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Un programa para cambiar
el guion de Euskadi

El PSE-EE se presenta a las proximas elecciones autonomicas de 2024 con un proyecto
transformador, que mira a la Euskadi de hoy, pero sobre todo a la que queremos ser en los
proximos anos.

Hemos vivido una legislatura de cambios absolutamente disruptivos a nivel global, en la que la
pandemiay la guerrade Ucrania (con sus derivadas a nivel econémico, energético, geopolitico...)
han condicionado el dia a dia de la ciudadania y cuyas consecuencias se siguen notando hoy.

Si hace cuatro afios acudimos a la cita electoral usando como hoja de ruta los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU para 2030 (que tuvo después su réplica en el programa del
Gobierno Vasco) hoy nos reafirmamos en el acierto de aquella apuesta, pero sobre todo en la
necesaria mirada a largo plazo que necesitan las politicas publicas en Euskadi y que sélo puede
venir de la mano del PSE-EE.

Porque frente a la autocomplacencia de unos y el catastrofismo de otros, las y los Socialistas
Vascos somos quienes ofrecemos el proyecto mas eficaz, realista, de mirada mas larga, el
mejor conectado con la gente y el que no sélo no renuncia, sino que exprime al maximo las
oportunidades que nos ofrecen el marco espaiiol y europeo, a través de una cogobernanza
que ha resultado fundamental estos afos en cuestiones como los fondos Next Generation, los
abonos al transporte, la campana de vacunacién o el bono eléctrico.

En las elecciones generales del 23 de julio, el PSE-EE fue la primera fuerza en Euskadi, porque la
ciudadania vasca supo valorar el esfuerzo delasy los Socialistas en dar respuestaala crisis através
de un sélido escudo social (subida del SMI, revalorizacion de las pensiones, ERTEs, excepcion
ibérica para el tope del gas..), a la vez que se avanzaban en las grandes transformaciones que
exigia el nuevo tiempo (reto climatico, reto energético, modernizacion de nuestra industria a
través de créditos ICO y PERTEs, como el de automocién, o el aeroespacial, de tanto impacto
en Euskadi).

Y ahora, en las autonémicas para las que presentamos este programa, las y los Socialistas
salimos con la aspiracion de revalidar esta victoria, con el aval que nos da nuestra gestion en
todas las instituciones que afectan al dia a dia de los vascos y vascas (desde el ayuntamiento
mas pequeno hasta la Union Europea) y la certeza de que somos los Ginicos que contamos con
un proyecto transformador del pais, pegado al suelo y garante de su pluralidad.

Lo hemos demostrado esta legislatura:
« Hemos transformado Lanbide para adaptarla a la nueva realidad laboral.
+ Hemos creado una nueva RGI que amplia la cobertura a colectivos hasta ahora
invisibilizados (como las mujeres que viven solas con sus hijos e hijas, las victimas de

violencia de género..) y que mejora las cuantias para los y las pensionistas y protege por
primera vez a las y los jovenes mayores de 18 afnos vulnerables.
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« Hemos democratizado la movilidad, instaurando las ayudas al transporte publico y
defendiendo, a pesar de no pocas resistencias, su extension en el tiempo.

- Tras aprobar en 2015 una Ley de Vivienda pionera en Espafa, hoy Euskadi sigue a la
cabeza en su desarrollo, garantizando el derecho subjetivo a la vivienda, impulsando el
alquiler social y haciendo hincapié en la emancipacion de las y los jovenes, con las ayudas
de 300 euros de Gaztelagun o la reserva de cupos en las adjudicaciones de alquiler.

« Hemos impulsado la regeneracion urbana de los barrios mas vulnerables (Otxarkoaga
en Bilbao, Txonta en Eibar, Aramotz en Durango, Basaundi-Bailara en Lasarte-Oria,
Zaramaga en Vitoria-Gasteiz), desde un punto de vista energético y de accesibilidad, pero
también ambiental, social y econémico... un nuevo concepto de ciudad mas sostenible y
cohesionado en el que debemos avanzar.

«Y en una coyuntura terrible para la economia, hemos protegido a los sectores del
comercio, la hosteleria, el turismo, hasta hacerles recuperar las cifras de actividad previas
a la pandemia.

Lasylos Socialistas Vascos hemos sido responsables de imprimirunsello social alos presupuestos
y politicas del Gobierno Vasco, ademas de impulsar un buen puiiado de leyes que llevan nuestra
firma y que van a ayudar a disefar la Euskadi que queremos para las proximas décadas: las
reformas de Lanbide y la RGI, la Ley de Empleo, la Ley de Cambio Climatico, la de Movilidad
Sostenible, la de Memoria Historica y Democratica (que nacié de nuestro impulso)...

Y ésa es la senda en la que profundizamos en nuestro programa para 2024. Un programa que
hunde sus raices en los principios socialistas clasicos de lucha por la dignidad y la igualdad de
todas las personas. Porque para las y los Socialistas una persona en Euskadi no adquiere la
ciudadania completa sino la garantiza por tres vias: la civil, la politica y la econémica. Y aunque
en los Gltimos anos hemos avanzado enormemente en la ampliacion de los derechos civiles y
politicos, es la cuestion econdmica, la garantia de unas condiciones de vida dignas para todos
y todas (en materias como la salud, los cuidados, la educacion, el empleo, la vivienda..), el eje
sobre el que deben pivotar todas nuestras politicas.

Eje social y vocacion transformadora. Porque, como deciamos, la sociedad vasca se enfrenta
a retos de una magnitud enorme, que no se van a resolver con peleas entre nacionalistas. La
revolucion tecnoldgica, climatica y demogréfica a la que estamos asistiendo nos va a obligar a
acelerar todos los procesos y a traer al siglo XXI algunas de las reformas que estaban pensadas
para el XXII.

Las y los Socialistas Vascos hemos sido a lo largo de estos afos garantia de estabilidad y de
convivenciaen Euskadi.Yhasidoalgofundamental, porque enunosanosde grandes convulsiones,
hemos conseguido tener unas instituciones vascas fuertes, sustentadas en amplias mayorias,
y centradas en resolver lo importante. Ahora queremos ser garantia de cambio. Y en eso se
centra este programa electoral.

En cambiar el guion en Euskadi.
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Sanidad publica, universal y de
calidad para la Euskadi postCOVID

Cada legislatura tiene sus retos particulares, en atencién a las circunstancias a las que debe
dar respuesta, sin perder de vista el efecto a largo plazo de las medidas que se adopten. En la
anterior legislatura, el ambito sanitario ha quedado absolutamente marcado por los efectos de
la pandemia de la COVID-19, poniendo de manifiesto la necesidad de reforzar nuestro sistema
sanitario publico. En este sentido, cualquier propuesta de futuro, debe pasar por un analisis
riguroso y critico de la gestion desarrollada para poder afrontar los desafios que nuestra
Sanidad Publica aln arrastra.

Lasylos Socialistas nos ratificamos en la consideracion de la salud como un derecho fundamental
del ser humanoy, en este sentido, defendemos el principio irrenunciable de reforzar la gestion
publica del sistema y el mantenimiento de la titularidad pablica de los centros y servicios
sanitarios, propugnando un sistema de salud universal, publico, gratuito, de calidad y equitativo
que garantice la cobertura y la accesibilidad a unos servicios sanitarios de calidad a todas las
personas que viven en Euskadi.

Sobre estabase, desde el PSE-EE planteamos el objetivo inmediato de conseguir la recuperacion
absoluta de la normalidad asistencial prepandémica, al que se debe sumar nuestra propuesta
de proceder a una ambiciosa mejora e incremento de servicios y prestaciones que desde
nuestra sanidad publica se ofrezcan a la ciudadania vasca y que permitan abordar la necesaria
transformacion que requiere Osakidetza.

Para ello, planteamos los siguientes ejes estratégicos de actuacion:

« conseguir la recuperacion absoluta de la normalidad asistencial prepandémica.

« desarrollar una Sanidad publica mas cercana, reforzando la Atencion Primaria, el modelo
de Puntos de Atencién continuada y disminuyendo las listas de espera.

« redoblaresfuerzos paracontarcon mas profesionales en nuestro sistema publico de salud,
implementando el didlogo con las y los trabajadores de Osakidetza y su empoderamiento.
- ampliar actuaciones especificas sobre patologias de amplia afeccion en nuestra sociedad
(Oncologia, Cardiologia...) y abordar nuevos programas que den respuesta a demandas
sociales.

+ una Sanidad publica volcada en el desarrollo de la salud emocional y mental de la
ciudadania vasca.

«una Sanidad plblica mas integral que desarrolle los ambitos de coordinacion
sociosanitaria y de salud publica y refuerce la investigacion y, con ello, establezca como
objetivo a medio plazo la necesaria transformacion de nuestro modelo asistencial para
hacer frente al reto de la cronicidad.

Conseguir la recuperacion absoluta de la normalidad asistencial prepandémica

La pandemia de la COVID-19 nos ha afectado en todos nuestros ambitos y ha impactado
completamente en el ambito sanitario, dado que la configuracion ordinaria de todos nuestros
sistemas sanitarios no estaba ni pensada, ni estructurada para que su objetivo principal fuera

hacer frente a una pandemia.

La situacion epidemiolégica ha condicionado de una forma evidente, las estrategias a desarrollar
en los diferentes dispositivos asistenciales (atencion hospitalaria, UCI y atencion primaria) en
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todos los paises y comunidades autonomas de nuestro entorno y Euskadi no ha sido ajena a esta
situacion. Sin embargo, lo cierto es que actualmente nos encontramos ante un escenario en
el que la disminucion absoluta de la presion de la COVID en nuestro sistema sanitario no esta
siendo acompanada de la recuperacion, a la misma velocidad, de la normalidad asistencial a la
que debemos aspirar.

Desde el PSE-EE siempre hemos defendido que, de la misma manera que no era posible
pretender que una pandemia de las caracteristicas que hemos vivido, no tuviera un impacto en
la normalidad asistencial de nuestros sistemas de Salud en los momentos de mayor incidencia,
no resulta razonable que esa normalidad asistencial no se recupere completamente cuando la
incidencia de la pandemia casi ha desaparecido y que se sigan prorrogando excepcionalidades
asistenciales que pudieron tener una razén de ser en otros momentos, para garantizar la
seguridad de pacientes y profesionales, pero que ahora sélo perjudican los estandares de
calidad sanitaria a los que nuestra sociedad esta acostumbrada y tiene derecho.

En el Parlamento Vasco, los y las Socialistas hemos defendido en todo momento que era
necesario impulsar la recuperacion de la normalidad asistencial en todos los niveles sanitarios,
en funcion de que la presion de la pandemia disminuyera y en este sentido hemos impulsado
medidas que, en los Gltimos tiempos, han conseguido reducir el tiempo en las listas de espera
y los tiempos de demora, asi como aumentar la capacidad asistencial, los recursos humanos e
incrementar exponencialmente la atencion presencial en consultas.

Sin embargo, esa recuperacion aln no es total y en este proceso han surgido importantes
tensiones entre los responsables politicos del Departamento de Salud y los diferentes colectivos
de profesionales de Osakidetza. Esta combinacion, ha reforzado la percepcion ciudadana de la
existencia de una problematica especifica en Osakidetza que debe ser solucionada sin mas
demora.

En este sentido desde el PSE-EE defendemos que el objetivo méas inmediato de esta proxima
legislatura, en materia sanitaria, debe ser la recuperacion absoluta de la normalidad asistencial
prepandémica:

» recobrando la atencion presencial sin demoras.

- restableciendo los servicios que fueron alterados o suspendidos en funcion de la
reestructuracion operada en la pandemia.

» Garantizando la recuperacion inmediata de los plazos maximos de acceso a
procedimientos quirdrgicos programados y no urgentes contemplados en el Decreto
65/2006 de 21 de marzo y normativizar la reduccion de estos en la nueva legislatura.

« recuperando el didlogo y la negociacion con los representantes de los y las trabajadores
y trabajadoras de Osakidetza.

+ culminando los procesos de renovacion, aumento y consolidacion de personal mediante
las Ofertas Pablicas de Empleo ya aprobadas y aumento de la plantilla estructural, asicomo
disenando, en didlogo con los sindicatos, las necesarias futuras convocatorias para cubrir
las vacantes de personal facultativo, enfermeria, y refuerzo de las areas administrativas y
nuevos perfiles funcionales.

» Para ello, ademas de continuar desarrollando un aumento de las plazas estructurales
destinadas a consolidar y estabilizar plazas que actualmente estan siendo ocupadas por
personal temporal, nos comprometemos a abordar al inicio de la legislatura un nuevo
incremento de la plantilla estructural de Osakidetza en, al menos, 2.000 nuevas
plazas para acabar con el infradimensionamiento de la estructura de servicios que no
cuentan adn con personal temporal adscrito, ni con plaza estructural. Esto permitira, no
solamente dar respuesta a las necesidades estructurales que actualmente estan cubiertas
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por profesionales temporales, sino abordar nuevos programas y nuevos proyectos
estratégicos que permitan devolver a Osakidetza el caracter de referente en la sanidad
publica.

Una sanidad piablica mas cercana a la ciudadania

Durante los afos de postpandemia, la ciudadania ha podido comprobar de primera mano el
tensionamiento que ha sufrido nuestro sistema sanitario. Tensionamiento al que contribuyeron
desafortunadas declaraciones de responsables del Departamento de Salud que causaron
frustracion, sorpresa y enfado al deslizar la posibilidad de abrir un cambio cultural de usos y
costumbres en nuestra relacion con los servicios sanitarios.

Frente a ello, los Socialistas siempre hemos expresado que nuestra apuesta pasa por una
Osakidetza que garantice los altisimos estandares de calidad que la sanidad puablica vasca
ha tenido a lo largo de su historia, con rapidez de respuesta y por una salud mas cercana a
la ciudadania, lo que es incompatible con cualquier actuacién que no persiga dotar de mas
recursos humanos, medios materiales e infraestructuras. No existe otro camino que vayamos
a compartir.

Desde el PSE-EE mantenemos nuestra conviccion de que estamos ante un pilar esencial del
Estado de Bienestar y reafirmamos nuestro compromiso con la sociedad vasca de recuperar
el funcionamiento satisfactorio de nuestro sistema piblico de salud, asegurando la dotacion
de los medios necesarios (equipamientos, personal cualificado suficiente y presupuestos), su
gestion eficaz y transparente y garantizando la gratuidad del sistema de salud.

1. Reforzar la Atencion Primaria como base de nuestro sistema publico de salud

Desde el PSE-EE tenemos claro que la Atencion Primaria es un elemento fundamental que
preservar y mejorar en nuestra apuesta por una sanidad mas cercana a la ciudadania.

Los y las Socialistas siempre hemos expresado que es fundamental avanzar en la Atencién
Primaria, como base de nuestro sistema sanitario, mucho mas sabiendo que este ambito sufrid
un tensionamiento absoluto a lo largo de la pandemia que ain no ha sido revertido del todo.

En el actual escenario, existe una importante falta de especialistas en Medicina Familiar y
Comunitaria que se deriva de los importantes recortes que el Partido Popular realizé en las
ofertas de plazas MIR de esta especialidad durante los Gobiernos de Mariano Rajoy. En aquellos
momentos, en los que hubiera sido necesario incrementar el nimero de plazas, para asegurar el
relevo generacional que iba a provocar las jubilaciones previstas a partir del ano 2020, el Partido
Popular disminuyd la oferta creando un déficit de 3.500 especialistas que podriamos tener
disponibles hoy en dia, unos 1.200 de Atencién Primaria, si simplemente hubiesen mantenido
las plazas que se convocaban en los Gobiernos del presidente Zapatero.

Desde el ano 2018, el Gobierno del presidente Pedro Sanchez, ha revertido este proceso,
incrementando un 40% la Formacion Sanitaria Especializada, con un crecimiento del 36%
en relacion con las plazas de Especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria que, en estos
momentos, estan formandose.

En este sentido, desde el PSE-EE venimos advirtiendo que Osakidetza debe desarrollar todo
su potencial para ser atractivo como destino para todos esos profesionales que acabaran sus
residencias y poder incorporarlos a nuestro sistema. Por todo ello, se hace necesario plantear:
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« implementar Ofertas Publicas de Empleo para esta categoria profesional y de férmulas
de contratacion estable para quienes no accedan a las OPE, priorizando la cobertura de
todas las plazas de Atencion Primaria (incluida pediatria).

+ desarrollar un modelo de refuerzo asistencial que evite la generacion de bolsas
de médicos y médicas de familia con baja empleabilidad como modelo de gestion de
sustituciones.

- favorecer jornadas de trabajo que permitan alternar turnos de manana y tarde, a
efectos de garantizar la conciliacion familiar y laboral de los profesionales, garantizando
la accesibilidad al sistema de los pacientes, con horarios amplios de atencion.

« Establecer un plan especifico para las plazas de dificil cobertura.

Asi mismo, con caracter general, en el Parlamento Vasco hemos promovido la necesidad de
revisar la Estrategia de Atencién Primaria de Euskadi de 2019, para incorporar respuestas que
permitieran afrontar los retos a los que nos enfrentamos tras la pandemia de la COVID. Esta
revision se ha ido realizando por grupos transversales de profesionales de nuestro sistema de
salud pablico que han planteado las reflexiones necesarias para afrontar este nuevo tiempo.
En este sentido, es hora de elaborar una Nueva Estrategia de Atencion Primaria de Euskadi
que, incorporando estas reflexiones y sobre la base de un incremento sustancial de las plazas
de médicos especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria, asi como de Pediatria, incorpore
actuaciones especificas dirigidas a:

+ Rebajar el tiempo medio de espera para consultas presenciales con médica/o de atencion
primaria hasta niveles prepandémicos.

+ Reforzar la capacidad de la Atencion Primaria como eje de nuestro sistema sanitario,
avanzando en la integracion asistencial y sociosanitaria.

« Priorizar la formacion MIR en Pediatria y Medicina de Familia-Comunitaria, maximizando
nuestra capacidad docente, con el objetivo de lograr aumentar la ratio de personal médico
de atencion primaria por habitante.

« Continuar implementando la homogeneizacion de la Cartera de Servicios y despliegue
de la fisioterapia.

+ Adecuar la estructura de los equipos de Atencion Primaria a la realidad demogréfica,
garantizando un maximo de 1.500 TIS por médico y médica de familia y 1.000 TIS para
Pediatria.

« Implementar el desarrollo profesional de enfermeria en sus maximas competencias.

« Desarrollo de planes de formacion continuada.

- Establecer actuaciones especificas para garantizar la atencion sanitaria en zonas rurales.
« Desarrollar una continua renovacion de las infraestructuras que garantice la mejor
atencion a la ciudadania, asi como cumplir con los compromisos adquiridos de nuevos
ambulatorios en los municipios de Euskadi.

Asimismo, seguiremos impulsando las Organizaciones Integradas de Salud (OSlIs), pero no
como meras herramientas de gestion econdmica, sino como las impulsoras efectivas de la
intima union entre la Salud Publica, la Atencion Primaria y la Atencion Especializada.

2. Puntos de Atencidén Continuada

Los Puntos de Atencion Continuada (PAC) son también un elemento fundamental a la hora
de garantizar la cercania en la asistencia sanitaria. Estos Puntos de Atencion Urgente de
caracter no hospitalario estan formados por personal de medicina familiar, de enfermeria y de
la administracion que atienden urgencias no vitales fuera del horario de atencion del centro de
salud o en dias festivos, ofreciendo también atencién a personas enfermas agudas y cronicas
segln sus necesidades de salud, fuera del horario de los centros de salud.
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Existe una clara conexion entre la realidad actual de los PAC y la Atencién Primaria en
Euskadi, derivada de la estrecha relacion entre el tipo de atencion que dispensan y el tipo
de profesionales que los atienden. En este sentido, su actividad se ha visto resentida por la
escasez de especialistas de Medicina de Familia y Comunitaria, asi como por la afeccion de la
reorganizacion del funcionamiento de la practica totalidad de los servicios sanitarios a los que
obligé la pandemia de la COVID.

La consecuencia de ambas cuestiones ha sido la alteracion de la normalidad asistencial a la que
estabamos acostumbrados en la prestacion de aquellos servicios lo que, evidentemente, ha
causado molestias importantes a un buen nimero de ciudadanos y ciudadanas en Euskadi, que
en los dltimos tiempos se han ido revirtiendo. Sin embargo, queda mucho trabajo por hacer.

Lasylos Socialistas Vascos defendemos los PAC como unrecursoimportante, muy bien valorado
por la ciudadania de Euskadi, por su proximidad y por su rapidez a la hora de dar respuestas a
los problemas de salud que se plantea la ciudadania y también por la continuidad que ofrecen
en la atencién cuando los horarios de los centros de salud no estan abiertos, pero que presenta
grandes areas de mejora. En este sentido, desde el PSE-EE manifestamos una apuesta clara
por el modelo de los Puntos de Atencion Continuada y la necesidad de abordar todas las
posibilidades de mejora que estén a nuestro alcance con mas recursos, mas profesionales, mas
puestos estructurales y menor interinidad de los y las profesionales.

Un modelo que debe afrontar una amplia mejora en la coordinacion con los equipos de las
propias Unidades de Atencion Primaria, asi como implementar el abordaje integral e integrado
de las personas usuarias.

En este sentido desde el PSE-EE proponemos:

- La recuperacion de la normalidad asistencial prepandémica de los PAC.

« Alinear el modelo asistencial de la Atencién Primaria y de los Puntos de Atencién
Continuada, integrando de forma progresiva a las personas que forman parte de los PAC,
en los equipos de Atencion Primaria, con la finalidad de ofrecer una atencion integral e
integrada desde todos los puntos.

« Distribucion homogénea de los Recursos Humanos, con el mismo modelo de gestion
que en los centros de salud.

- Garantizar la continuidad asistencial y la atencion domiciliaria urgente.

3. Reduccion de listas de espera y tiempos de demora

Las y los Socialistas Vascos creemos que el exceso de pacientes en las listas de espera y que
hayan aumentado los tiempos de demora es un problema urgente que hay que solucionar.

Las causas de este aumento estan intimamente ligadas a las consecuencias derivadas de la
gestion de la pandemia, pero ahora, estamos en un momento asistencial en el que la presion de
la COVID es exponencialmente menory, por tanto, seguimos creyendo que es absolutamente
necesario abordar una solucion a corto, medio y largo plazo, para bajar esas listas de espera y
tiempos de demora en la asistencia sanitaria.

En este sentido, hemos propuesto la elaboracion de un Plan de Optimizacion Asistencial, en
desarrollo y que debera seguir implementandose, para reducir los tiempos de espera en la
asistencia sanitaria, estableciendo en él una planificacion de acciones concretas en las que se
incluya la revision, tanto en el ambito de Atencién Primaria como Hospitalaria, de:

"
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» las bolsas de listas de espera por especialidad y hospital, para ajustar y pormenorizar las
medidas de forma especifica.

- la oferta de quirdfanos, recursos humanos y capacidad quirirgica por hospital y
especialidad.

+la oferta existente de consultas externas hospitalarias en los diferentes centros
ambulatorios de especialidades por organizacion sanitaria.

«la oferta de primeras consultas por TIS en todos los ambulatorios de las
organizaciones y consultas intrahospitalarias.

« los motivos de derivacion desde las diferentes especialidades.

« carterade pruebascomplementariasaccesibles paraatencion primariay pororganizacion
sanitaria.

Acciones, todas ellas, que por supuesto deben ir acompanadas de las inversiones necesarias
tanto en aparatologia, infraestructuras y Recursos Humanos que permitan en el comienzo de
esta proxima legislatura cumplir con el objetivo irrenunciable de no superar los plazos maximos
de acceso a procedimientos quirdrgicos programados y no urgentes contemplados en el
Decreto 65/2006 de 21 de marzo.

Asi mismo, una vez cumplido este objetivo, desde el PSE-EE proponemos la revision de aquellos
plazos para rebajar el tiempo maximo de espera de los 180 dias actualmente establecidos a los
120 dias para intervenciones quirdrgicas no oncoldgicas o cardiacas y normativizar un plazo
maximo reducido para consultas externas especializadas y pruebas complementarias.

4, Farmacia

Desde el PSE-EE queremos potenciar las farmacias como agentes de salud que pueden facilitar
la adherencia a los tratamientos, tanto en el aspecto sanitario como en el aspecto economico,
controlando los efectos adversos y colaborando en la transparencia de los servicios sanitarios.

En este sentido, planteamos:

« avanzar en la integracion de las farmacias en el sistema de salud.
» garantizar la seguridad y accesibilidad de la ciudadania a los medicamentos y productos
sanitarios. En este sentido:

- implementaremos programas de Atencion Farmacéutica Domiciliaria dirigidos a
garantizar la accesibilidad en zonas rurales y a colectivos vulnerables.

- desarrollaremos la dispensacion colaborativa (dispensacion de proximidad) para
acercar la medicacion hospitalaria a las y los pacientes a través de sus farmacias
de referencia, para evitar desplazamientos innecesarios de los pacientes a los
hospitales.

- plantearemos la adopcion de actuaciones colaborativas entre farmacia
comunitaria-Osakidetza respecto a tratamientos continuados prescritos, para
garantizar la continuidad efectiva.

- facilitarel desarrollo de servicios asistenciales prestados desde las farmacias comunitarias
en coordinacion con el resto de estructuras sanitarias y sociales.

- avanzar en nuevas funcionalidades de la receta electronica.

« incorporar la red de farmacias como agente activo en la identificacion de situaciones de
vulnerabilidad, dentro de la estrategia sociosanitaria.
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El papel protagonista de las y los profesionales de Osakidetza

La pandemia ha permitido constatar algo que las y los Socialistas venimos repitiendo: el
principal activo de Osakidetza-Servicio Vasco de Salud es su personal. Sin embargo, esos
mismos profesionales vienen manifestando una serie de necesidades y falta de dialogo que no
debe posponerse.

A lo largo de todo este tiempo, desde el PSE-EE hemos manifestado que, ademas de necesitar
mas recursos y adecuar nuestra estructura a la realidad postcovid, es absolutamente necesario
contar con mas personal y mejores condiciones para recuperar, lo antes posible, la normalidad
asistencial, los estandares de calidad de Osakidetza y abordar conjuntamente los retos de
futuro de nuestro sistema publico de salud. Necesitamos contar con los y las profesionales de
Osakidetza, para abordar todos estos retos.

En materia de Recursos Humanos es necesario estabilizar la sanidad recuperando el tono
que ha definido a Osakidetza en las Gltimas décadas y ocuparse, también, de las causas mas
estructurales que han provocado esta situacion para definir qué politica de empleo se quiere
para el sector para lograr un modelo mas proactivo y preventivo.

Si algo tenemos claro las y los Socialistas Vascos es que la recuperacion de lo mas altos niveles
de calidad que todos queremos para Osakidetza requiere de un importante esfuerzo por contar
con mas profesionales en todas sus areas y, especialmente, en Atencion Primaria. Esto es algo
que desde el PSE-EE (PSOE) ya incorporamos en el Acuerdo de Gobierno de 2020 y fruto
de ello, al finalizar esta legislatura alcanzaremos 11.000 plazas, lo que supone un tercio del
personal de Osakidetza, repartidas en 110 categorias profesionales diferentes, donde la mayor
cantidad de plazas se oferta en Enfermeria (2.228) y dentro de la categoria de Medicina, la de
Familia y Comunitaria es la mas numerosa. A ello se une la reciente aprobacion de 1.265 plazas
mas para la proxima OPE de Osakidetza, aprovechando los maximos legales permitidos.

Asi mismo, gracias a la Ley de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad aprobada
por el Gobierno del presidente Pedro Sanchez, hemos podido aprobar en los afios 2022y 2023
la ampliacion de mas de 3.400 puestos en la plantilla estructural de Osakidetza, superando
por primera vez los 31.000 puestos estructurales, incremento al que se suman 1.431 nuevos
puestos estructurales mas, aprobados este mismo febrero de 2024, alcanzando el méximo
historico de 32.442 puestos estructurales en Osakidetza.

Sinembargo, lo cierto es que, durante todo este periodo, en el que se han adoptado importantes
actuaciones, hemos asistido a la denuncia de un bloqueo en la negociacién con los trabajadores/
as de Osakidetza. Desde el PSE-EE consideramos que resulta necesario recuperar la normalidad
en el dambito de negociacion entre Osakidetza y los sindicatos, asi como el cumplimiento de los
acuerdos adoptados.

Para todo ello, las y los Socialistas creemos que es urgente recuperar en toda su extension
el dialogo y la negociacion con los representantes de las y los trabajadoras y trabajadores de
Osakidetza. En este sentido, desde el PSE-EE promoveremos en este marco:

+ Retomar el caracter negociador de la Mesa Sectorial de Osakidetza, aplicando un marco
de dialogo para, entre otras, la revision de las condiciones laborales de los trabajadores y
trabajadoras y su desarrollo profesional.

» Revision de la actual Relacion de Puestos de Trabajo para la incorporacion de algunas
categorias profesionales.
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« Continuar desarrollando el incremento de la plantilla estructural y consensuar mejoras
en los sistemas de seleccion de las OPEs, sobre los criterios de capacidad, mérito, igualdad,
transparencia, tribunales seleccionados por sorteo y trazabilidad en todo el proceso de
seleccion.

+ Continuar desarrollando Ofertas Pablicas de Empleo para garantizar la cobertura de
plazas que quedaran vacantes por las jubilaciones previstas.

« Garantizar una reduccion real de la temporalidad en Osakidetza/Servicio Vasco de
Salud por debajo del 8%.

Asi mismo, desde el PSE-EE nos comprometemos a fomentar un liderazgo transformador que
recupere laconfianza de los y las profesionales de nuestro sistema piblico de salud, involucrando
a los trabajadores y trabajadoras de Osakidetza en la adopcion de decisiones estratégicas.
Estableceremos procesos de “buena gobernanza” en todos los centros de Osakidetza, con
transparencia en los procesos de gestion de las organizaciones.

Una oportunidad para ampliar actuaciones especificas sobre patologias de amplia afeccion
en nuestra sociedad y abordar nuevos programas que den respuesta a demandas sociales

Recuperarla normalidad asistencial prepandémica es un objetivo vital, pero que no puede obviar
la necesidad de seguir incrementando las prestaciones que desde nuestra sanidad publica se
ofrezcan a la ciudadania vasca.

Osakidetza ha sido y es referente en el tratamiento de numerosas patologias y nuestro
compromiso es el de garantizar la mejora constante de estos servicios, asi como incorporar
nuevas prestaciones que den respuesta a las demandas de nuestra sociedad, para asegurar el
mejor servicio publico de salud posible.

1. Oncologia.

Los programas de cribados preventivos son una herramienta de vital importancia en la deteccion
precoz del cancery, por tanto, de garantizar mayores posibilidades de supervivencia al mismo.
Dada su importancia, fue preocupante la incidencia de la pandemia en el normal desarrollo
de estos cribados y las consecuencias que de estos retrasos podian derivarse, por lo que la
recuperacion de esta actividad ha sido un objetivo prioritario.

Con ello, la evaluacion del Plan Oncologico de Euskadi 2018-2023 y la redaccion del nuevo
Plan, han coincidido con la elaboracion del Plan Europeo de Lucha contra el Cancer y el Plan
de la UE para el Cribado del Cancer que presenta un nuevo enfoque de incentivacion de los
cribados.

Las y los Socialistas Vascos defendemos que es un momento de oportunidad para intensificar
las actuaciones dirigidas a la deteccion de canceres en una fase inicial y aumentar el nimero
de cribados, cubriendo mas grupos objetivo y mas canceres e incluyendo las mejoras que
puedan plantearnos todos los agentes que intervienen en la prevencion, deteccion, atencion e
investigacion oncologicas y teniendo en cuenta las aportaciones de los propios pacientes y sus
familiares.

Sobre esta base, desde el PSE-EE apostamos por implementar los programas de cribado
activos en Euskadi (mama, cérvix y colorrectal), con ampliaciones etarias en funcion de las
prevalencias, asi como ampliar el cribado organizado a tres canceres mas (préstata, pulmén y
al gastrico) y, para ello:
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« Ampliar progresivamente la edad de las mujeres invitadas a los programas de cancer de
mama, llegando desde los 45 hasta los 74 anos.

« Ampliar de los 69 a los 74 afios la poblacion diana para prueba inmunoquimica fecal
cuantitativa, como prueba de predileccion para el cribado del cancer colorrectal antes de
derivar a una colonoscopia de seguimiento.

- Adaptacion del cribado de cérvix a las nuevas cohortes vacunadas.

« Pruebas de cancer de pulmén para grandes fumadores y exfumadores de entre 50 y 75
anos.

« Pruebas de cancer de préstata en hombres de hasta 70 anos sobre la base de pruebas
del antigeno prostatico especifico, e imadgenes por resonancia magnética (IRM) como
seguimiento.

« Cribado de la Helicobacter pyloriy vigilancia de las lesiones precancerosas de estdmago
en lugares con una elevada incidencia y mortalidad por cancer gastrico.

El nuevo Plan Oncolégico de Euskadi debe situar a los propios pacientes en el centro, para
ofrecer una respuesta integral y multidisciplinar, que ademas de hacer frente a sus necesidades
fisicas, atienda sus necesidades psicoemocionales y las de sus familias. Para ello, las y los
Socialistas Vascos proponemos:

- Establecer el apoyo emocional y acompafiamiento psicolégico como un Objetivo
central del nuevo Plan Oncolégico, implementando los recursos econémicos y humanos
dirigidos a dar una respuesta profesional de acompanamiento psicolégico al paciente y
sus acompanantes en todas las fases del proceso.

« Desarrollar actuaciones especificas y suplementarias dirigidas a mejorar el bienestar
emocional de los pacientes y familiares de oncologia pediatrica (atencion psicoldgica,
educativa y social,ademas de camas para familiar acompanante de los menores ingresados
de larga estancia...), abordando estas y otras mejoras de los servicios y necesidades de las
familias de nifos/nifas y adolescentes con cancer, de la mano de las asociaciones que las
representan. En este sentido, nos comprometemos a garantizar que todas las unidades
oncoloégicas pediatricas de Euskadi cumplan con los estandares y recomendaciones de las
unidades asistenciales del cancer en la infancia y adolescencia definidos a nivel europeo y
estatal; potenciarla colaboracion de Osakidetza con las asociaciones y mejorarla operativa
de los actuales instrumentos de financiacion; corregir las disfunciones detectadas
para garantizar el derecho a una educacion de calidad durante las diferentes fases del
tratamiento; asi como garantizar la continuidad y sostenibilidad de la investigacion en
cancer infantil y adolescente.

« Abordar de una forma transversal politicas integrales y coordinadas entre instituciones,
orientadas a las necesidades de los y las pacientes oncologicos que permitan que la
burocracia no sea un problema afnadido a su situacion personal.

Y,contodo ello,debemos también avanzarenrecursos, infraestructuras y modelos organizativos
que permitan un aprovechamiento éptimo de todos los dispositivos asistenciales en oncologia.
En este sentido, es necesario culminar el proceso de integracion de Onkologikoa dentro de
nuestra red publica, para que sea el referente de toda la red de Osakidetza en la innovacion en
el tratamiento del cancer, incluido el desarrollo del proyecto de protonterapia, sobre la base
de la excelencia, coordinacion, respuesta integral, cercania, especialidad y plazos de respuesta
breves.
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2. Enfermedades Cardiovasculares e Ictus

La elevada prevalencia de las enfermedades cardiovasculares, de sus factores de riesgo y sus
impactos en la salud, calidad de vida y consecuencias econémicas y sociales, configuran a la
salud cardiovascular como un reto social y sanitario de primer orden.

Las enfermedades cardiovasculares son en Euskadi la primera causa de mortalidad de mujeres
y la segunda para hombres, con factores de riesgo que, como la obesidad, sobrepeso e
hipertension, afectan a buena parte de nuestra sociedad. Los datos demuestran la necesidad
de implementar medidas de prevencion y control que reduzcan la carga de este tipo de
enfermedades y, sobre todo, su mortalidad.

En Euskadi, se lleva tiempo trabajando en esta materia e implementando diferentes actuaciones.
Sin embargo, el Pais Vasco no cuenta con una estrategia propia que, a nuestro juicio supondria
un efectivo instrumento no solo para disminuir la prevalencia e incidencia de las patologias
relacionadas, sino para conseguir el mayor nivel de salud posible en las personas, evolucionando
aun cambio de paradigma frente a actuaciones dispersas centradas en el abordaje de patologias.

Desde el PSE-EE proponemos la elaboracion de una Estrategia de Salud Cardiovascular de
Euskadi, junto a los y las profesionales y asociaciones de pacientes, estableciendo un marco que
permita a todos los agentes implicados identificar y poner en marcha las actuaciones prioritarias
para los retos de la salud cardiovascular de la poblacién vasca buscando la promocién de la
salud, prevencion de la enfermedad y deteccion precoz, el empoderamiento y participacion
ciudadana, la gestion del conocimiento, investigacion e innovacion, la equidad y género en
salud cardiovascular, asi como el abordaje integral a la persona con enfermedad cardiovascular
aguda y/o crénica.

Dicha estrategia, debera:

« Establecer un diagnéstico de la situacion de la salud cardiovascular de la ciudadania
vasca, analizando los determinantes estructurales de las desigualdades en salud, con un
especial enfoque en el género como eje de desigualdad en la salud cardiovascular, en
la seleccion de tratamiento e infrarrepresentacion en ensayos clinicos, determinantes
intermedios en salud, factores de riesgo, impactos psicolégicos, sociales y econdémicos
de las enfermedades cardiovasculares, el impacto de la pandemia de la COVID 19 sobre la
salud cardiovascular, asi como la participacion comunitaria y la investigacion e innovacion
en salud cardiovascular.

+ Analizar los puntos criticos para la mejora de la salud cardiovascular asociados a ejes
transversales, a la promocion, prevencion y capacitacion ciudadana, a la equidad y género
en salud, asi como a enfermedades cardiovasculares especificas (cardiopatia isquémica,
insuficiencia cardiaca, valvulopatias, arritmias...).

+ Determinar los objetivos y acciones especificas referidos a los puntos criticos de mejora
y establecimiento de indicadores asociados a cada uno de ellos, implementado politicas
multisectoriales que promuevan estilos de vida saludables, el uso adecuado de farmacos
para el tratamiento de factores de riesgo modificables, programas de rehabilitacion
cardiaca y apoyo psicolégico, asi como que garanticen la continuidad asistencial
extendiendo figuras especificas (enfermera/o de enlace hospitalario y enfermera/o gestor
de casos, lainterconsulta y comparticion de datos entre Atencion Primaria y Hospitalaria.

Asi mismo, desde el PSE-EE proponemos la necesidad de implementar un programa de

sensibilizacion especifico para mujeres, asi como impulsar nuevos programas de Prevencion
Secundaria Cardiovascular, dirigidos a personas que ya estan afectadas por la enfermedad
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cardiovascular (que han sufrido un infarto, un ictus...), e implementar el nimero de unidades
de rehabilitacion cardiaca hospitalaria y extrahospitalaria y mejorarlas con la aplicacion de
nuevas tecnologias y la generacion de redes con otras entidades socio-sanitarias y deportivas,
fomentando nuevos modelos de salud pablica e impulsar la formacion de las y los profesionales
sanitarios en esta materia.

Cabe también destacar la especialidad asistencial, de procedimientos diagnosticos vy
terapéuticos referidos a las enfermedades cerebrovasculares.

ElI ICTUS -la complicacion mas devastadora de la Fibrilacion Auricular- supone el 70% de los
ingresos neurologicos que se producen en Euskadi. Es la primera causa de muerte en mujeres
en Euskadi, la principal de discapacidad y la sequnda de demencia y tiene una prevalencia de
180-200 casos por cada 100.000 habitantes. El 55% de las personas afectadas se recuperan
o permanecen con afecciones minimas, mientras que el 30% sobreviven con secuelas
incapacitantes y el 15% fallecen.

Osakidetza cuenta con Unidades de Ictus que incluso, como en el caso de la del Hospital
Universitario de Cruces, ha obtenido la acreditacion ESO Stroke Centre de la Organizacion
Europea para el Ictus que se otorga a aquellas unidades europeas que acreditan el cumplimiento
de los mas exigentes estandares de calidad asistencial. Asi mismo en la presente legislatura se
ha elaborado un nuevo Plan de Atencion a los Pacientes con ICTUS en Euskadi.

En este sentido, cuando los datos vienen apuntando la previsién de que en los proximos 50
anos se duplique, al menos, la prevalencia de la fibrilacion auricular (FA) como consecuencia
del envejecimiento de la poblacion, desde el PSE-EE (PSOE) entendemos que es necesario
incidir en:

- el déficit en la calidad del tratamiento de las y los pacientes diagnosticados de FA
derivado de la infrautilizacion de los farmacos recomendados y del mal control de su uso,
con adecuacion no optima de las dosis de medicamentos.

- la valoracion en el seno del Sistema Nacional de Salud de la revision de los criterios
de simplificacion del visado para la prescripcion de ACOD (Anticoagulantes Orales de
Accion Directa), para pacientes con indicacion clara de anticoagulacion.

- un especial enfoque en el género como eje de desigualdad (las mujeres con FA reciben
menos anticoagulantes orales que los hombres).

- las recomendaciones europeas respecto a cribados.

« la contribucion que pueden hacer otros agentes de salud (farmacias, dentistas, etc.).

- las innovaciones tecnoldgicas (como los sistemas de monitorizacion personal, ...).

3. Diabetes.

Los estudios indican que de las mas de 200.000 personas que padecen diabetes en Euskadi,
el porcentaje de personas diagnosticadas no supera el en ningin caso el 70%. Asi mismo, 9
de cada 10 personas afectadas por la diabetes, lo son por la de tipo 2 cuya aparicion se puede
prevenir o retrasar desarrollando un estilo de vida saludable, lo que indica un amplio campo a
desarrollar desde nuestro sistema de salud.

Con un gasto sanitario total superior a los 600 millones de euros anuales, lo cierto es que
tal como indican las propias Asociaciones de Pacientes, esta cantidad podria reducirse
considerablemente si desde nuestro sistema publico se incidiera en una mas correcta formacion
al paciente, lo que ayudaria a mejorar la calidad de vida del colectivo y de sus familiares, ademas
de contribuir a la sostenibilidad de nuestro sistema.
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En este sentido desde el PSE-EE planteamos la necesidad de:

« Generalizar la realizacion de pruebas diagnosticas que permitan la identificacion previa
de personas en riesgo de diabetes, para permitir asegurar una mayor prevencion, un
diagnostico precoz y un abordaje temprano multidisciplinar mas efectivo.

« Garantizar un nimero de profesionales suficientes y estables (Endocrinologia,
enfermeria especializada en diabetes..), que permita una relacion directa con el
paciente y seguimiento del tratamiento de forma individualizada, asi como el desarrollo
y extension de programas de promocion de vida saludable y educacion en diabetes con
estos profesionales.

Asi mismo, los datos indican que la diabetes mellitus tipo 2 (DM2) es la principal causa de la
enfermedad renal crénica (ERC), constituyendo afecciones cronicas de elevada prevalencia que
representan un importante problema de salud publica y requieren un abordaje multidisciplinar.
Las personas con diabetes e insuficiencia renal son un grupo de especial riesgo, al presentar
una mayor morbimortalidad y un riesgo superior de hipoglucemias y riesgo cardiovascular que
los sujetos diabéticos con funcion renal normal.

El consenso de los expertos expresa que una de las principales decisiones en el abordaje de la
DM2 es establecer los objetivos de control glucémico, enfatizando la necesidad de individualizar
los objetivos de hemoglobina glicada (HbATc), pero no se han establecido métodos para aplicar
unos criterios de individualizacion especificos para pacientes con Enfermedad Renal Croénica,
lo cual representa una gran laguna que contribuye al empeoramiento de la calidad de vida de
este colectivo.

Nuestro sistema de salud cuenta con muchas fortalezas, sobre todo en lo relativo al tratamiento
de este tipo de patologias en sus fases avanzadas. Sin embargo, existen importantes ambitos de
mejora que desde el PSE-EE proponemos abordar. En este sentido, a través del didlogo de las
asociaciones de pacientes y de las sociedades cientificas relacionadas con la enfermedad renal
cronica (ERC) y la diabetes mellitus tipo 2 (DM2):

« implementaremos aspectos como la promocion de la salud renal y habitos de vida
saludable que permitan mejorar el cuidado de la funcion renal y de la salud en general;

- estableceremos un plan especifico con dotacidon econdmica protocolizando la
realizacion de las pruebas descritas en las principales guias de manejo de la patologia y la
individualizacién del tratamiento, asegurando campanas de informacion y sensibilizacion,
el abordaje temprano y multidisciplinar en fases iniciales de la patologia, asi como el
acceso a la innovacion.

4. COVID Persistente

La COVID persistente o long covid es una realidad compleja a la que las instituciones debemos
responder. Mas de dos afos después de diagnosticar el primer caso de COVID, ain se plantean
incognitas en torno a la enfermedad, y uno de los mas claros exponentes es el que tiene que
ver con el COVID persistente. Los expertos han tenido y tienen dificultades incluso hasta en la
definicion sobre qué es COVID persistente.

A lo largo de los Gltimos tiempos desde el ambito cientifico, social y politico se han producido

propuestas como estudios y guias clinicas, manifiestos de plataformas de afectados y afectadas
yse hanllevado a cabo acciones institucionales importantes desde las administraciones publicas.
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En este sentido, el Gobierno del presidente Pedro Sanchez, ha colaborado activamente dando
apoyo y soporte a iniciativas que desde distintos ambitos del conocimiento cientifico y también
desde el ambito administrativo se han orientado a mejorar la situacion de las personas afectadas
por esta afeccion.

En Euskadi, las y los Socialistas hemos planteado la necesidad de garantizar una adecuada
respuesta a todas las personas afectadas, en base a diversas reivindicaciones realizadas por las
asociaciones de pacientes.

En este sentido, desde el PSE-EE nos comprometemos a:

- definir y desarrollar en el sistema pablico de salud un diagnéstico, una atencion y un
itinerario de seguimiento de dicha enfermedad, para asi garantizar en todo momento
la asistencia de pacientes en todas las consultas de atencion primaria y hospitalaria en
las que su problema pueda ser valorado y evaluado, para llegar a un diagnostico lo mas
ajustado posible.

- profundizar en la formacién en torno a la enfermedad del COVID persistente,
desarrollando mecanismos de colaboracion con comunidades que ya tienen diferentes
lineas de trabajo en este sentido, para compartir y aprender las unas de las otras.

- continuar investigando en la identificacion de marcadores biologicos de la enfermedad,
el analisis de sus sintomas y signos persistentes (asi como posibles secuelas) neurolégicos,
neumologicos, cardiovasculares y osteomusculares, las alteraciones del microbiota
intestinal, y estudiando la evolucion durante estos dos Gltimos afos de las primeras
personas afectadas por COVID-19.

« culminar la transicion del uso de la CIE-9 a la CIE-10, a efectos de codificacion de las
incapacidades temporales o bajas en las enfermedades.

- continuar implementando la adopcion de mejoras continuas en la atencion, sobre la
evidencia cientifica, de la mano de las asociaciones de pacientes.

5. Salud bucodental, visual y auditiva

En la actualidad, Euskadi desarrolla a través del PADI una garantia de la atencion dental gratuita
a las personas de 7 a 15 anos con derecho a la asistencia sanitaria publica. Atendiendo a la
finalidad de conseguir una salud integral, proponemos una ampliacién de los servicios de salud
bucodental, asi como de los colectivos a los que se dirige, entendiendo la importancia del
papel que tiene la salud bucodental en la contribucion a la salud integral de la persona. En este
sentido, desde el PSE-EE apostamos por:

- completar el PADI hasta los 18 anos.

«y promover la incorporacion progresiva de mas colectivos a servicios como las
obturaciones (empastes) o los implantes dentales a mas colectivos, comenzando por
personas mayores de 75 anos.

Con ello, proponemos incluir en edad infantil la prestacion de correccion éptica, incluyendo
gafas y/o lentillas y audifonos, garantizando en todo caso dicha prestacion para los nifios y
nifias menores de 18 anos de familias con menos recursos, dada la importancia que tiene una
buena vision y audicion en el desarrollo integral de los nifios y ninas, hasta alcanzar la edad
adulta.
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6. Alimentacion, actividad fisica y promocion de habitos saludables.

Unos de los principales factores de riesgo compartidos por las enfermedades cardiovasculares,
los canceres mas frecuentes, enfermedades respiratorias cronicas y la diabetes son una
alimentacion poco saludable basada en un escaso contenido de producto fresco, de vegetales
y por un alto contenido en grasas, azGcares afadidos y productos procesados, asi como un alto
indice de masa corporal y escasa actividad fisica.

Aunque el incremento del sobrepeso y la obesidad responde a multiples causas, los datos alertan
de una importante alza de la prevalencia de estos factores en nuestra sociedad en general,
agravada especialmente en el ambito infanto-juvenil y especialmente en sectores vulnerables,
donde se configura como un eje mas de desigualdad.

A lo largo de los Gltimos tiempos esta realidad ha venido siendo abordada al incorporar el
objetivo de la promocion de conductas saludables de forma transversal en las distintas politicas
publicas (Marco Estratégico 2021-2024, iniciativas para una alimentacion saludable en Euskadi,
guias de alimentacion y bienestar, asi como los programas Osasun Eskola y Euskadi Aktiboa),
con la implicacion de distintos niveles institucionales.

Sin embargo, desde el PSE-EE manifestamos la necesidad de incrementar la apuesta por
promover estrategias que favorezcan, de forma eficaz, la adopcion de habitos y conductas
saludables en nuestra sociedad y que se extiendan también a lo largo del desarrollo vital de
nuestra ciudadania, desde una perspectiva de equidad. Para ello, proponemos:

- extender puestos funcionales de profesionales del area de Dietética y Nutricion mas
alla de los ambitos de atencion especializada (Endocrinologia) y hospitalaria, fomentando
la incorporacion de Dietistas-Nutricionistas en los equipos de los centros de Atencion
Primaria.

« incrementar los programas de promocion de la actividad fisica y extender los Servicios
de orientacion de actividad fisica en los centros de salud con el objetivo estratégico de
fomentar la prescripcion de actividad fisica para las personas inactivas

« implementar programas de salud en los centros sanitarios y educativos que fomenten la
actividad fisica y la alimentacion saludable.

« impulsar una Estrategia de Alimentacion Saludable de Euskadi que promueva el acceso
de todas las personas a alimentos saludables, conforme a sus necesidades, desarrollando
politicas especificas dirigidas a los grupos de poblacion mas afectados por factores de
desigualdad.

« desarrollo interinstitucional de politicas de promocion de la actividad fisica y el deporte.
+ Abordaje de programas especificos en materia de habitos saludables desde un enfoque
de salud y bienestar basado en el ciclo de vida, incorporando también un enfoque de
género para la promocion de actuaciones especificas de acompafnamiento integral en las
etapas del ciclo vital de las mujeres abordando, por ejemplo, la generalizacion del acceso
a servicios de fisioterapia, alimentacion, practica deportiva saludable y promocién del
bienestar emocional en la menopausia.

7. Enfermedades Neurodegenerativas, Neuromusculares y “Enfermedades raras”

Englobadas en esta tipologia de enfermedades, encontramos una pluralidad de patologias muy
heterogéneas que, con importantes diferencias en funcion de su prevalencia y manifestaciones
clinicas, deben ser abordas como una prioridad, dado que el aumento de la esperanza de vida
anuncia un incremento exponencial de las mismas y cuentan con un nexo comin en base a su
cronicidad y progresividad.
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Con este espiritu, la participacion de profesionales sanitarios expertos y las aportaciones
de asociaciones y tercer sector, hemos sido capaces de elaborar la nueva Estrategia de
Enfermedades Neurodegenerativas y Neuromusculares de Euskadi, abordando patologias
como:

- Demencias neurodegenerativas,

- Enfermedad de Parkinson y otros parkinsonismos,
« Enfermedades neuromusculares,

« Esclerosis Lateral Amiotrofica,

- Esclerosis Miltiple,

» Enfermedad de Huntington.

En este sentido, nuestra apuesta pasa por desarrollar en los préoximos anos esta estrategia,
implementando el abordaje multisectorial y coordinado entre los ambitos sanitarios, social e
investigador, y de apoyo a la familia y personas cuidadoras, sobre la base de la promocion de la
autonomia de los y las pacientes y el respeto a sus decisiones con los objetivos de:

« Implementar las acciones dirigidas a la prevencion y el diagnéstico precoz.

« Estructurar la coordinacion entre la atencion social y sanitaria.

- Fomentar la autonomia del paciente y abordar sus necesidades psiquicas, fisicas y
emocionales.

- Garantizar el apoyo y atencion a las personas cuidadoras.

- Fomentar la investigacion, innovacion y formacion.

Asimismo, desde la puesta en marcha en 2015 del Registro de Enfermedades Raras de Euskadi,
el trabajo enred de los y las profesionales de Osakidetza ha permitido identificar mas de 10.000
personas con mas de 900 patologias consideradas como “enfermedades raras”.

En Euskadi contamos con 11 Centros, Servicios o Unidades de Referencia (CSUR) a nivel estatal
para el tratamiento de enfermedades complejas, los tres dltimos ratificados recientemente por
el Consejo Interterritorial, lo que supone una oportunidad para seguir avanzando.

Dentro de la Estrategia de atencion sociosanitaria de Euskadi 2021-2024, se contempla de
forma genérica la necesidad de una actuacion concreta para mejorar la calidad de vida de
estos colectivos. Fruto de las reflexiones desarrolladas por los agentes sociales y sanitarios en
este ambito, desde el PSE-EE compartimos la virtualidad de impulsar el desarrollo especifico
y transversal de las estrategias de enfermedades raras en Euskadi, contemplando el conjunto
de necesidades de quienes conviven con estas patologias de manera integral y coordinada,
para generar politicas que tengan un impacto real en la calidad de vida de las personas. En este
sentido, proponemos:

« ampliar el nimero de patologias contempladas en el Programa de Cribado Neonatal.

« actualizacion y revision continua del Plan de Accion.

- incorporar las enfermedades raras en las Lineas Estratégicas del Departamento de
Salud como colectivo especifico de atencion, singularizado respecto a “otros colectivos
relevantes”.

- implementar el campo de datos del Registro de Enfermedades Raras de Euskadi
abarcando la totalidad de enfermedades raras diagnosticadas en Espana y Europa.
«impulsar la investigacion a través de programas que garanticen la viabilidad y
sostenibilidad de las entidades investigadoras y la ampliacion de proyectos.

- garantizar el acceso rapido y equitativo al diagnéstico de las enfermedades raras con la
extension del protocolo de atencion para personas sin Diagnostico en Pais Vasco.
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« promover la Formacién continuada de los profesionales.

» asegurar la accesibilidad a tratamiento, mejorando el acceso a los medicamentos
huérfanos especificos para enfermedades raras.

« favorecer la implementacion de un modelo de asistencia verdaderamente integral que
responda a las necesidades de las personas con Enfermedades Raras en los distintos
niveles asistenciales sanitarios y promoviendo la coordinacién con el ambito social y
educativo.

« abordar las diferentes realidades en el ambito de la inclusién social y laboral.

8. Farmacos huérfanos y uso compasivo de medicamentos.

En el caso de situaciones clinicas comprometidas derivadas de enfermedades cronicas
o gravemente debilitantes o aquellas que ponen en peligro la vida del paciente y que no
pueden ser tratadas satisfactoriamente con un medicamento autorizado y comercializado, la
normativa de aplicacion establece una excepcion a las garantias generales de autorizacion de
comercializacion, posibilitando la prescripcion y aplicacion de medicamentos no autorizados
a pacientes no incluidos en un ensayo clinico con el fin de atender necesidades especiales
de tratamientos de situaciones clinicas de pacientes concretos, asi como la a prescripcion de
medicamentos autorizados cuando se utilicen en condiciones distintas a las autorizadas y la
importacion de medicamentos no autorizados en Espania, pero si en otros paises, cuando resulte
imprescindible para la prevencion, el diagndstico o el tratamiento de patologias concretas.

Establecida esta posibilidad, lo cierto es que la tramitacion de estas solicitudes, en ocasiones
se ven dilatadas en exceso con informes contradictorios que, en algunos casos, llevan a la
denegacion de estas.

Desde el PSE-EE somos conscientes de las dificultades clinicas de estos procesos, sin embargo,
compartimos la necesidad de explorar todas las posibilidades que permitan de forma efectiva el
acceso a un tratamiento adecuado a aquellos pacientes en situaciones clinicas comprometidas.
En este sentido, promoveremos la extension del acceso efectivo y real al uso compasivo de
medicamentos e implementar la agilidad de la tramitacion de estas solicitudes.

Asi mismo, asistimos a situaciones en las que pacientes de enfermedades con baja prevalencia,
se encuentran con la imposibilidad de acceso a medicamentos que no son desarrollados por la
industria farmacéutica por razones financieras o que, por su elevado coste, no estan financiados
por el Sistema Nacional de Salud (SNS).

En los Gltimos tiempos, ha habido una extension del acceso a los denominados medicamentos
huérfanos. Sin embargo, desde el PSE-EE apostamos por hacer uso de todas nuestras
capacidades para proceder a la incorporacion de nuevos farmacos a los que la Agencia Europea
del Medicamento (EMA) ya ha dado su visto bueno, asi como reducir el tiempo de acceso
efectivo a dichos tratamientos, mejorando la accesibilidad de los pacientes a los mismos.

9. Derecho a una muerte digna (cuidados paliativos y eutanasia)

Una vida digna debe tener también asegurado el derecho a morir dignamente. Esta ha sido una
reivindicacion social que los y las Socialistas hemos venido defendiendo en las instituciones,
logrando ampliar derechos a través de la mejora constante de las medidas de cuidados paliativos

y, también, con la histoérica aprobacion de la Ley de Eutanasia en la anterior legislatura.

La Ley de Eutanasia aprobada por el Gobierno del presidente Pedro Sanchez, es para las y
los Socialistas un motivo de orgullo, porque nos convierte en una sociedad mas digna, justa,
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equitativa e igualitaria y con la que nos mostramos absolutamente comprometidos para
garantizar su mejor despliegue en Euskadi.

Euskadi es una de las Comunidades Autonomas donde mas se ha ejercido este derecho y cabe
destacar el grado de implicacion del Gobierno Vasco en este sentido. Con ello, desde el PSE-
EE, apostamos por continuar desarrollando aquellas actuaciones necesarias para garantizar el
libre ejercicio de este derecho y, en este sentido:

- Garantizar que tanto los centros piblicos como privados, donde se presta atencion
sanitaria tengan un protocolo de respuesta ante una peticion de eutanasia.

« Reforzar el papel de la Atencion Primaria para la elaboracion del Documento de
Voluntades Anticipadas.

« Implementar un sistema de referentes, profesionales capaces de asesorar a los
facultativos que reciben una solicitud por primera vez y requieren apoyo técnico,
administrativo y emocional para abordarlo. Todo ello, unido a programas de formacion
profesional continua en la materia.

- Garantizar que la objecion de conciencia profesional no implique una ralentizacion de la
prestacion asistencial, ni perjudique su calidad.

« Desarrollar medidas informativas, comunicativas y de difusion a la ciudadania para el
conocimiento de este derecho.

« Mejorar la recogida y publicidad de los datos, para el desarrollo de evaluaciones
continuas.

- Implementar la relacion continua con los colectivos de la sociedad civil para canalizar las
mejoras propuestas.

Nuestro compromiso con el acompafamiento y la mejora en la calidad de vida de quienes
padecen una enfermedad incurable y sus familias, ha quedado también plasmado en el Plan de
Cuidados Paliativos de Euskadi 2023-2027 cuyo objetivo es ofrecer a todas aquellas personas
que asi lo requieran, una atencion paliativa integral, de calidad, continuada e integrada,
mediante la prevencion y el alivio del sufrimiento a través de un diagnéstico precoz, una
evaluacion adecuada y el oportuno tratamiento del dolor y de otros problemas tanto fisicos
como psicosociales. Nuestro objetivo sera el de desarrollar los objetivos del nuevo Plan bajo
la premisa de que en la atencion en la fase final de la vida sean los diferentes servicios del
sistema sanitario y sociosanitario quienes se organizan alrededor de las necesidades especificas
y cambiantes del o de la paciente, y no la persona la que tenga que adaptarse a la organizacion
interna de esos servicios, implementando la coordinacion entre profesionales de diferentes
disciplinas y areas sociosanitarias e impulsando la formacion e investigacion en esta materia.

10. Urgencias y Emergencias

El Servicio de Emergencias es un pilar fundamental dentro de nuestro sistema sanitario pablico,
para garantizar una pronta respuesta ante episodios que exigen inmediatez. A lo largo de los
altimos anos, no han sido pocas las ocasiones en las que se ha debatido la necesidad de desarrollar
un proceso de mejora del servicio, medios materiales y de las condiciones laborales, ante las
denuncias por parte de trabajadores y trabajadoras del incumplimiento de las condiciones del
servicio por parte de las empresas adjudicatarias.

Desde el PSE-EE hemos instado al Departamento de Salud a mantener los sistemas de
inspeccion y seguimiento para asegurar que las empresas cumplan las condiciones técnicas de
los contratos y que si no se cumplen adopte las medidas necesarias para garantizar el servicio,
asi como a profundizar en el desarrollo de los instrumentos de control y mejora de la calidad y
eficacia del sistema para atender mejor a la ciudadania.
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Nuestra apuesta por este servicio es clara y defendemos que es necesario seguir profundizado
en la disposicion de medios humanos, materiales y organizativos que, desde un disefio en
red, permita ofrecer a la ciudadania una atencion de calidad y que asegure la inexistencia de
inequidades territoriales.

En este mismo sentido, las y los Socialistas Vascos hemos sido una de las primeras
organizaciones territoriales dentro del PSOE, en defender la necesidad de que el Gobierno de
Espafa procediera a la instaurar la Especialidad de Medicina de Urgencias y Emergencias, una
reivindicacion histérica del sector que, finalmente ya se encuentra en proceso de creacion, tal
y como ha informado el Ministerio de Sanidad. Algo que, a nuestro juicio, abre una ventana de
oportunidad en la mejora del servicio y en la organizacion de los recursos humanos, que nos
comprometemos a aprovechar.

Asi mismo, desde el PSE-EE ratificamos nuestra predisposicion a evaluar los resultados de los
procesos de publificacion del servicio que se estan dando en otras comunidades autonomas, v,
en base a esos resultados, valorar su traslacion al Pais Vasco.

11. Investigacion e Innovacién en Salud

El sistema sanitario publico de Euskadi ha desarrollado actividades de investigacion e innovacion
desde su creacion, incorporandose progresivamente dentro de los marcos estratégicos de
planificacion sanitaria.

En los dltimos tiempos se ha dado un importante paso en la ordenacion y profesionalizacion
de la investigacion e innovacion sanitaria, implementando el crecimiento de los institutos de
investigacion (Bioaraba y Kronikgune), coordinados por la Fundacion Vasca de Investigacion e
Innovacion Sanitaria BIOEF y el ecosistema de investigacion en salud en Euskadi se conforma
pordiferentes instituciones publico-privadas, universidades, empresas, centros de investigacion
y centros tecnologicos que colaboran estrechamente con el sistema sanitario publico y el
ecosistema estatal y europeo.

En la dltima legislatura, hemos dado un paso importante al aprobar la Estrategia de investigacion
e innovacion en Salud 2022-2025, con el objetivo de que los resultados de la investigacion
en salud se transformen en beneficio para las personas, en mejoras sociales y en progreso
econdmico, contribuyendo a la generacion de conocimiento en salud en Euskadi y lograr un
sistema de salud vasco que sea reconocido por su excelencia.

En este sentido, desde el PSE-EE implementaremos la consecucion de los ejes, objetivos y
desarrollo de lineas estratégicas, conscientes de laimportancia que la Investigacion e Innovacion
en Salud, representan para nuestro sistema sanitario, haciendo hincapié en la retencion y
atraccion de talento cientifico, fortalecimiento de la cooperacion nacional e internacional y la
mejora de la financiacion y condiciones de las personas investigadoras.

Asi mismo, nuestra apuesta en el desarrollo de estas actuaciones pasa por el reforzamiento de
la colaboracion con la UPV/EHU, asi como la introduccion de la perspectiva de género en los
proyectos investigadores, fijando como objetivo acabar con la histérica brecha de género que
supone la infrarrepresentacion de las mujeres en ensayos clinicos.

Queremos potenciar la innovacidon como motor de empleo de calidad y generacion de riqueza,
centrandonos en el eje Personas - Empleo - Condiciones de trabajo.
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En Euskadi, por la excelente formacion de nuestros profesionales, se hace buena ciencia. Sin
embargo, la falta de oportunidades de nuestros jovenes mejor preparados y formados de la
historia esta provocando que muchos jovenes investigadores se vean obligados a emigrar, con
la consiguiente descapitalizacion y repercusion negativa en el sistema.

Nosencontramosconquelosejesfundamentales-investigacidonbasica,investigaciontraslacional,
investigacion aplicada e innovacion empresarial competitiva - se basan principalmente en el
factor trabajo, intentando mantener erréneamente una ventaja competitiva basada en bajos
salarios y empleo temporal, lo cual trae como consecuencia el éxodo de nuestros cientificos y
tecnélogos mas preparados.

En este sentido, desde el PSE-EE:

- Fomentaremos activamente la contratacion de capital humano para potenciar el campo
de las biociencias en el ambito de la salud, integrandolo en el ambito asistencial.

- Potenciaremos la labor investigadora como mérito en las OPE-s de personal clinico
dentro de nuestro sistema sanitario.

« Incrementaremos los recursos y los medios materiales y humanos de los proyectos de
investigacion.

« Apoyaremos y fomentaremos la carrera investigadora de los licenciados médicos y
doctores, mediante convocatorias especificas, promoviendo la extension de liberaciones
en los servicios asistenciales para la realizacion de labor investigadora para el sistema.

« Implementaremos las sinergias necesarias con otros grupos y agentes del “ecosistema”
de investigacion desarrollando y potenciando las actuales redes de investigacion a
nivel espanol, europeo o mundial, siguiendo el esquema Integracion - colaboracion -
coordinacion - “trabajo en Red”. Con esta colaboracion crearemos un ecosistema integral
para paliar la pérdida de investigadores y estabilizar la produccion cientifica reduciendo la
brecha con la media de inversion del continente europeo.

- Elaboraremos un Plan de Fomento para investigadores sanitarios que se integren y
trabajen dentro de redes colaborativas, con el objetivo de fomentar esa transferencia de
conocimiento entre los distintos agentes investigadores e innovadores junto a un mayor
indice en la excelencia investigadora.

- Potenciaremos la colaboracién del sistema pablico de salud con la universidad, la
industria farmacéutica y la del campo biosanitario para que este ambito sea también
una fuente de riqueza en Euskadi, que nos permita disponer de mayores fondos para
investigacion e innovacion con el objeto de conseguir un sistema sanitario mas sostenible
y eficaz.

« Desarrollaremos convenios para potenciar un Ecosistema de Salud entre todos los
agentes que participan en el [+D+i, generando polos de atraccién del talento en Euskadi.
- Potenciaremos la transferencia tecnolégica sanitaria y de conocimiento al ambito
vasco de la salud.

« Incrementaremos las partidas que permitan la mejora de la calidad del empleo
estabilizando al personal investigador.

- Estableceremos convocatorias especificas desde el Departamento de Salud que
complementen las convocatorias predoctorales y otras convocatorias y ayudas destinadas
a la investigacion colaborativa, realizadas por otros Departamentos y Agentes.

« Mejoraremos la transferencia y explotacién de los resultados para mejorar la salud
de la poblacion y su calidad de vida. Queremos que la importancia de la investigacion
sea percibida por los ciudadanos y pacientes, para lo que desarrollaremos campanas de
concienciacion especificas.
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12. Medicina y farmacologia personalizada o de precision

Lamedicinade precision o personalizada permite adaptarlaintervencion médicayfarmacologica
a las caracteristicas individuales de cada persona -incluidos los datos genéticos-, con las
importantes potencialidades que esto implica tanto para ofrecer la mejor respuesta al paciente
individual, como para actuar de forma predictiva y preventiva ante posibles riesgos de padecer
una enfermedad.

En los Gltimos tiempos, desde el Gobierno de Espana y desde Euskadi, se han puesto en marcha
distintos proyectos y actuaciones para fomentar y coordinar el conocimiento y la investigacion
en estas areas. Asi:

+ Desde 2021 contamos con un Comité de Planificacion y Gestion de la Medicina
Personalizada de Euskadi,

+ se estan implementando los comités moleculares de medicina de precision en cada una
de las OSI,

- existen distintas lineas que establecen la medicina de precision como prioridad
estratégica del Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Euskadi 2030.

+ y contamos con la acreditacion del Hospital Donostia y la solicitud de acreditacion del
Hospital de Cruces para el desarrollo de terapias CAR-T, conforme al Plan de abordaje
de las Terapias Avanzadas en el Sistema Nacional de Salud (SNS) y el Plan Estratégico de
Medicina Precision del SNS.

El campo de la medicina personalizada se encuentra en una continua evolucion que ha
permitido importantes desarrollos en el abordaje oncologico y que ya esta permitiendo su
extension a otros campos como enfermedades cardiovasculares, enfermedades raras... Los
beneficios y oportunidades de este campo aconsejan intensificar nuestra apuesta a través de
una planificacion que sitGe a Euskadi en un centro de referencia en medicina personalizada y
farmacologia de precision.

En este sentido, desde el PSE-EE (PSOE) promoveremos la implantacion de la medicina
personalizada, junto a los comités constituidos, los/as profesionales de las unidades de
referencia y los institutos de investigacion de nuestra organizacion sanitaria, estableciendo
un Plan vasco de Medicina Personalizada de Precision con el objetivo de posicionar a Euskadi
como referente de la implementacion de la medicina de precision.

Salud mental y emocional

Las y los Socialistas hemos situado la salud mental en el epicentro de las politicas pablicas, desde
una actuacion transversal, para dar respuesta a las demandas de la ciudadania, especialmente a
la atencion a los jovenes y adolescentes, como una prioridad compartida.

Las y los Socialistas llevamos mucho tiempo repitiendo una maxima que nos sigue pareciendo
relevante. Sin salud mental, simplemente no hay salud. Y esa es nuestra postura en todas las
instituciones. Para nosotros y nosotras, promover el bienestar psicologico, emocional y social
de las personas, es una prioridad. Y por supuesto, con independencia del ambito geografico en
el que nos situemos, porque los condicionantes de la salud mental o emocional son universales.
Y si es una prioridad, eso requiere adecuar nuestra red de salud mental en Espafa y en Euskadi,
en favor de un modelo asistencial, comunitario, integral, accesible y coordinado.

Eso es en lo que estamos volcados las y los Socialistas, en Euskadi y en Espana. Dimos un paso al
frente en el Gobierno de Espafia en materia de salud mental, pasando del debate a la accién en la
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atencion de una pandemia silenciada hasta ahora, promoviendo ante el Consejo Interterritorial
del Sistema Nacional de Salud la Estrategia de Salud Mental para el periodo 2022-2026 y
el Plan de Accion de Salud Mental el 2022-2024. Actuaciones que han sido elaboradas por
cientificos, consensuadas y aprobadas por las Comunidades Autonomas, que son las que tienen
las competencias transferidas.

1. Objetivo prioritario: dar una respuesta integral a las necesidades psicosociales de la
ciudadania vasca desde nuestro sistema pablico de salud

El PSE-EE introdujo la salud mental y emocional en el Acuerdo de Gobierno suscrito en
septiembre de 2020 y a lo largo de la legislatura hemos planteado el desarrollo de actuaciones
especificas en esta materia, acompanandolas de una mayor inversion y dotacion de
profesionales, siendo los primeros en el Parlamento Vasco en plantear la necesidad de elaborar
una nueva Estrategia de Salud Mental vasca que aborde las nuevas necesidades detectadas tras
la pandemia y que, en estos momentos, se encuentra ya en proceso de redaccion.

Haber situado la Salud Mental y Emocional de nuestra ciudadania como un eje estratégico
en las politicas pablicas en Euskadi, supone un avance fundamental en la desestigmatizacion
de las necesidades psicosociales de nuestra sociedad. Pero las y los Socialistas Vascos no nos
conformamos y apostamos por continuar promocionando como un eje estratégico y transversal
la salud mental y, con ello, seguir implementando la actualizacion continua de las herramientas
para responder, desde un enfoque interseccional y de salud publica, a los retos actuales en este
ambito.

No podemos obviar, ademas, las consecuencias que la pandemia ha causado en el ambito
emocional de la ciudadania.

Desde el PSE-EE nos comprometemos a:

« desarrollar la nueva estrategia de Salud Mental de Euskadi, situando al Pais Vasco como
un referente en la atencion integral de la salud emocional y mental.

- establecer mecanismos efectivos de vigilancia, atenciéon temprana y coordinacion,
garantizando la capacidad de atencién por la red de salud mental piblica, destinando los
recursos materiales necesarios e incrementando exponencialmente las y los profesionales
de salud mental dentro de la red publica, en especial, de psicélogas y psicologos clinicos.
- garantizar la igualdad, universalidad y gratuidad de acceso a las prestaciones y servicios
de salud mental pablicos, para toda la ciudadania.

- implementar el abordaje de los determinantes sociales de la salud y la atencion a las
necesidadessociosanitarias de colectivos especialmente afectados por ejes de desigualdad
y que los posiciona ante situaciones de discriminacion o mayor vulnerabilidad social -
poblacion infantojuvenil, personas mayores, personas con dependencia y/o discapacidad,
menores en situacion de desproteccion, personas que padecen un trastorno mental
grave, victimas de discriminacion por su orientacion sexual, mujeres, minorias étnicas-.

- garantizar el compromiso estratégico del Sistema Vasco de Salud de trabajar con
perspectiva de género y atencion a la diversidad, incorporando esta tanto en el nivel
asistencial como en el organizativo.

- implementar el objetivo de garantizar la autonomia de las personas con problemas de
salud mental, fomentando laindependencia, autosuficiencia de las personas y el desarrollo
de sus capacidades, en especial en la Atencion a los trastornos de salud mental derivados
de las situaciones de riesgo o exclusion social.

- coordinar politicas y actuaciones integrales en materia de sensibilizacion y prevencion
sociosanitaria en relacion con el estigma social asociado a la enfermedad mental y avanzar
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en la coordinacion intersistemas para la atencion de personas en situacion de exclusion y
vulnerabilidad social.

- abordar recursos especificos para mujeres con enfermedad mental que sufren violencia
de género y seguir buscando la mejor atencion integral a las mujeres victimas de violencia
machista, junto a sus hijos e hijas, evitando la revictimizacion secundaria.

« implantar vias permanentes para la participacion de las personas con trastornos mentales
y sus familiares en todos los ambitos de la salud mental, incluyendo la planificacién y la
evaluacion de los servicios.

» establecer los marcos de colaboracion entre el ambito educativo y sanitario, para
implementar mecanismos de deteccion y promover canales de comunicacion para
promocionar la salud emocional y mental en nuestros centros educativos, incorporando
programas especificos en todos los niveles educativos.

« desarrollar las actuaciones contenidas en las recomendaciones realizadas por el Grupo
de Trabajo de Patologia Dual.

2. Prevencion del suicidio.

Los datos nos indican que el suicidio es la primera causa de muerte externa en las personas
entrelos 15y 49 anos y la segunda causa absoluta de muerte, detras de los tumores, en personas
entre los 15-29 anos. Tal y como reconoce la OMS el suicidio es una prioridad de Salud Pablica.

El abordaje que desde el PSE-EE realizamos en este ambito parte del reconocimiento de la
complejidad de este fendmeno que, l6gicamente, esta relacionado con todas las cuestiones
de salud mental y otro tipo de patologia, pero en el que inciden factores socioeconémicos, de
desigualdad social y de determinantes de la Salud.

En 2019, desde el Gobierno Vasco, impulsamos la primera Estrategia Integral de Prevencion del
Suicidio en Euskadi, elaborado a través del trabajo del Grupo interdisciplinar e interinstitucional
que durante meses trabajo en su elaboracion, con un objetivo principal: reducir el impacto
del suicidio en Euskadi, y hacerlo a través de un sistema integrado y eficiente de prevencion,
intervencion y postvencion, desde un enfoque de salud piblica. Un primer paso que era
absolutamente necesario.

A lo largo de esta Gltima legislatura, desde el PSE-EE hemos planteado la necesidad de
implementar las actuaciones relativas a la prevencion del suicidio, en el marco de la revision
de la propia Estrategia de Salud Mental de Euskadi, promoviendo acuerdos parlamentarios
amplios en este sentido.

Desde el PSE-EE creemos que es necesario adoptar mas medidas para tratar de abordar un
fendmeno que es complejo, con un caracter de Integralidad. En este sentido proponemos un
enfoque que refuerce tanto medidas de prevencién, como de postvencion.

En este sentido, planteamos incidir en el desarrollo de medidas de prevencion universal,
selectiva e indicada, para contrarrestar los factores de riesgo de la conducta suicida. Medidas
como:

« Sensibilizacion. El estigma y el desconocimiento social funciona, en gran medida, como
una barrera que impide que las personas pidan ayuda o el propio entorno ofrezca esa
ayuda. Desde el PSE-EE apostamos por seguir implementando campanas dirigidas a la
poblacion en general con el objetivo de reducir el estigma, fomentando el didlogo publico
y la concienciacién sobre el suicidio y promoviendo la aplicacion de directrices para los
medios de difusion en pro de una informacion responsable.

28



PSE-EE
PSOE /@

- Intervencion comunitaria y su interrelacion con el sistema de salud. Muchas de
las personas en situacion de riesgo estan afectados por factores de vulnerabilidad
socioecondmica Yy, en gran medida, su relacion con las administraciones lo es mas con
respecto a los recursos comunitarios, que con los del propio sistema sanitario. Desde el
PSE-EE creemos necesario desplegar las acciones necesarias para implementar sistemas
mas eficaces de identificacion desde esos recursos comunitarios para su posterior
derivacion a recursos especializados de ayuda (desde la Educacion, el Sistema de Servicios
Sociales, el ambito laboral, el ambito familiar y, por supuesto, su interrelacion con el
ambito sanitario). Los objetivos son favorecer en cada uno de esos ambitos del entorno
comunitario la identificacion temprana y primer apoyo en casos donde exista riesgo de
suicidio, dotando a los profesionales de esos sectores de herramientas para su correcta
identificacion y abordaje, para que, tras aquella identificacion temprana, se garantice una
efectiva derivacion al ambito sanitario.

Con ello, las y los Socialistas Vascos nos comprometemos también a brindar apoyo a las
organizaciones que trabajan en la prevencion, abordaje y/o investigacion sobre el suicidio
en todos los momentos: prevencion, intervencion y también postvencion, asi como a
impulsar programas estables de la formacion necesaria en materia de suicidio, al personal
con competencias (policia, trabajé social, cuerpo de bomberos, educacion social etc. )
para que se conviertan en agentes detectores de riesgo y por ende de prevencion.

- Coordinacion interna en el ambito sanitario y capacitacion. Los distintos estudios
demuestran que una persona que se suicida tiene mayor probabilidad de haber pasado
por los servicios de Atencion Primaria o Urgencias, que por los servicios de Salud Mental.
Desde el PSE-EE apostamos por realizar un importante ejercicio de capacitacion de los
profesionales de la salud para mejorar la intervencion y el abordaje de las personas en
riesgo de suicidio, enfocando las distintas medidas a adoptar en funcion de los distintos
ambitos (Atencion primaria, Salud Mental, Servicios de Urgencias, Servicios Hospitalarios
y Farmacia comunitaria). Es en este ambito donde ademas se van a desarrollar
principalmente las medidas de intervencion dirigidas a las personas ya diagnosticadas.

En este ambito, se hace necesaria la contratacion de psicologas y psicdlogos clinicos
y demas personal especialista en materia de salud mental, para llegar a los niveles de
atencion de los sistemas mas desarrollados de nuestro entorno.

Asi mismo, se hace necesario incidir en las medidas de postvencion enfocando todas las
actuaciones en mejorar la capacidad de ayuda a la persona superviviente, asicomo a las personas
allegadas que han perdido a alguien por suicidio.

3. Trastornos de la Conducta Alimentaria (TCA)

En la presente legislatura hemos sido capaces de promover acuerdos transversales entre
los diferentes grupos parlamentarios y asociaciones de personas afectadas por Trastornos
de la Conducta Alimentaria para abordar la mejor forma de hacer frente a las necesidades
asistenciales de quienes sufren este tipo de trastornos.

Uno de los principales hitos ha sido la incorporacion de los agentes y asociaciones de personas
usuarias al Grupo Monogréafico de Trastornos de la Conducta Alimentaria, dentro de los trabajos
que el Consejo Asesor de Salud Mental estaba desarrollando en relacion con la revision de la
Estrategia de Salud Mental y alcanzar un compromiso firme con crear, o en su caso, adecuary
reforzar los recursos que sean necesarios.
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El informe desarrollado por ese grupo de trabajo arroja conclusiones que nos alertan de que:

« poco antes de la pandemia se habia detectado un incremento de casos, pero que ha
sido después de la pandemia cuando esta situacion se ha agravado exponencialmente
aumentando tanto los casos leves, como graves.

« el 75% de los casos comienzan en la minoria de edad.

« puede darse hasta un 40% de cronicidad.

« el tratamiento precoz es la herramienta mas eficaz.

« se requiere un abordaje multidisciplinar.

A lo largo de los Gltimos tiempos, se han mantenido y reforzado programas y servicios ya
existentes e incorporado nuevas acciones para dar respuesta a los perfiles y necesidades
emergentes. Sin embargo, desde el PSE-EE coincidimos en que estos recursos no son
suficientes. Sobre la base de las conclusiones a las que se han llegado, los y las Socialistas Vascos
compartimos que:

+ que los recursos asistenciales deben planificarse atendiendo a que los TCA deben ser
considerados trastornos mentales graves.

+ que se requiere una mejor coordinacion entre las distintas estructuras asistenciales,
para garantizar la atencion precoz e intensiva. especialmente con primaria.

+ que hay que dotar de mas recursos a los recursos intermedios.

« que larealidad actual aconseja la apertura de unidades especificas de hospitalizacion para
TCA, ubicadasjunto alos comedores terapéuticos y que éstas deben ser multidisciplinares,
contar con terapia ocupacional, enfermeras especialistas, psicologos y psiquiatras.

+ y que debemos valorar el pilotaje de atencién domiciliaria de forma voluntaria.

En este sentido, nuestro compromiso es desarrollar todas las actuaciones necesarias para dar
cumplimiento a las propuestas de mejora sefaladas por el Grupo Monogréfico de Trastornos de
la Conducta Alimentaria y en el comienzo de la nueva legislatura, de la mano de profesionales,
agentes y asociaciones de personas usuarias:

- elaborar la planificacion que defina las ubicaciones, infraestructuras, obras y los recursos
materiales, econémicos y de personal que sean necesarios.

- ejecutar la puesta en marcha de las unidades especificas de hospitalizacion para personas
con trastorno de conducta alimentaria.

+ definir el modelo terapéutico, las derivaciones y la integraciéon en el proceso
asistencial.

« potenciar la continuidad asistencial multinivel, fortaleciendo el modelo comunitario, e
impulsar, de forma transversal y en mdltiples ambitos, la prevencion y la lucha contra la
estigmatizacion de las personas con este trastorno.

« garantizar las inversiones necesarias para todo ello.

Asimismo, entantono se cuente conrecursos propios para ello, desde el PSE-EE garantizaremos
las derivaciones a recursos de otras comunidades autonomas, con cargo al presupuesto del
Departamento de Salud, de aquellos casos en que, por criterio asistencial, se establezca la
necesidad de hospitalizacion.

4. Salud Mental Infantil y de la Adolescencia
A consecuencia de la pandemia de la COVID-19, la prevalencia de trastornos mentales en

menores se ha incrementado de forma importante. Los datos confirman que mas del 70% de
los casos de trastorno psiquiatrico en adultos, se manifiesta antes de cumplir los 18 afos.
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La evidencia cientifica, demuestra que existen mdltiples factores de riesgo asociados al
desarrollo de trastornos mentales en la infancia y adolescencia, ademas de determinantes
sociales de la salud, que pueden y deben ser abordados de forma temprana y con caracter
preventivo, mediante el desarrollo de verdaderas politicas sociosanitarias.

En este sentido, las y los Socialistas hemos destacado la importancia de la Salud Mental de la
Infancia y de la Adolescencia, incorporandola como una linea estratégica propia dentro de
la Estrategia de Salud Mental del Sistema Nacional de Salud 2022-2026, promovida por el
Gobierno del presidente Pedro Sanchez y procediendo a la creacion de una nueva especialidad
de Psiquiatria Infantil y Adolescente, incorporandolas a las ofertas de plazas de Formacion
Sanitaria Especializada.

La relevancia de destacar la importancia de la Salud Mental de la infancia y la adolescencia, para
abordarla dentro de las politicas sanitarias, ha sido puesta de manifiesto por el propio Grupo
de Trabajo de Salud Mental Infantil y de la Adolescencia del Consejo Asesor de Salud Mental de
Euskadi, que ha venido a ratificar la necesidad de incluir en el Pais Vasco, las recomendaciones
de politica sanitaria basadas en la Estrategia de Salud Mental del Sistema Nacional de Salud
(2022-2026) y en el Plan de Accion de Salud Mental 2022-2024 del Ministerio de Sanidad.

En este sentido, desde el PSE-EE, hacemos nuestras las recomendaciones surgidas de estos
procesos de reflexion y nos comprometemos a desarrollar todas las actuaciones necesarias
para convertirlas en realidad en la proxima legislatura, entre otras:

- realizando el estudio sobre las necesidades actuales, tras la pandemia COVID-19, de
recursos de Salud Mental de Infancia y Adolescencia que se requieren en Euskadi.

- homogeneizando los recursos asistenciales en los 3 territorios histoéricos.

- garantizando la disponibilidad de profesionales de Enfermeria de Salud Mental en todos
los Centros de Salud Mental Infantil.

- desarrollando la necesaria coordinacion con el ambito educativo.

- apoyando iniciativas municipales que favorezcan una mejor intervencion en salud
emocional infanto-juvenil.

- potenciando el abordaje terapéutico con las familias de los menores e incrementando
los tratamientos psicologico-terapéuticos en Osakidetza.

- estableciendo planes de prevencion, deteccion precoz y recursos de salud mental
dirigidos a conductas de riesgo por uso de sustancias y adicciones en menores (con o sin
sustancias).

- creando Jefaturas de Servicio y Seccion de profesionales especialistas en Psiquiatria
Infantil y de la Adolescencia y potenciando la atencion de psicologia clinica.

- potenciando la intervencion social y la investigacion en Salud Mental de la Infancia y
Adolescencia.

- incrementando las actividades de formacion continuada en Osakidetza.

5. Trastornos del Espectro Autista (TEA)

La OMS determiné en el ano 2019 que, al menos, 1de cada 160 nifos y nifas tienen un Trastorno
del Espectro Autista (TEA). A pesar de esta prevalencia, lo cierto es que, hoy en dia, sigue
existiendo un desconocimiento social de esta realidad y de los muy diferentes perfiles que
pueden presentar las personas con autismo.

El autismo no es una enfermedad. Se trata de un trastorno que no tiene cura, pero que si

se trata y para ofrecer la respuesta que estas personas se merecen, necesitamos adecuar la
atencion que desde las administraciones publicas se viene prestando.
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En la presente legislatura, las y los Socialistas hemos planteado en el Parlamento vasco la
necesidad de seguir:

« coordinando y asignando los recursos sanitarios, sociales y educativos necesarios para
atender a las personas con TEA y sus familias.

« promoviendo la formacion especifica en TEA para todos los profesionales que trabajen
con este colectivo en los sistemas intervinientes: salud, servicios sociales, empleo y
educacion.

« continuarimpulsando las politicas publicas que garanticen la plenainclusion del colectivo
de personas con TEA en la sociedad vasca.

« impulsando la inclusion del alumnado TEA en el sistema educativo, garantizando los
apoyos Yy recursos necesarios en todas las etapas educativas e incluyendo los recursos
digitales que promuevan la mejora en la comunicacion del alumnado con TEA.

+ y a que, en el ambito de los servicios sociosanitarios, atienda a las personas con TEA no
en funcion del sindrome, sino en funcién de las necesidades que tenga en cada momento
de su vida, para que esta sea lo mas independiente y plena posible.

Con todo ello, lo cierto es que los expertos vienen a coincidir en la necesidad de potenciar la
atencion clinica (psiquiatrica y psicologica) a las personas con Trastornos del Espectro Autista
(TEA) en Osakidetza. Algo en lo que las y los Socialistas coincidimos, habiendo impulsado desde
el Gobierno de Espana, el Plan de accién de la Estrategia Espaniola en TEA.

En este sentido, desde el PSE-EE planteamos la necesidad de dar un paso mas y establecer una
Estrategia Vasca en Trastornos del Espectro Autista, de la mano de los profesionales y agentes
del tercer sector que trabajan en este ambito con los objetivos de:

» Promover el conocimiento y el respeto hacia las personas con autismo.

« Favorecer la deteccion y diagnostico precoz, y el abordaje integral de la salud de las
personas con autismo.

+ Contribuir a la vida independiente y a la inclusion en la comunidad de las personas con
autismo.

« Contribuiralaeducacionyal empleo inclusivo y de calidad de las personas en el espectro
del autismo.

» Promover el acceso a la justicia y empoderamiento de derechos.

« Impulsar la investigacion, formacion e innovacion.

« Implementar convenios de colaboracion de larga duracion entre entidades del tercer
sector y Osakidetza.

+ Desarrollar la homogeneizacion de modelos de actuacion y prestacion de asistencia
(Implementar una tarjeta especifica para Osakidetza...) y adecuar la oferta de servicios
sanitarios a las personas con TEA (Atencion Primaria, Hospitalaria, PADI, Ginecologia...).

Dicha estrategia, debera venir precedida de un estudio de los recursos propios y del tercer
sector destinados a atencion al TEA en Euskadi, incluyendo el nimero de personas atendidas y
tipo de atencidon que reciben, desarrollando una especial referencia a los menores.

6. Duelo perinatal
Uno de cada cuatro embarazos no llega a término. Son muchas las casuisticas posibles, pero lo
cierto es que quienes sufren este tipo de pérdidas han venido viéndose abocados a sobrellevar

este tipo de situaciones sin el acompanamiento sanitario y emocional que un sistema social
debiera aportar.
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En los Gltimos tiempos, las y los Socialistas hemos venido promoviendo medidas para que en
este duelo perinatal nuestro sistema sanitario y los profesionales del mundo sanitario adquieran
un papel determinante para que las familias puedan sobrellevarlo de la manera mas sana posible,
dotando de informacion, recursos y seguimiento a las personas que sufren este tipo de pérdidas
y de formacion y acompafamiento a los profesionales que las atienden.

Nuestra apuesta pasa por realizar actuaciones que, por una parte, permitan la visibilizacion
y sensibilizacion de esta realidad, para contribuir a la superacion del silencio, tabi y estigma
existentes en la sociedad, asicomo a ofrecer desde Osakidetza los recursos de acompafamiento
necesarios para las personas y familias que sufren estas pérdidas.

En este sentido, desde el PSE-EE nos comprometemos:

« A implantar un protocolo Unico en todo Osakidetza, de la mano de profesionales
especialistas en la materia y asociaciones y agentes que trabajan en torno al duelo
gestacional, perinatal y neonatal en Euskadi, para atender de forma integral a las personas
que sufren duelos gestidnales, perinatales y neonatales para que el trato y la atencion que
reciben no dependa Unicamente de la empatia y la humanidad del profesional que las
atiende y que garantice:

- la coordinacion efectiva entre areas y niveles asistenciales para que todos ellos
tengan notificacion del suceso y actlen en consecuencia mediante la cancelacion
de citas y la generacion de citas de seguimiento (atencion primaria, ginecologia y
obstetricia, matronas, salud mental...).

- la intimidad y el tiempo necesarios en la atencion de las personas que acaban de
sufrir este tipo de pérdidas mediante la adaptacion de espacios en los hospitales de
Osakidetza con el objetivo de atender de forma respetuosa e intima y evitar que se
atienda en el area de maternidad.

- la preparacion a las familias para la despedida del bebé fallecido y ofrecer opciones
para que puedan elegir de manera serena e informada.

- el apoyo psicologico necesario y un entorno afectivo directo tanto para las
madres como para las parejas, si las hubiera. Promover el desarrollo e implantacion
de programas dirigidos a mujeres y parejas que sufran una pérdida gestacional,
perinatal y neonatal, con la participacion de las asociaciones e informar, en todos
los casos, sobre los programas existentes y ofrecer el contacto con el grupo de
duelo de referencia de la OSI correspondiente (creando grupos de apoyo al duelo
donde no los haya), generando asi redes de apoyo e interlocucion con las familias y
personas afectadas a través de entidades del tercer sector.

« A ampliar los indicadores disponibles de registros de Euskadi y contar datos fehacientes
sobre esta realidad invisibilizada.

« A implementar la formacion de todo el personal implicado en la atencion desde una
perspectiva de humanizacion y sensibilizacion del sistema y del trato con el objetivo de
acompanar e informar a las familias y ayudar y apoyar a los profesionales y proceder a la
creacion de grupos terapéuticos y programas estables dirigidos a ello.

- A reforzar el ejercicio del derecho al aborto en las organizaciones sanitarias integradas
de Osakidetza y velar porque los derechos sexuales y reproductivos sean garantizados en
las instituciones y organismos dependientes del Gobierno Vasco o con su financiacion.

33



PROGRAMA ELECTORAL
ELECCIONES AUTONOMICAS 2024

La necesaria transformacién de nuestro modelo asistencial. El reto de la cronicidad

Cada vez nos enfrentamos a mas enfermedades cronicas y a mayores tensiones para la
sostenibilidad de la sanidad y servicios sociales. Los datos indican que nuestro pais tiene una
de las mayores tasas de envejecimiento y cronicidad de Europa, que el 91,3% de la mortalidad
se debe a las enfermedades crénicas, que el crecimiento de la obesidad en adultos y menores
significarad ain mas diabetes, enfermedades cardiovasculares y cancer lo cual se refleja ya en
las consultas todos los dias y se constata un aumento de problemas de salud mental, demencia
senil y alzhéimer. Para empeorar el desafio, el aumento de la longevidad no se acompania de
una mejor salud en esa poblacion vulnerable. Esa poblacion pasara mas afos con problemas
cronicos y dependencias si no se desarrolla otro modelo asistencial.

Este reto no es nuevo y fue el factor fundamental para que, en el aflo 2010, en el Gobierno
del Lehendakari Patxi Lopez y de la mano del consejero Rafael Bengoa y su equipo, las y los
Socialistas disefiaramos en Euskadi la primera estrategia para enfrentar el reto de la cronicidad
en Espafa. Sin embargo, posteriormente, esta estrategia no ha sido implementada como
debiera.

Desde el PSE-EE hemos venido denunciando que més alla de medidas a corto plazo, es necesario
hacer frente a las sefales que vienen exigiendo cambios mas estructurales a medio y largo
plazo que requieren de un verdadero alineamiento entre la sanidad y los servicios sociales.

La Estrategia de Atencién Sociosanitaria de Euskadi 2021-2024, puede suponer un primer paso,
pero es evidente que se requieren reformas estructurales a desarrollar en esta década porque,
solo una transformacion ordenada del modelo asistencial permitira contrarrestar esa tendencia
que esta conduciendo a la insostenibilidad y la pérdida de calidad de la sanidad puablica.

No hablamos Gnicamente de la necesidad de una mayor financiacion, sino de la necesidad de
reformas profundas que requieren de un liderazgo transformador que contemple la sanidad
publica no como un servicio focalizado casi exclusivamente en atender lo inmediato y agudo,
episodios de salud concretos, ya que eso es insuficiente para atender a una sociedad en la que,
al menos un tercio de su poblacion sufre por lo menos una enfermedad cronica. Una cronicidad
que se ha extendido aln mas debido a la pandemia del coronavirus.

Contamos con ejemplos de modelos asistenciales continuados que han logrado reducir
considerablemente los ingresos y reingresos hospitalarios, asi como las visitas a urgencias. Pero
estos modelos requieren, transformar de manera efectiva el modelo asistencial, gestionar de
forma mas eficaz a los enfermos y establecer mecanismos mas flexibles en la asignacion de
recursos economicos y en la gestion del capital humano.

Para poder seguir disfrutando de una sanidad puablica fuerte es necesario acelerar el paso de
esa transformacion del sector para poder prevenir la cronicidad y atender mejor a los enfermos
cronicos que ya representan la mayoria de las interacciones clinicas en el sector.

Por todo ello, desde el PSE-EE consideramos que es necesaria la elaboracion de una nueva
Estrategia de Cronicidad en Euskadi, que parta del analisis del impacto de todas aquellas
estrategias de cronicidad puestas en marcha en nuestro entorno, asi como las actuaciones
desarrolladas por Osakidetza, para incorporar aquellos proyectos innovadores que prueben
su validez y eficiencia y mejoren la calidad de nuestro sistema sociosanitario y que, en este
sentido:
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« Que sobre la base de que la mejor gestion de estos enfermos no es Gnicamente un
reto de capacidad clinica, sino que es un reto organizativo y de gestion, implemente de
forma alineada las herramientas para convertir pacientes pasivos en pacientes activos,
incorpore trayectorias integradas de cuidados (care pathways) y nuevas tecnologias,
nuevas formas de estratificacion de la poblacion por riesgo que permitan mejorar las
intervenciones preventivas o asistenciales e introduzca nuevas formas de contratacion
orientadas a contratar valor en lugar de solo actividad.

« Que despliegue todas las posibilidades para el uso analitico de la informaciéon sanitaria
con fines de gestion clinica.

« Implantacion de un liderazgo transformador que recupere la confianza de los
profesionales del sector involucrandoles mucho mas en las decisiones estratégicas
que tengan impacto en sus organizaciones y con mas participacion decisional de los
pacientes. Debemos recuperar el sentido de pertenencia a Osakidetza, de pertenecer a
una organizacion con los valores que dominaron en su creacion.

Desde el PSE-EE apostamos por un modelo mas proactivo y preventivo con la consiguiente
gestion de la salud poblacional, priorizacion de los grupos mas vulnerables, mejoras de
calidad, una mejor gestion de las condiciones crénicas, la integracion de cuidados entre
niveles asistenciales y dar mas voz a los pacientes y por un uso ampliado de la tecnologia de la
informacion y la comunicacion. De esta manera, se lograran mejores resultados de salud, asi
como una mayor eficiencia y sostenibilidad del sistema.

A lo largo de los Gltimos afos se ha consensuado implicitamente el rumbo que conviene
seguir y, de hecho, el cambio de direccion esta expresado en forma de planes en las diferentes
administraciones en Euskadi, incluida la aprobacion de los respectivos presupuestos. Esto,
pone en evidencia que ademas de la planificacion se requiere una apuesta decidida por la
implementacion de una reforma del sector social y sanitario con el fin de atajar las desigualdades
expuestas, una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo para los profesionales y
cuidadores sociales y un sistema de conexion tecnologico entre la sanidad y los servicios sociales.

El sector sociosanitario se caracteriza por una alta complejidad e implementar cambios
supone un desafio importante que no puede hacerse con una logica de gestion clasica, sino
incorporando a los/as propios profesionales en esa planificacion e implementacion. Se trata de
asumir desde el Gobierno Vasco ese liderazgo colaborativo y transformador capaz de influir,
movilizar y acelerar la implementacion de estrategias nuevas creando las condiciones para
que en las organizaciones sanitarias y sociales sobre el terreno puedan avanzar hacia un nuevo
modelo asistencial mas centrado en conocer proactivamente las necesidades de su poblacion
y gestionar los servicios dirigidos a esas necesidades. Y, de forma colaborativa, con las y los
profesionales:

- Establecer un enfoque estructurado con el fin de razonar como se va a prestar un
cambio estratégico y establecer un marco que ayude a estructurar los pasos a dar en el
medio-largo plazo.

- Reforzar la capacidad estratégica de unidades especificas en el ambito de la planificacion
focalizadas en apoyar la implementacion en el Gobierno Vasco y Osakidetza.

- Establecer marcos que eviten la burocratizacion.

« Generalizar el funcionamiento de equipos interdisciplinares respondiendo
coordinadamente a las necesidades de pacientes, con la puesta en marcha y mejora
continua de procesos asistenciales seguros, con trazabilidad y coordinacion explicitas,
sencillos y menos tediosos para los pacientes.

« Ofrecer a los profesionales una organizacion mas agil, moderna y facilitadora de esta
“nueva funcion de gestion” en la clinica y la investigacion.
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Unas politicas de bienestar
sostenibles que ponen la vida
de las personas en el centro

La dimension social del programa electoral socialista se concreta en una fuerte voluntad tanto
garantista como reformista de las politicas de bienestar, como la Gnica manera de sacar las
politicas sociales del conservadurismo y del clientelismo para responder de forma eficaz y
prometedora a los desafios de las transiciones que nos impone el cambio de época que estamos
viviendo.

Se trataria de extender al conjunto de las politicas sociales del Gobierno Vasco y del pais el
estilo, la dinamica y la I6gica que han guiado la accidon en materia de empleo e inclusion en la
pasada legislatura, es decir:

« Perfeccionar la garantia de derechos de ciudadania mediante leyes apoyadas en amplios
acuerdos politicos y sociales.

« Construir, abrir, ampliar (y consultar y escuchar a la) comunidad y red de agentes de
cada tema.

« Transformar profundamente los aparatos organizativos publicos al servicio de las
personas.

+ Introducir e impulsar mecanismos y dinamicas de profesionalizacion, investigacion,
evaluacion e innovacion.

La proxima legislatura ha de ser la legislatura de la sostenibilidad, es decir, la de la capacidad de
las politicas publicas para poner la vida de todas las personas en el centro de esa Euskal Hiria
en red, ambientalmente resiliente, econdmicamente prospera y socialmente cohesionada. Un
Estado de Bienestar protector, una sociedad de los cuidados, una red de comunidades inclusivas.

Este reto involucra al conjunto de las politicas sociales:

« A los servicios sociales, que deben alumbrar definitivamente Gizakidetza como
organizacion que integre verticalmente los servicios sociales,

« Alas politicas de garantia de ingresos, que deben seguir avanzando en cobertura, agilidad
y automatizacion, liberando tanto a la ciudadania como a las servidoras y servidores
publicos de dedicacion a tramites y que deben profundizar en su enfoque de ciclo de vida
para combatir la pobreza infantil, impulsar la emancipacion juvenil y promover la equidad
intergeneracional.

« Alas politicas de empleo, que deben contribuir a un adecuado equilibrio y sinergia entre
la actividad profesional y el resto de la vida tanto para cada persona como para la sociedad
en su conjunto e integrarse horizontalmente con las politicas educativas para lograr una
actualizacion y mejora competencial permanente en nuestro capital humano.

Una fuerte dimension social de las politicas piblicas en la proxima legislatura debe trenzarse,
alimentarse y potenciarse con su dimension econdémica, su dimension ambiental. Nuestro
pequeno pais,ademas de justo, debe ser competitivo y sostenible. Para ello, es fundamental que
la ciudadania perciba nuestra oferta ilusionante de politica Gtil compartida desde la proximidad,
la escucha, la capacidad de negociacion, la profesionalidad, la vision estratégica, la ética, la
continuidad y la sinceridad.
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Seguir construyendo un pequeno pais capaz de ser y ofrecer un lugar seguro, acogedor, justo,
prospero y competitivo en un mundo incierto y cambiante.

Gizakidetza, la apuesta socialista por desarrollar los cuidados en Euskadi

Euskadi precisa encarar nuevos riesgos sociales y, entre ellos, el reto de la sostenibilidad de la
vida, en el cual inciden aspectos demograficos, bioldgicos y sociales, como el envejecimiento de
la poblacion, la mejora de la longevidad o el progresivo debilitamiento de los vinculos, asi como
otras cuestiones como la diversidad en cuanto a formas de vida y modelos de organizacion
familiar.

A esta profunda transformacion que estamos viviendo la denominamos crisis de cuidados y de
vinculos y cuyos efectos son cada vez mas evidentes: las personas pueden sufrir riesgos de
salud y limitaciones que les impide desarrollar las actividades de la vida diaria por si mismos;
cada vez es mayor la probabilidad de quedarse solo y aislado; y, desgraciadamente, cada vez
aparecen episodios de mal trato (significativamente en la violencia machista) que reciben
personas de aquellos de quienes debiéramos esperar afecto y apoyo.

El modelo para afrontar los cuidados desplegado en los Gltimos diez afios se ha demostrado
inadecuado, despersonalizado e insuficiente para dar respuesta a los retos que tenemos por
delante. Los esfuerzos que requerimos para afrontar estas situaciones cada vez mas frecuentes
se multiplican y requieren de un serio afrontamiento, un nuevo liderazgo y nuevas alternativas
organizativas que pongan a las personas en el centro de nuestras politicas sociales, para que
puedan contar con los cuidados, el acompanamiento y los apoyos necesarios para la convivencia
y las relaciones humanas; de forma que puedan desenvolverse en su entorno y desarrollen las
actividades de la vida diaria, y lo hagan contando con relaciones familiares y sociales valiosas,
adecuadas, satisfactorias y deseadas.

Por ello, en la proxima legislatura queremos hacer de los Servicios Sociales un eje central
de nuestras politicas; y para llevarlo a efecto nos proponemos alumbrar definitivamente
Gizakidetza como orgamzaaon que integre verticalmente los servicios sociales entendidos
como aquellos que proporcionan a toda la poblacion la oportunidad de dar y recibir cuidados
en comunidad y que se integre horizontalmente con los servicios de salud y las politicas de
vivienda y urbanismo, con un enfoque participativo y comunitario que permita a estas politicas
publicas salir de la l6gica individualista, consumista e insostenible en la que se encuentran.

De esta manera vamos a hacer posibles los retos que este sistema sigue reclamando:

« Construir unos servicios sociales universales, de responsabilidad publica, de derecho y
para todas las personas.

- Consolidar un sistema fuerte, que sea referente para toda la ciudadania, que cuente con
un soélido liderazgo puablico.

+ Desarrollar un modelo de servicios sociales moderno, normalizador, que reconozca la
dignidad y los derechos de las personas, asi como su capacidad de autonomia.

- El sistema ha de estar cohesionado y debe ser capaz de ofertar prestaciones y servicios
equitativos, donde la igualdad de trato se concilie con la capacidad de las personas de
elegir y optar por la tipologia, formato y contexto de los cuidados que se precisen.

- Fortalecer los puentes entre el sistema sanitario y social, capaces de propiciar respuestas
integrales a enfermedades, discapacidades y a las necesidades sociales asociadas.

« Coordinar los servicios sociales con las politicas de vivienda y urbanismo, con un enfoque
participativo y comunitario que ponga el foco en la construccién de vinculos y redes que
afiancen la resiliencia de las personas.
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Para todo ello, las y los Socialistas Vascos proponemos:
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« Crear Gizakidetza, como organizacion comin para Euskadi que articule, vertebre y
configure las respuestas relativas a los cuidados para toda la poblacion que ponga en
valor y prestigie los cuidados a través de la innovacion y se base en el establecimiento
de alianzas entre la red formal e informal, las instituciones publicas y el sector privado,
asociativo, social y comunitario.

« Dotar a esta organizacion de un fondo dirigido a la cohesion y la calidad del Sistema Vasco
de Servicios Sociales e instrumentos para que sea capaz de desarrollar una planificacion
exigente y audaz.

« Reforzar su liderazgo impulsor, propositivo y técnico para desarrollar una organizacion
eficaz, especificamente para afianzar el modelo comunitario de servicios sociales, que
desarrolle la funcion de profesional referente, la coordinacion de caso y un modelo
compartido de acompanamiento social.

« Configurarunssistema de informacién comin que evite la parcializacion de las atenciones
y que posibilite contar unificadamente con las principales magnitudes que operan en los
servicios sociales, de forma que podamos tomar decisiones mas eficaces y contar con
evaluaciones mas ajustadas. Es preciso desarrollar un sistema de interoperabilidad de
todos los agentes y contar con una historia social digital Gnica que contenga el conjunto
de la informacion, valoraciones y diagnésticos, documentacion y prestaciones y servicios
de cada persona en formato digital.

« Perfeccionar la garantia del derecho al cuidado mediante la modificacion de la Ley
de Servicios Sociales sustentada en amplios acuerdos politicos y sociales: configurar un
derecho al cuidado para todo el ciclo de la vida del conjunto de la ciudadania vasca.

« Evaluar y redefinir el Decreto de Cartera, adaptandolo a las demandas y necesidades
actuales y asegurando una financiacion justa y suficiente para todos los agentes
intervinientes.

« Desarrollar la normativa necesaria para fomentar la vida independiente y libre de las
personas con discapacidad.

« Impulsar la Atencion Primaria de Servicios Sociales con mirada preventiva y comunitaria.
Es urgente cultivar unos servicios sociales que fortalezcan el tejido solidario y colaborativo
y avancen en el desarrollo de comunidades inclusivas, que promuevan la integracion
relacional y los vinculos entre las personas que habitan en ellas.

« Cuidar a las personas cuidadoras, sean estas profesionales o en el seno de relaciones
primarias. Para ello, se deben generar espacios de desahogo y actuaciones de formacion,
profesionalizacion en su caso, y apoyo, que hagan posible también la transicién a un nuevo
modelo de cuidados alejado de la dominacion patriarcal, de clase y colonial, que inspira
en buena medida la organizacion actual de los cuidados.

+ Promover el desarrollo del enfoque basado en la vivienda en el abordaje de las situaciones
de sinhogarismo, exclusion residencial y emergencia habitacional.

+ Revisar el papel de las Ayudas de Emergencia Social, en el conjunto del resto de
prestaciones existentes, y a la luz de la funcion que deben cumplir en la prevencion de
situaciones de exclusion social y como mecanismo de garantia de ingresos, destinadas
a paliar la carencia o insuficiencia de ingresos para cubrir gastos en bienes y servicios
basicos.

« Impulsar en toda la CAPV, y en estrecha colaboracion con las instituciones forales y
municipales, un plan de lucha contra la soledad, desde una mirada amplia y global de estas
situaciones e incidiendo en el desarrollo comunitario.

« Construir, abrir, ampliar (y consultar y escuchar a la) comunidad y red de agentes,
impulsando la participacion de las personas usuarias y el de las entidades del Tercer Sector
social.
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En definitiva, apostamos por una profunda transformacion de nuestro sistema de servicios
sociales, que debe basarse en la innovacion y la calidad. Para ello, es fundamental:

« Desarrollar una Agenda |+D+i en servicios sociales.

« Impulsar un estilo de gobernanza basado en la evidencia.

- Identificacion y convocatoria de buenas practicas en servicios sociales.

- Apoyo a proyectos de innovacion social, que dé especial papel al Tercer Sector Social

- Disefio de un sistema de evaluacion de impacto del Sistema Vasco de Servicios Sociales,
que permita medir y evaluar los efectos y la rentabilidad social de los servicios.

- Impulsar una linea estratégica de ética en servicios sociales.

« Introducir e impulsar mecanismos y dinamicas de profesionalizacion, investigacion,
evaluacion e innovacion.

La apuesta socialista por las politicas familiares

A pesar de los innegables esfuerzos realizados desde las instituciones vascas para desarrollar
politicas de apoyo, el diagndstico de la situacion de las familias sigue presentando aspectos
negativos, que suponen obstaculos importantes para hacer realidad los proyectos familiares de
una parte importante de la poblacion.

La estructura demografica vasca sigue avanzando hacia una situacion donde la infancia
tiene un peso cada vez menor, debido al retraso en la formacion familiar y en la edad del
primer nacimiento, asi como la reduccién del nimero medio de hijos e hijas por mujer. Nos
encontramos ante un nuevo escenario demografico que va a tener una relacion fundamental
con el envejecimiento de la sociedad, con la tipologia de familias que se van a ir configurando,
mas diversas, incluyéndose familias monoparentales, familias reconstituidas y hogares sin hijos,
pero también familias mas fragiles tanto en sus vinculos como en la posibilidad de hacer frente
a los riesgos socioecondémicos.

En Euskadi siguen existiendo dificultades para que una parte importante de la poblacion pueda
hacer efectiva la conciliacion de sus responsabilidades familiares, laborales y personales.

En este sentido, las y los Socialistas Vascos reconocemos la importancia de las familias
como nucleos de relacion humana y de educacion social, afectiva y comunitaria, y por ello,
consideramos a las familias como objeto y destinatarias de las politicas publicas; apostamos
decididamente por el desarrollo de politicas familiares que faciliten a las personas con
responsabilidades familiares, y a aquellas que quieran constituir una familia, la realizacion de
su proyecto vital en las mejores condiciones posibles. Un proyecto vital, el de la familia, que
adquiere tantas formas diversas, como diversa es la sociedad vasca.

Las y los Socialistas Vascos estamos convencidos de que la intervencion publica de apoyo a las
familias supone una importante inversion social de cara al futuro y es una contribucion esencial
para avanzar en la cohesion de la sociedad en su conjunto. Ha llegado el momento de apostar
decididamente por desarrollar una politica familiar de suficiente articulacion y alcance en
Euskadi, que permita que las ciudadanas y los ciudadanos que decidan libremente constituir una
familia, no se vean obligados a abandonar este proyecto por razones laborales o econémicas.

Por ello, es necesario profundizar en el desarrollo de medidas que remuevan los obstaculos con
los que se encuentran muchas ciudadanas y ciudadanos vascos a la hora de emprender una vida
familiar, o a la hora de hacer frente a las responsabilidades familiares que han contraido. Asi mismo,
sigue siendo imprescindible que estas medidas tengan en cuenta la necesidad de avanzar en el
reparto de las responsabilidades familiares que tradicionalmente han descansado sobre las mujeres.
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Las y los Socialistas Vascos proponemos las siguientes medidas:

« Fortalecer el liderazgo del Gobierno Vasco en el desarrollo de una politica familiar
coherente y cohesionada para todo el pais, en colaboracion con las Diputaciones y
Ayuntamientos.

« Impulsar modificaciones normativas para la simplificacion administrativa de las ayudas
directas y estudiar su incorporacion en la gestion de la politica fiscal.

« Abrir una reflexion, junto a las Haciendas Forales, tendente a incorporar elementos de
mayor progresividad que bonifiquen el tratamiento fiscal de las familias.

« Apoyar y fortalecer las politicas locales de familia, promoviendo servicios, programas y
actividades para el apoyo a la crianza y el fomento de la parentalidad positiva.

+ Realizar campanas de sensibilizacion que prestigien socialmente la economia de los
cuidados, visibilizando la aportacion que supone la economia productiva.

« Desarrollar politicas piablicas efectivas que posibiliten la corresponsabilidad, a través de
medidas de sensibilizacion y formacion que permitan el reparto de las tareas domésticas
y de cuidado, entre hombres y mujeres.

« Promover que la politica de vivienda del Gobierno Vasco introduzca criterios de
priorizacion para familias monoparentales y parejas jovenes.

+ Desarrollar un plan de cuidado de menores, complementario a las haurreskolak, que
contemple férmulas profesionalizadas de cuidado en el hogar.

« Desarrollar programas de apoyo extraescolar y ocio comunitario, en colaboracion con
la politica educativa.

+ Desarrollar, junto con la administracion de trabajo un programa de flexibilizacion
y racionalizacién de los horarios en las empresas que permita la conciliacion laboral,
familiar y personal.

« Prevenir y erradicar la violencia sobre la infancia y la adolescencia es tarea de toda la
ciudadaniaytodaslasinstituciones publicas; en estesentido,se handeimpulsaractuaciones
colaborativas de todos los niveles institucionales. Se ha de impulsar decididamente el
modelo Barnahus en las tres capitales vascas para atender integralmente a las victimas
de violencia sexual infantil en colaboracién con Juzgados, Fiscalia y administraciones
publicas concernidas.

+ Dotar de un estatuto especifico a las familias monoparentales, con el fin de ofrecer
respuestas adaptadas a su singularidad desde las distintas politicas publicas.

Las politicas socialistas de garantia de ingresos e inclusion

Las politicas socialistas de garantia de ingresos e inclusién responden a un proyecto renovado
de sociedad cohesionada e inclusiva, vertebrado sobre un fuerte liderazgo publico y sobre dos
valores estratégicos que se conjugan de forma equilibrada:

+ De una parte, las propuestas socialistas buscan profundizar, con caracter universal, en el
reconocimiento y la garantia efectiva del derecho a disponer de unos ingresos minimos
para cubrir las necesidades basicas y el derecho a recibir el acompanamiento y los apoyos
necesarios para la inclusion.

« Al mismo tiempo, siendo conscientes del precio que la pobreza y la desigualdad tienen
para nuestra sociedad, tanto a nivel social y ético como incluso econémico, desarrollamos
politicas comprometidas con la distribucion justa y equitativa de los recursos, que permitan
que todas las personas puedan desarrollar un proyecto de vida digna y no dejar a nadie atras.

Los logros alcanzados en materia de garantia de ingresos e inclusion en la legislatura 2020-

2024 han sido notables. La Ley 14/2022, del Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y para la
Inclusién ha supuesto un cambio de paradigma:
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« Por un lado, ha posibilitado profundizar en la universalizacion del sistema, con un
importante incremento de coberturas y una mayor llegada a segmentos poblacionales
que no estaban suficientemente cubiertos, tales como familias con menores de edad
a cargo, hogares monoparentales, personas con discapacidad, pensionistas, jovenes,
personas refugiadas o victimas de violencia de género, trata o explotacion sexual.

La integracion del Ingreso Minimo Vital dentro del sistema vasco de garantia de ingresos,
con la materializacion de la transferencia de la gestion de dicha prestacion en abril de
2022, ha permitido reforzar el sistema e incrementar el alcance de este, llegando a mas
familias en Euskadi, y creando una ventanilla Gnica en Lanbide para garantizar el derecho
de todas las personas a disponer de unos ingresos minimos que les permitan subsistir y
cubrir sus necesidades basicas.

« Por otro lado, desde un principio de buena administracion y de buena gestion, la Ley
14/2022 ha sentado las bases para aumentar la agilidad en el acceso a la Renta de Garantia
de Ingresos, acercar el sistema a la ciudadania, haciéndolo mas comprensible, simplificar
la tramitacion y mejorar el rigor y el control de la prestacion. Todo ello fuertemente
apoyado en procesos tecnologicos de digitalizacion, automatizacion e interoperabilidad.

Asi mismo, junto con la proteccion econémica que garantizan las prestaciones, la Ley 14/2022
pone el foco en el derecho de las personas a recibir los apoyos necesarios para su plena
inclusion social y laboral, a través del acompafamiento de un/a profesional de referencia y
de instrumentos y herramientas, tales como los programas integrados y personalizados de
inclusion, que permitan reconocer, desarrollar y activar las capacidades y potencialidades de
las personas y sentar las bases para su desenvolvimiento autonomo.

El Sistema Vasco de Garantia de Ingresos garantiza una proteccion para cubrir las necesidades
basicas a través la RGl o el IMV. Pero no queremos tener el mejor modelo de proteccién, sino
el mejor modelo de inclusion. Queremos ser capaces de ofrecer oportunidades para que todas
las personas tengan opciones de mejorar sus condiciones de vida y de acceder a un empleo
digno que les permita llevar adelante su proyecto de vida.

Para ello, Lanbide ha definido y estd implantando un nuevo modelo de intervencion que
fundamenta su actuacion en una atencion individualizada y especializada. Un modelo que
pivota sobre el establecimiento de itinerarios personalizados y sobre la base de disponer de una
cartera de servicios y programas diversos que permitan tener herramientas para dar respuesta
a la diversidad de situaciones en las que se encuentran las personas en relacion con el empleo.

En este marco, en los Gltimos afos se ha desarrollado en el Servicio Piblico de Empleo una
linea estratégica en materia de inclusion, orientada a reforzar los programas para la inclusion
socio-laboral de personas que se encuentran mas alejadas del mercado de trabajo, que precisan
apoyos especificos o un acompanamiento de mayor intensidad para mejorar su empleabilidad,
a través de programas integrales, que se planteen en clave de itinerarios, que combinen de
forma flexible servicios, y que se desarrollen, si es preciso, de forma coordinada y en red con
otros agentes y sistemas del Estado del Bienestar, teniendo en cuenta que son mdltiples los
factores, laborales y no laborales, que pueden influir en el acceso de una persona a un empleo
de calidad.

Asi, se ha creado el Servicio de Inclusion dentro de la estructura de Lanbide, se han reforzado
los programas especificos orientados a favorecer laempleabilidad y la insercion de personas con
discapacidad y en riesgo de exclusion, y se han implementado, asimismo, multiples programas
nuevos de inclusion socio-laboral con caracter experimental: programas integrales de empleo-
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formacion dirigidos a colectivos de atencion prioritaria y proyectos experimentales de
acompanamiento en itinerarios mixtos de inclusion, que ofrecen a personas que se encuentran
en situacion de riesgo o exclusion socio-laboral una atencion intersectorial, coordinada y en
red entre el sistema de empleo y los servicios sociales, sanitarios y educativos.

De esta forma, Lanbide se constituye como servicio pablico garante de los derechos al empleo,
a la garantia de ingresos y a la inclusion sociolaboral.

De cara al futuro, las y los Socialistas Vascos, vamos a seguir trabajando en esta linea, desde
diferentes vertientes:

En materia de garantia de ingresos:
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« Culminar el despliegue de la Ley 14/2022 del Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y
para la Inclusion y de todas sus previsiones.

« Consolidar los nuevos procedimientos de gestion de las prestaciones del Sistema Vasco
de Garantia de Ingresos, con un fuerte soporte tecnologico. Y junto con ello, avanzar en
la transformacion digital del sistema y en la capacitacion a la ciudadania en competencias
digitales, haciendo frente a la brecha digital.

« Avanzar en la integracion de los procesos de gestion de la Renta de Garantia de Ingresos
y del Ingreso Minimo Vital.

« Regular un nuevo sistema de estimulos al empleo, dirigidos a las personas que
complementan su salario con la Renta de Garantia de Ingresos, que se adecUe al contexto
social y laboral actual, que facilite el transito al empleo de las personas perceptoras de
prestaciones, especialmente de aquellas que tienen mas dificultades para ello, e incentive
la mejora en el empleo.

« Construir una arquitectura racional y coherente de todas las prestaciones y ayudas
existentes en Euskadi relacionadas con la proteccion social, garantizando un adecuado
ensamblaje y complementariedad entre ellas.

« Durante esta legislatura, el escudo social, liderado por el gobierno de Pedro Sanchez, ha
permitido desplegar multiples medidas y articular nuevas ayudas sociales para proteger
a la ciudadania ante las situaciones criticas y emergentes que han acontecido, mas alla
de los derechos que reconoce la Ley del Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y para la
Inclusion. Ahora es el momento de ordenar la gestion de todas ellas de forma coherente
con los derechos que garantiza la Ley 14/2022, para dar una respuesta adecuada a las
necesidades de la ciudadania.

« Vincular los avances en la garantia de ingresos con los acontecidos en politica familiar
y en materia de proteccion a la infancia, y avanzar en la integracion de determinadas
prestaciones con las politicas fiscales, en clave de impuesto negativo. Al igual que se
hace en otros paises avanzados de nuestro entorno, proponemos integrar determinadas
prestaciones, tales como los complementos de pensiones, los complementos o
prestaciones por hijo/a o los estimulos al empleo, con la fiscalidad, en clave de impuesto
negativo. Nuestras Haciendas Forales son el mejor instrumento de control, conun alcance
universal y con mayor capacidad para trabajar integradamente con la Seguridad Social.
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En materia de inclusion:

« Impulsar la inclusion laboral de las personas en riesgo o exclusidon sociolaboral,
evitando la cronificacion de su situacion, a través de programas integrales y flexibles de
acompafnamiento, empleo y formacion. A pesar de que estamos en las mejores cifras de
empleo historicas en Euskadi, hay mas de 100.000 personas buscando su oportunidad.
Y de ellas el 50% son paradas de larga duracion. En este contexto, intervenir sobre el
desempleo estructural pasa a ser una prioridad estratégica.

« Desarrollar un plan para potenciar la transicion del empleo protegido al empleo
ordinario, de las personas con discapacidad y de las personas en riesgo de exclusion.

« Definir un modelo de coordinacién y acompanamiento intersectorial para la inclusion
sociolaboral,através de programasintegradosy personalizados, y generalizarlo al conjunto
de Euskadi. Una vez finalizado el proceso de experimentacion en itinerarios mixtos de
inclusion, es preciso sistematizar y armonizar un modelo que guie metodologicamente
como debe desarrollarse una gestion de caso compartida entre referentes de distintos
sistemas para acompafnar adecuadamente a las personas que necesitan una atencion
intersectorial integral.

- Tejer redes y propiciar espacios de encuentro que faciliten la cooperacion entre
el sistema de empleo y los sistemas de servicios sociales, salud, vivienda y educacion,
siguiendo la senda de las mesas locales de inclusion impulsadas en esta legislatura desde
el Departamento de Trabajo y Empleo.

« Propiciar una gobernanza integrada de las politicas de inclusion, en el marco del Plan
Vasco de Inclusion. Las y los Socialistas apostamos por una aproximacion integrada a la
inclusion activa, que favorezca una actuacion coordinada entre los diferentes sistemas
(garantia de ingresos, empleo, educacion, servicios sociales, salud, vivienda), entre los
distintos niveles de actuacion (local, regional, autonémico o nacional) y entre los distintos
sectores (publico, privado, tercer sector). Por eso, queremos propiciar una gobernanza
intersectorial, multinivel y con participacion de multiples agentes.
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Mas y mejor empleo
para la cohesion social

Con el objetivo de favorecer el empleo de calidad, como eje transversal de la actuacion del
Gobierno Vasco, las y los Socialistas Vascos nos presentamos a esta nueva cita electoral con el
balance de cumplimiento de los compromisos adquiridos:

+ En diciembre de 2022, el Parlamento Vasco aprobé la Ley del Sistema vasco de Garantia
de Ingresos y para la Inclusion, una ley que amplia la proteccion social, de aquellas
personas que mas lo necesitan, incorpora el Ingreso Minimo Vital para facilitar el acceso
de la ciudadania a un sistema mas ordenado, apuesta por el trabajo personalizado con
las personas que mas alejadas se encuentran del mercado laboral y por la colaboracion
con todos los sistemas que posibilitan la inclusion de las personas y que simplificacion los
procesos de tramitacion.

« Euskadi cuenta con la primera Ley de Empleo. Desde que hace mas de 12 afos
asumiéramos las competencias para la gestion de las politicas de empleo, ningln
consejero ni consejera nacionalista ha sido capaz de articular un texto normativo que
ordenara las politicas activas de empleo. Con la nueva Ley Vasca de Empleo, aprobada
en diciembre de 2023, el acceso a las politicas activas de empleo se ha convertido en un
derecho subjetivo, para que todas las personas que buscan un empleo tengan posibilidad
de acceder a una orientacion laboral y a un plan individualizado de empleo.

+ El Servicio Publico Vasco de Empleo-Lanbide, esta inmerso en un proceso de
transformacion y mejora para situar la atencién a las personas y a las empresas en el
centro de accion y convertirse en el eje de la Red Vasca de empleo, en colaboracion con
los ayuntamientos y las diputaciones

« La tasa de desempleo se sitGa en el 7%, habiéndose reducido el paro registrado en esta
legislatura en 74.362 personas.

« Hemos superado la barrera del millén de personas cotizantes de la Seguridad Social o, lo que
es lo mismo, trabajando y con derechos laborales presentes y derechos de pension futuros.
« El porcentaje de contratos indefinidos ha crecido desde la aprobacion de la Reforma
Laboral por parte del Gobierno de Pedro Sanchez y acordada con los agentes sociales y
que devolvid también a la negociacion colectiva el centro de las posibilidades de mejora
y de fuente de derechos

Y sobre estos ejes, sumados al refuerzo de la proteccion social se ha conseguido el mayor éxito
en las politicas publicas de empleo, que ofrecen no sélo la mejor y mayor recuperacion en una
crisis, sino un escenario de certeza y confianza a las personas y a las empresas.

Cada una de las politicas desplegadas han estado caracterizadas por el didlogo, el acuerdo, la
transformacion y la modernizacion, y con el objetivo de avanzar en derechos e igualdad.

Las elecciones autonémicas de 2024, a pesar de que han acortado los tiempos disponibles
completos de una legislatura, no obstaculizan sin embargo el poder completar tareas iniciadas
y no concluidas. Los Presupuestos aprobados por el Parlamento permiten mantener la hoja
de ruta marcada, con el mayor presupuesto que se haya dedicado nunca a las personas y las
empresas, a la mejora de las politicas activas de empleo y la calidad de ese empleo.

Asi los Presupuestos de 2024 contemplan la culminacion del proceso de transformacién de

Lanbide, con la extension a la totalidad de las oficinas del nuevo modelo de intervencion y
atencion, personalizado para cada empresa y cada persona que acude al servicio publico.
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La nueva legislatura se estrenara con una extension generalizada de las politicas activas de
empleo que se concretan en mas oportunidades de empleo para jovenes, para mujeres, para
mayores de 50 afos y para personas con especiales dificultades sociales para acceder un
empleo.

Una tarea que se abordara con el acuerdo que supone que 90 entidades e instituciones hayan
firmado el Pacto Social por el Empleo, que tiene como objetivo, garantizar el empleo digno,
en condiciones de igualdad, impulsando una actividad econémica competitiva, sostenible y
responsable.

Hacia un mercado laboral mas inclusivo, mas justo y cohesionado

El Partido Socialista de Euskadi-Euskadiko Ezkerra asume con responsabilidad la mirada de
futuro al empleo que necesitamos para la Euskadi que queremos seguir construyendo: la que
progresa con cohesion social.

Las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a que las politicas de empleo contribuyan a
lograr un adecuado equilibrio entre la actividad profesional y el resto de la vida tanto para cada
persona como para la sociedad en su conjunto e integrarse horizontalmente con el resto de las
politicas (educativas, econdémicas y sociales) para lograr la actualizacion y mejora competencial
permanente en nuestro capital humano. Personalizando las politicas activas de empleo y
atendiendo a las necesidades de las personas y de las empresas.

Si los compromisos adquiridos en 2020, elaborados antes del estallido de la pandemia,
apuntaban a una sociedad en profunda transformacion econdémica que iba a afectar a todos
los sustratos del empleo conocido, los imprevistos surgidos desde entonces y, sobre todo, la
respuesta alternativa y exitosa con la que se ha enfrentado lleva al Socialismo Vasco a continuar
el proceso transformador emprendido en esta legislatura.

La innovacion, el didlogo y la igualdad de oportunidades deben reforzarse, con el apoyo
anadido de las nuevas herramientas de autogobierno que deben materializarse y a las que se
ha comprometido el Gobierno de Espafa, pero también con una optimizacion de todos los
recursos ya disponibles que permitan vincular con eficacia los sistemas de proteccion social
con el acceso a un trabajo digno.

Ese es el nuevo reto que el PSE-EE quiere afrontar, tras haber resuelto de forma 6ptima las
cuestiones que se arrastraban desde legislaturas anteriores, entre ellas la Ley del Sistema Vasco
de Garantia de Ingresos y para la Inclusion y la Ley Vasca de Empleo.

Por ello, y sustentado el principio de realismo que caracterizan las politicas socialistas, los
compromisos con la sociedad vasca para los proximos cuatro anos se realizan en un contexto
en el que el mantenimiento de los niveles de productividad y competitividad de los sectores
econdmicos, muy en particular de la industria, constituye el reto fundamental para aprovechar
al maximo este periodo de crecimiento global e incierto, debido al profundo proceso de
transformacion que vivimos con las transiciones digital, energético-climatica y demografica,
llenas de oportunidades pero con riesgos de desigualdad en el caso de no adelantarse en la
toma de decisiones.

De acuerdo con los datos del Observatorio de Prospectiva de Empleo, Futurelan, de servicio

publico de empleo-Lanbide, se prevé que, en el afo 2028, sera necesario contar con 1.030.040
personas activas para atender las necesidades de las empresas vascas.
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Al cierre del afio 2023, el nimero de personas afiliadas a la Seguridad Social era de 1.012.947,
una cifra récord que ha sido posible por las politicas publicas activas que han incorporado al
mercado de trabajo a personas que estaban alejadas del mismo o ensituaciones irregulares, pero
también a pesar de un progresivo aumento de personas que se jubilan y que se incrementara
exponencialmente a lo largo de esta década por el cese de actividad de quienes nacieron en las
décadas de los 60 y 70 del pasado siglo.

En este escenario, el Socialismo Vasco se propone que en la préoxima legislatura se logre el objetivo
del pleno empleo, y que en 2028 la tasa de paro sea inferior al 5%. Teniendo en cuenta la limitada
capacidad de relevo generacional como consecuencia del invierno demografico, el objetivo
requerira la incorporacion plena de todas las personas sin distincion de sexo, origen social o edad,
elevando las tasas de actividad a niveles homologables a los indices medios de la Union Europea.

Las y los Socialistas Vascos no nos conformamos con objetivos cuantitativos de empleo,
queremos mas empleo y mejor empleo. Un empleo que se desarrolle en condiciones de salud
y seguridad, un empleo que posibilite el desarrollo pleno de los proyectos vitales de las y los
trabajadores, en definitiva, un empleo digno, de calidad e inclusivo, que dé respuesta a las
necesidades de todas las personas.

Las dos leyes impulsadas por las y los Socialistas Vascos y aprobadas en la legislatura 2020-
2024, posibilitaran que durante la legislatura que se iniciara con las elecciones autonémicas de
2024, se pueda avanzar hacia un mercado laboral mas inclusivo, mas justo y cohesionado.

El Partido Socialista de Euskadi-Euskadiko Ezkerra propone avanzar en la direccion iniciada,
poniendo en marcha medidas concretas que respondan a las necesidades de las personas y de
las empresas vascas, para alcanzar una economia competitiva, sostenible y responsable que
contribuye garantizar el empleo digno, en condiciones de igualdad.

Losretos que representa el contexto global marcado porlastres grandes transicionesvanatener
un impacto importante, también en Euskadi. Las transiciones tecnologico-digital, energético-
climatica y la motivada por el cambio demografico, suponen riesgos e incertidumbres, pero
también oportunidades. Conseguir que esas oportunidades lleguen a todas las personas y que
los cambios que van a suponer no provoquen que haya personas que se quedan atras, es el
objetivo por el que las y los Socialistas Vascos vamos a trabajar durante la proxima legislatura.

Para ello, las y los Socialistas Vascos, proponemos:

+ Desarrollar toda la potencialidad de la Ley Vasca de Empleo, haciendo realidad el
derecho subjetivo a las politicas activas de empleo.

+ Reforzar la Red Vasca de Empleo y el Servicio Piblico de Empleo-Lanbide, dotandolos
de los recursos necesarios, personales y econémicos.

« Situar el empleo en el centro de las politicas publicas, promoviendo el analisis de impacto
en el empleo de todas ellas.

« Impulsar las politicas de empleo como eje transversal de las politicas de desarrollo
econdomico y social, desarrollando el Consejo Vasco de Politicas Pablicas de Empleo,
como eje de la participacion interinstitucional en la Gobernanza del empleo.

+ Culminar la transformacion de Lanbide “Lanbide Hobetzen” para conseguir un modelo
de atencion e intervencion eficaz para la ciudadania y las empresas capaz de reducir
el desempleo, aumentar las competencias profesionales en beneficio del desarrollo
profesional de las personas y de la competitividad empresarial para mas y mejor empleo.
« Colaborar y acordar con los agentes sociales representados en la de la Mesa de Dialogo
Social la estrategia y los planes de empleo.
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« Promover la participacion y colaboracion de los agentes sociales, sectoriales vy
académicos y de servicios de empleo en el Foro Vasco de Empleo para enriquecer y
cualificar de la accion del Consejo Vasco de Politicas Pablicas de Empleo.

« Reforzar los sistemas de formacion en el trabajo para posibilitar la actualizacion de las
competencias de las personas trabajadoras a lo largo de su vida laboral y poner en marcha
el bono formacion.

« Mejorar los sistemas de interlocucion entre el mercado laboral y la formacion, para
responder con anticipacion a las necesidades de cualificacion.

« Ampliar y mejorar la cartera de servicios propios y comunes de empleo del Sistema
Pdblico de Empleo e integrar los servicios de otros agentes articulando e integrando la
Red Vasca de Empleo.

- Elaborar un Plan de convivencia intergeneracional que elimine cualquier sesgo de
edadismo, bien por carecer de experiencia previa o bien por riesgo de exclusion por
cumplimiento de afos, que contemple la ampliacion de las ayudas a la gestion de la edad
en las empresas para facilitar el relevo generacional planificado y evitar la pérdida de
talento en todas las ocupaciones.

- Elaboraruna estrategiaintegral de incorporacion socio laboral de personas inmigrantes,
que contemple la cualificacion, la experiencia laboral y la gestion de las autorizaciones de
los permisos de trabajo y acogida, de forma que se pueda dar una respuesta coherente e
integrada para una gestion inteligente e inclusiva de quienes lleguen a Euskadi en busca
de una oportunidad.

- Elaborar una estrategia para la dignificacion de las profesionales de los cuidados de
larga duracion y la longevidad a través de programas de cualificacion y de la mejora de
sus condiciones laborales.

« Desarrollar un plan de incentivos a empresas que generen “buenos empleos”.

- Elaborar una estrategia de Integracion de la Diversidad en las empresas, que permita
incorporar todos los talentos con el acompafamiento de Lanbide, desde la experiencia
de los itinerarios personalizados que se implantaran con la Ley Vasca de Empleo.

- Potenciar la dimension local del empleo, reforzando el papel de los ayuntamientos en la
planificacion estratégica del Gobierno, apoyando lo planes locales de empleo y desarrollo
econdémico y dotandoles de estabilidad financiera.

« Potenciar la tarea de intermediacion del Servicio Pablico de Empleo, como garantia de
igualdad en el acceso a las oportunidades laborales de todas las personas.

« Incrementar los programas mixtos de formacion y contratacion en entidades publicas y
empresas privadas de personas vulnerables, paradas de larga duracion, jovenes, mujeres
y mayores de 45 aios.

« Incrementar los programas de ayudas a la contratacion para jovenes cualificados y de
baja cualificacion a través de programas de primera experiencia laboral.

« Incrementar los programas de empleo con apoyos en el mercado ordinario, dirigidos a
las personas con discapacidad y las personas més alejadas del mercado laboral.

« Incrementar el apoyo a las estructuras econémicas de transito al mercado ordinario,
como las empresas de insercion y los centros especiales de empleo.

- Colaborar con el tercer sector de intervencion social, en los programas dirigidos a
personas que se encuentran muy alejadas del mercado laboral.

« Incrementar los colectivos beneficiarios de las ayudas a los contratos de relevo para
mitigar el impacto de la jubilacion de los boomers.

« Favorecer la atraccion y retencion de talento en todos los niveles formativos y
profesionalesimpulsando programas especificos de transito al mercado laboral acordados
con personas y empresas.

« Ampliar los servicios de autoempleo y emprendimiento, también el emprendimiento
social, fomentando la participacion las personas emprendedoras en ecosistemas de
emprendimientos y centros de innovacion empresarial.
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» Desarrollar una estrategia de innovacion en el empleo, que permita generar un espacio
de innovacion y conocimiento, y la creacion de una red vasca de innovacion en el empleo,
potenciando la investigacion, experimentacion e innovacion en politicas de empleo.

« Potenciar la evaluacion de las politicas publicas de empleo y de inclusion, a través del
desarrollo del Organo de Evaluacion.

Trabajo digno, trabajo de calidad

Para las y los Socialistas Vascos, la creacion de empleo de calidad ha de ser un eje transversal
de la actuacion del Gobierno como instrumento fundamental de inclusion social y desarrollo
humano, para lo cual creemos que el Sistema Vasco de Relaciones Laborales ha de basarse
en el didlogo social y la negociacion colectiva, alineado con el objetivo de la consolidacion y
desarrollo de empresas que ponen a la persona en el centro. Unas relaciones laborales para la
Euskadi que queremos seguir construyendo: la que progresa con cohesion social.

Para ello, nos comprometemos a:

Seguridad y Salud

« Extender la cultura preventiva a toda la sociedad, estableciendo un sistema de alertas
preventivas generalizadas.

- Establecer criterios objetivos de calidad de actividades preventivas, y fomentar la
creacion de Servicios de Prevencion Mancomunados especializados para sectores con
especiales tasas de siniestralidad como son los sectores forestales, agrarios, maritimo-
pesquero o la construccion.

+ Bisqueda de soluciones para lograr mayor nimero de profesionales, que estén formados
en las disciplinas preventivas, especialmente personal médico.

- La figura del delegado/a de prevencion, como representante legal de los trabajadores
especializados, es basica para la vigilancia y control de las obligaciones que el empresario
tiene. Por ello, ayudaremos a ampliar y actualizar su formacion especializada e
implementaremos medidas para que esta figura se extienda a las pymes.

Igualdad
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« Estrategia de reduccién de la brecha salarial que aborde todas las causas que la provocan:
aumentando los salarios mas bajos, el nGmero mujeres en puestos de responsabilidad o el
nimero de mujeres en la industria.

« Estrategia de empleo sin sesgo de género.

+ La negociacion colectiva como instrumento de igualdad. Establecer mecanismos que
permitan proporcionar asindicatos y empresas mejoras en la negociacion de los convenios
colectivos y planes de igualdad.

« Las politicas de conciliacion en el corazon de las politicas laborales.

a) La jornada y su distribucion como protagonistas de la negociacion colectiva al
servicio de la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

b) Fomento de las iniciativas comunitarias de cuidado a nivel laboral.

c) Medidas que fomenten el disfrute igualitario entre hombres y mujeres de las
medidas de conciliacion especialmente reducciones de jornada y excedencia por
cuidado de hijos y mayores.
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Con derechos

« Nos comprometemos a reforzar los cuerpos de Inspeccion de Trabajo hasta alcanzar la
cifra de 1 funcionario o funcionaria por cada 11.000 trabajadores, tal y como marca la
OIT ademas de dotarles de las herramientas tecnologicas que faciliten su labor.

Innovacion

« Fomentar procesos de reduccion general de la jornada sin disminucion de salario,
formas de trabajo flexible, distribuciones de jornada diferentes que sean acordes con las
necesidades personales, familiares y de formacion de las personas trabajadoras.

- Fomentar la participacion de las personas trabajadoras en la toma de decisiones
estratégicas de las empresas.

Dialogo Social

+ Impulsar una Ley de Participacion Institucional, que fijara el marco juridico de la
participacion de las organizaciones sindicales y empresariales, desde la relevancia que
estas organizaciones tienen en nuestra sociedad, y su contribucion evidente al desarrollo
econdmico y social junto al bienestar de la ciudadania.

Otras formas de empresa. Otras formas de empleo
Apoyo a la Economia Social

« Desarrollar, en colaboracion con el Ministerio de Trabajo y CEPES la creacién del HUB
de vanguardia internacional de la economia social, cuya sede se ubicara en Donostia.

« Impulsaremos el emprendimiento en empresas de economia social: mas empresas y mas
empleo en economia social, con el objetivo de alcanzar el 20% del empleo en el 2040.
Para ello, crearemos de cooperativas creando un fondo de capital riesgo especifico con
impacto econémico, social y ambiental.

« Facilitaremos la adquisicion por parte de los trabajadores y trabajadoras de las unidades
productivas en los procesos de reconversion de empresas o en aquellas que tengan
problema de relevo generacional, estableciendo una ventanilla Gnica de apoyo a las
mismas.

Apoyo al trabajo autéonomo

« Creacion del Consejo Asesor del Trabajo Auténomo que proporcione un marco de
dialogo y participacion del personal autonomo en el disefio e implementacion de politicas
publicas que les afecte.

« Implantacion de ayudas que permitan al personal autonomo disponer de un sistema
preventivo propio y adecuado a sus condiciones de trabajo.
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Mejorar los resultados de nuestro
sistema educativo y promover
el éxito escolar de todo el alumnado

Era una evidencia creciente, pero los dltimos diagnosticos acerca de nuestro sistema
educativo no dejan ya lugar a dudas. La educacion vasca necesita con urgencia un proyecto
de modernizacion y adecuacion a las exigencias de una Euskadi a la altura de este siglo XXI.
Son muchos y muy profundos los retos que nos plantea. Al conjunto de la sociedad, pero
especialmente a las nuevas generaciones. Y en la Educacion nos jugamos buena parte de las
posibilidades de seguir construyendo una Euskadi prospera también los proximos anos.

Esindudable que, como consecuencia del devenir historico, de la situacion econémicay politica,
o de sus caracteristicas sociolingUisticas y culturales, la educacion vasca muestra determinadas
peculiaridades. Entre otras, la inusual preponderancia de la educacion concertada o el
bilingliismo en un contexto de diglosia territorializada, con situaciones sociolinguisticas muy
heterogéneas en un pais tan pequeno. Son sin duda elementos que han conformado un sistema
educativo complejo, que ha tenido que responder a enormes retos y a problemas propios.

Y el esfuerzo realizado se ha visto reflejado en algunos muy buenos indicadores educativos,
tanto en procesos (tasa neta de escolarizacion y esperanza de vida escolar), como en resultados
(tasas brutas de titulados y graduados en las diferentes etapas obligatorias y no obligatorias,
tasas de repeticion o de idoneidad, porcentajes de poblacion con educacion superior...).

Sin embargo, en los Gltimos afos han ido apareciendo, cada vez con mayor frecuencia e
intensidad, datos e informaciones que reflejan problemas profundos y no atendidos en nuestro
sistema educativo:

« Los resultados, tanto de los analisis del Instituto Vasco de Evaluaciéon e Investigacion,
como los correspondientes a diversas evaluaciones internacionales (PISA, PIRLS, TIMSS),
muestran un progresivo y permanente empeoramiento desde 2013, tanto en los procesos
de lectoescritura como en los conocimientos matematicos, cientificos y técnicos.

« Asimismo, diversos estudios indican que Euskadi es una de las comunidades con mayor
segregacion escolar por nivel socioeconémico; un factor que ademas tiene consecuencias
sobre los resultados y sobre la construccion de una sociedad inclusiva.

Junto alanecesariarespuesta a estos problemas, es preciso tener presente también la exigencia
de modernizacion y adaptacion a un tiempo nuevo en la sociedad vasca. Un tiempo en que las
preocupaciones y aspiraciones de la ciudadania, asi como la propia composicion social del pais,
han ido cambiando y lo seguiran haciendo. La autocomplacencia ensimismada en los éxitos del
pasado, tan del gusto de algunos en Euskadi, no permite enfrentar los problemas del presente,
ni preparar el futuro. Y eso en Educacion es una mala inversion para el conjunto del pais.

En esta Gltima legislatura, hemos trabajado para que en el Parlamento Vasco aprobasemos una
nueva ley educativa para tratar de enfrentar esta situacion. Pero seriamos ilusos si creyésemos
que con aprobar una ley es suficiente. La importancia de los problemas que se arrastran desde
hace ya algunos afos es tal, que confiar en un mero cambio de ley para resolverlos, sin cambiar
ni las premisas ni el modo de gestionarlos, nos aboca a seguir empeorando y a arriesgar el
futuro de las nuevas generaciones.
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Los planes de mejora que, durante algunos cursos fueron un instrumento estratégico para la
mejora de los resultados, han perdido intensidad y se han diluido entre multitud de ofertas y
programas especificos. Se percibe una clara falta de tension en el sistema y hay una evidente
carencia de objetivos claros y ambiciosos en la linea de los cambios que se estan dando a nivel
internacional. En general, y seguramente debido a las problematicas que le afectan y que no
se solucionan, la educacion vasca ha perdido su vocacion innovadora justo en el momento
en que es mas necesaria para responder a un entorno de continuos y profundos cambios. En
definitiva, la revision, evaluacion y actualizacién de algunas de las caracteristicas basicas que
organizan el sistema educativo vasco es ya inaplazable.

Por otro lado, y como consecuencia del propio desarrollo y evolucion del sistema de modelos
linguisticos, la educacion vasca ha llegado a una situacion en la que estos modelos, en general,
no responden a los planteamientos iniciales y, ademas, muestran déficits en sus resultados.
Desde el respeto al derecho del alumnado a aprender en nuestras dos lenguas oficiales y
del de las familias a elegir -como hemos defendido en el texto de la nueva ley-, y desde la
defensa, también, del compromiso del sistema educativo para con la recuperacion social del
euskera, es preciso abrir un periodo de analisis y reflexion, honesto y sin tabues, para evaluar
los resultados del modelo actual y definir la estrategia que mejor responda a los objetivos
de nuestro sistema educativo, tanto en lo que corresponde a los objetivos linguisticos como
al aprendizaje del resto de conocimientos. Sin apriorismos y sin imposiciones. Y tomando la
referencia de otros modelos de éxito. Que nuestra situacion sea especifica no quiere decir
que sea Unica en el mundo.

Ademas, en lo que respecta a la incorporacion de una tercera lengua, tan necesaria para las
nuevas generaciones en el mundo interconectado actual, el proceso de experimentacion y
evaluacion del Marco de Educacion Trilingue (MET) puesto en marcha durante el mandato del
Gobierno de Patxi Lopez y que -pese a las prevenciones iniciales mas o menos interesadas-
ofrecid unos resultados muy clarificadores y dificilmente rebatibles, ha encontrado por fin su
reflejo en la apuesta plurilinglie de la nueva ley educativa.

Para el Partido Socialista esto era importante también porque, a falta de una propuesta
concreta de generalizacion progresiva del trilinglismo, se estaba provocando un fuerte
desequilibrio en el acceso a un buen conocimiento del inglés entre la red pablica y la red
concertada, y entre unos centros y otros dentro de la misma red, cuestionando gravemente
el principio de equidad educativa y provocando una brecha linguistica con consecuencias
personales, laborales y sociales.

Las y los Socialistas Vascos queremos el inglés para todos (atendiendo también al francés
en zonas cercanas al ambito francéfono). Y por ello hemos apostado desde hace afos
por generalizar un sistema educativo trilinglie que, junto a la reflexion anterior, debe ser
contemplado en el Proyecto Lingliistico de cada centro, de forma racional, en funcion de sus
caracteristicas especificas, y buscando siempre el éxito escolar del alumnado, en las materias
linguisticas y en todas las demas.

Tal y como ya recoge la nueva Ley de Educacion, los comedores escolares deben reforzar su
papel pedagogico dentro del Plan Estratégico de la Escuela Publica, de manera que pueda
ofrecerse un servicio de calidad que ayude a la ensefianza de una alimentacion saludable y
sostenible. Por ello, pondremos especial atencion a las auditorias y controles del servicio de
comedores.

51



PROGRAMA ELECTORAL
ELECCIONES AUTONOMICAS 2024

Asimismo, impulsaremos el estudio y, posteriormente, laimplementacion de nuevos sistemas
de comedores escolares (cocinas in situ y/o cocinas municipales) con un objetivo primordial
y en consonancia con la Agenda 2030: elevar el estandar de nutricion y bienestar alimentario
de nuestras y nuestros estudiantes y, a su vez, la promocion de un entorno escolar mas
saludable y propicio para el aprendizaje.

Por todo ello, este es el compromiso de las y los Socialistas Vascos con un cambio de guion
en Educacion:

Escuela Piblica
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+ La mejor forma de asegurar un sistema educativo equitativo, que ofrezca igualdad de
oportunidades y que premie el esfuerzo y el talento sin importar los condicionantes de
partida del alumnado (sociales, econémicos o de otro tipo) es fortalecer el modelo de la
escuela publica.

En la nueva ley hemos logrado por fin que se contemple la creacion del Consejo Social
de la Escuela Pablica Vasca, a cuyo impulso y desarrollo nos comprometemos. Sera
un organismo participativo y con capacidad y autonomia suficiente para identificar y
defender sus necesidades e intereses, dar visibilidad a la labor y a los logros educativos de
centros publicos, propiciar su integracion en el entorno y el trabajo colaborativo entre
centros, tomar conciencia de su personalidad propia e impulsar una escuela publica vasca
competitiva.

« Para un desarrollo decidido de la Escuela Pablica Vasca impulsaremos Planes Estra-
tégicos de caracter cuatrienal, que establezcan los objetivos de cada periodo, los recursos
materiales y humanos para su desarrollo, la mejora de las infraestructuras y den seguridad
y estabilidad a los equipos directivos y docentes. Planes que permitan coordinar las
diferentes actuaciones, con un seguimiento cercano y una evaluacion rigurosa de los re-
sultados, incentivando a aquellos centros docentes que cumplan los objetivos sefalados
y apoyando a aquellos que tengan mas dificultades.

+ Mejorar la tasa de continuidad del profesorado de cada centro piblico hasta un 90%,
favoreciendo asi la permanencia de los proyectos educativos de centro y optimizando la
calidad de la educacion que ofrecen.

+ Una apuesta inequivoca por la educacion inclusiva, por la cohesion social y por la gestion
de la diversidad. Por eso queremos una escuela publica para todos y todas y un sistema
educativo que dé una respuesta integral a la creciente segregacion del alumnado. Por
ello, nos comprometemos a:

a) Poner en marcha una Oficina de Matriculacion Territorial Gnica para dar
informacion a las familias y llevar a cabo el proceso de matriculacion.

b) Cumplir la ley con la reserva de espacio en cada aula para matriculaciones fuera
de plazo.

c) Evitar practicas selectivas en centros concertados y acabar de una vez con el
pago de cuotas, ambas expresamente prohibidas por la ley.

d) Reforzar las comisiones de escolarizacion con la presencia de representantes del
profesorado y de las familias.

e) Apoyar especificamente a los centros con mayores necesidades, dotandoles de
los recursos humanos y materiales precisos para responder a una mayor diversidad
social y tomar medidas para revertir procesos ya existentes de concentracion
excesiva de alumnado de origen extranjero.
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Organizacién y profesorado

- Analizar la evolucién vy situacion actual de los modelos lingiiisticos que organizan el
sistema educativo vasco, con el objetivo de perfilar, actualizar y adaptar sus objetivos y
caracteristicas a la situacion actual, responder a las deficiencias detectadas y establecer
criterios para el desarrollo de los proyectos linguisticos de centro. En todo caso, debera
garantizarse su caracterinclusivo, el respeto a las necesidades y preferencias del alumnado
y sus familias, asi como el compromiso de alcanzar los niveles linguisticos requeridos
en las diversas lenguas y el buen aprendizaje del resto de materias y competencias que
componen el curriculo.

« Implementar un Plan Especifico de Formacion Linguistica y Metodolégica del pro-
fesorado, con su correspondiente dotacion presupuestaria, que permita mejorar la
competencia del profesorado en la didactica de las lenguas y en su tratamiento integrado.
- Elaborar un plan de modernizacion y adecuacion de los centros escolares que permita
su adaptacion a las nuevas metodologias educativas y la sostenibilidad medioambiental.
Una prioridad del gasto publico en infraestructuras educativas debe dirigirse a eliminar
la brecha que se produce en algin caso entre centros piblicos y concertados. Ademas,
queremos edificios y centros educativos con medidas de control y eficiencia energética.
« Revisar y adecuar el mapa escolar a las necesidades actuales y teniendo en cuenta
las proyecciones de poblacion a medio plazo, atendiendo a una tipologia de centro (O-
18 anos). Esa revision debe estar orientada también a fortalecer el modelo de escuela
publica, no a lo contrario.

- Avanzar y profundizar de manera intensa en la autonomia de los centros publicos,
tanto en los aspectos curriculares y pedagogicos como, hasta donde sea posible, en los
de seleccion y gestion del personal, con el fin de posibilitar el desarrollo de proyectos
propios, adaptados a las caracteristicas de su alumnado, de sus familias y de su entorno
sociocultural y lingiiistico.

- Fortalecer el liderazgo pedagodgico de las direcciones a través del refuerzo del personal
administrativo que permita reducir las tareas burocraticas de la direccion, de forma que
esta pueda centrarse en aspectos pedagodgicos, relaciones grupales, organizacion de su
profesorado e impulso de planes propios de mejora y excelencia, asi como de lucha contra
el bullying, atencién a menores con necesidades especiales o control de los dispositivos
electronicos.

« Crear un Instituto Vasco de Formacion del Profesorado que actuara en colaboracion
con las Facultades de Educacion de la Universidad Pablica Vasca.

« Impulsar la formacién dual en alternancia en la formacion universitaria del profesorado,
que facilita su aprendizaje practico con contratos y becas en los centros educativos.

« Dar mayor importancia en la formacion inicial y permanente del profesorado a los as-
pectos relacionados con la accion tutorial, la didactica especifica de cada asignatura, la
tutoria, la atencion a la diversidad, la educacién intercultural, la resolucién de conflictos,
aspectos organizativos, competencias idiomaticas, convivencia y género, y el uso didac-
tico de las TIC. No se puede exigir constantemente innovacion pedagogica al profesorado
sin revisar las politicas de apoyo al profesorado en su labor.

« Aumentar la conexion entre la inspeccion educativa y los centros, de modo que su fun-
cion no sea Unicamente la de velar por el cumplimiento de la legalidad, ayudar y cola-
borar; sino también la de resolver las situaciones problematicas.

- Implantar un Programa de Alto Rendimiento Académico, dirigido al alumnado con me-
jores resultados en las distintas areas del conocimiento, propiciando una red de centros,
que organicen actividades especificas, fuera del horario escolar, para desarrollar las
inteligencias maltiples y los diversos talentos del alumnado.
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+ Reforzar la dimension analitica e investigadora del ISEI-IVEI, para pasar de los datos a
las conclusiones y recomendaciones para mejorar. Los diagnosticos deben servirnos para
promover cambios en la direccion correcta. Asimismo, promover la independencia y la
transparencia de su labor, también como la necesaria rendicion de cuentas a la sociedad
en una materia tan crucial para su futuro colectivo como es la educacion.

Equidad e igualdad en el acceso y excelencia en los resultados
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« Impulso de la oferta publica para la escolarizaciéon del 100% a partir de los 2 aios y dar
respuesta a toda la demanda en edades inferiores.

+ Las y los Socialistas Vascos tenemos como objetivo la cohesion del sistema educativo
vasco y una de las medidas que vamos a tomar para conseguirlo es la gratuidad del tramo
0-2 en el sistema piblico y un sistema de ayudas a las familias trabajadoras en aras de la
igualdad de oportunidades. Para ello, impulsaremos las aulas matinales (madrugadores)
en los centros escolares y, en colaboracion con los ayuntamientos, fomentaremos
actividades extraescolares que ayuden a las familias en la conciliacion.

+ Reduccion del abandono temprano de la educacion y la formacion. Las y los Socialistas
defendemos una educacion que parta de la justicia social y de la inclusion social y educativa
sin dejar a nadie atras.

+ Mejorar un 5% en las competencias basicas medidas en las evaluaciones de diagnostico
de Ensenanza Primaria y ESO.

+ Reducir significativamente el porcentaje de alumnado situado en los niveles bajos de
rendimiento en PISA, ligados a los objetivos europeos.

« Fortalecer y mejorar el modelo de las evaluaciones diagnosticas de 4° de Educacion
Primaria y 2° de ESO, estrechamente ligadas a los Planes de Mejora de cada centro, asi
como incrementar los procesos de autoevaluacion docente y de centro.

« Impulsar un nuevo Plan de Mejora de los resultados y los indicadores escolares. La ex-
celencia de los indicadores educativos debe venir acompafnada por una mejora de los
resultados escolares, tanto en la evaluacién de diagnéstico iniciada en 2009, como en
evaluaciones internacionales, consideradas estratégicas para nuestro sistema educativo.
« Actualizary profundizar en las medidas contempladas en el “Plan estratégico de atencion
a la diversidad en el marco de una escuela inclusiva” que las y los Socialistas elaboramos
para el horizonte temporal 2012-2016, pero que ha sido escasamente desarrollado y
evaluado posteriormente, promoviendo un nuevo plan para la proxima legislatura, que
incluya la atencion integral a todo el alumnado.

« Promover la igualdad de oportunidades para el aprendizaje en todas las ensefanzas,
independientemente del lugar de residencia, situacion personal, sociocultural y econé-
mica o del centro en el que se escolarice, buscando la excelencia en todos y cada uno de
los centros educativos.

+ Reforzar el desarrollo y aplicacion de Planes de Igualdad y Convivencia en los centros
educativos, con formacion para el profesorado y los equipos de orientacion.

+ Reforzar los programas de atencion temprana a las dificultades de los nifios y nifas,
mejorando el protocolo existente y la gestion de su aplicacion.

« Impulsar un plan lector en todos los centros.

+ Impulsar comedores escolares de verano, para aquellas familias con menores
escolarizados que en el periodo vacacional tienen dificultades para mantener una
alimentacion adecuada.

+ Proseguir en la modernizacion tecnologica y la aplicacion de nuevas tecnologias en la
educacion, pero al mismo tiempo abrir una reflexion compartida con el profesorado y
las direcciones de los centros acerca de su oportunidad, asi como sobre el control de los
dispositivos electrénicos en horario de clase.
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Para ello, impulsaremos actuaciones de investigacion de las plataformas, educativas y de
aprendizaje, asi como de las herramientas digitales que se utilizan en los centros escolares.
Asimismo, instaremos a las empresas prestadoras de servicios digitales a elaborar
codigos de conducta que incluyan medidas de proteccion de los y las menores en cuanto
al tratamiento de sus datos, la informacion que se les proporciona y la obtencion del
consentimiento o el de sus progenitores o tutores.

« En colaboracion con organizaciones y entidades involucradas, realizar campanas de
sensibilizacion dirigidas a las familias, comunidad educativa y demas personas interesadas
sobre el uso responsable y saludable de las redes sociales y servicios equivalentes, asi
como de los riesgos de su uso problematico por los y las menores.

« Investigar las paginas web de contenidos para personas adultas, en especial de
pornografia, con respecto a la verificacion de la edad para el acceso a dichos contenidos
y al cumplimiento de la normativa de proteccion de datos de los y las menores.

- Potenciar las becas, asignandoles una mayor dotacion econémica y entendidas como el
soporte necesario del ejercicio efectivo del derecho a la educacion. Las y los Socialistas
nos comprometemos a aumentar la inversion en becas y ayudas al estudio para evitar que
la desigualdad econdmica y social sea un motivo de abandono escolar y para que estas
constituyan un derecho objetivo de las familias y alumnado. Queremos un sistema de
becas para facilitar la permanencia en el sistema educativo al alumnado que ha finalizado
la Educacion Secundaria Obligatoria y va a cursar Bachillerato, ciclos formativos de FP
o Ensefanzas Artisticas Superiores, con especial incidencia en el alumnado de entornos
desfavorecidos y en riesgo de exclusion.

Formacién Profesional Integrada

« Ampliar una oferta de ensefianzas mas flexible y accesible, potenciando también la
ensefnanza semipresencial y adistancia, o ampliando la ensefanza online y las convocatorias
de titulos o certificados en esta modalidad.

« Impulsar la Educacién Permanente de las Personas Adultas, a fin de mejorar la emplea-
bilidad de toda la poblacion.

« Impulsar procesos de acreditacion de competencias adquiridas en el ambito social o
laboral mediante el fortalecimiento del Dispositivo de Reconocimiento y Evaluacion de
la Competencia, asi como convocatorias abiertas que permitan acreditar a la poblaciéon
las competencias profesionales que ya se poseen.

- Incrementar el nimero de personas con cualificaciones intermedias, sin frenar el avance
de la FP de Grado Superior. Asimismo, impulsar el modelo de dobles titulaciones a tres
anos.

« Hacer del inglés una lengua de referencia en las ensenanzas profesionales, para facilitar
el acceso del alumnado a oportunidades laborales en un contexto de internacionalizacion
de las empresas.

« Impulsar los programas de becas Erasmus en la formacion profesional para contribuir a
una mejor cualificacion y experiencia del alumnado que finaliza sus estudios.

« Reforzar los Centros Integrados de Formacion Profesional que incluyan toda la FP -la
educativa y para el empleo- segln las necesidades de su entorno, desarrollando espe-
cialidades afines a los diferentes sectores productivos.

« Impulso a la labor dinamizadora de todo el sistema de formacion profesional en los
centros publicos de FP. Contaran con un departamento de orientacion, informacion y
empleo. Ademas, estableceran las relaciones con las empresas, desarrollando y liderando
proyectos de innovacion y de |+D+i, en colaboracion con la Universidad y otros centros
de formacion profesional, y participando en el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
del Gobierno Vasco. Asimismo, los centros plblicos de Formacion Profesional seran
centros de formacion del profesorado.
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+ Los centros de Formacion Profesional acordaran con las empresas relacionadas con su
sector, un modelo de formacion dual en alternancia a través de contratos de formacion,
becas o en practicas del alumnado.

« Impulsar la creacion de empresas en el ambito de la formacion profesional, orientadas a
nuevos modelos econémicos y sostenibles, como la economia circular.

Universidad e investigacion
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+ El referente universitario fundamental de Euskadi es la Universidad Publica Vasca
(UPV-EHU) y lo es desde luego para las y los Socialistas Vascos, tanto por el alcance
académico e investigador de su labor y sus resultados, como por su caracter puablico, sin
por ello desmerecer la labor que desarrollan también en el sistema universitario vasco las
dos universidades privadas de Deusto y Mondragén.

« La efectiva equidad en el acceso a la Ensefianza Superior es y sera siempre prioridad
para las y los Socialistas Vascos. Por ello, mantendremos una importante politica de
becas y apoyo a los estudiantes mas desfavorecidos, priorizando siempre el criterio de la
situacion socioeconémica del alumnado.

+ Haremos una apuesta inequivoca por la mejora de la UPV/EHU, lo que significa mejorar
sus recursos para la formacion, investigacion y transferencia de conocimiento. En
linea con los objetivos europeos, debemos seguir incrementando el gasto publico en
ensefanza superior e investigacion. Asimismo, entendemos que también es preciso hacer
un esfuerzo por estabilizar y dignificar la labor de su personal investigador y docente en
formacion o interino.

+ Un objetivo fundamental sera la mejora de los programas universidad-empresa-
sociedad. Somos conscientes que las relaciones empresa-universidad son un elemento
esencial en la actualizacion y puesta al dia de nuestro sistema universitario.

« Asimismo, favoreceremos la formacion dual en alternancia mediante acuerdos de las
universidades con las empresas, para la realizacion de practicas y formacion dual en
alternancia mediante contratos laborales o becas.

« Impulsaremos la participacion de la Universidad en el plan de ciencia, tecnologia e
innovacion del Gobierno Vasco.

+ Apostamos también por la internacionalizacion de las universidades del Sistema
Universitario Vasco, especialmente de la UPV/EHU. Ello debe suponer necesariamente
ampliar la oferta formativa en inglés e impulsar el reconocimiento internacional de su
actividad investigadora, facilitando también la atraccion, formacion y retencion de los
investigadores mas brillantes y el apoyo a los grupos de investigacion.
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Justicia centrada en las personas

Las y los Socialistas apostamos por un sistema judicial basado en la igualdad de oportunidades y
la prevencion de la conflictividad social. Un servicio eficaz y eficiente, con plena incorporacion
de las nuevas tecnologias, que garantice la tutela judicial efectiva, dentro de una politica integral
de reparacion de los dafios que puedan sufrir los y las ciudadanas.

En este sentido, nuestra prioridad es garantizar el derecho de acceso al Servicio Publico de
Justicia, como base para la garantia del ejercicio de los derechos y las libertades publicas de
la ciudadania, a través de la continua transformacion del Servicio Pablico de Justicia, para
hacerlo mas accesible, eficiente y contribuir al esfuerzo comdn de cohesion y sostenibilidad.

Desde el PSE-EE, entendemos necesario implementar que la transformacién digital facilite una
organizacion mas flexible y procesos mas continuos que permitan un servicio mas accesible,
mas ajustado a la demanda social cotidiana, mas entendible, mas cercano y asegurando que
nadie se quede atras.

Sobre la base del Plan Estratégico de Justicia 2022-2028, cuya elaboracién comenzé en la
legislatura pasada bajo la direccion del PSE-EE, asi como del Plan de Justicia Digital 2021-2026,
los y las Socialistas Vascos planteamos la necesidad de implementar los proyectos y acciones
de sus diferentes lineas estratégicas. Asi, apostamos por:

+ Desarrollar el Expediente Judicial Electrénico con un plan de justicia digital. A partir
de este plan, que esta integrado en el Plan Estratégico de Justicia, se pretende lograr la
digitalizacion integral de juzgados y tribunales; culminar el expediente judicial electrénico;
desarrollar tramites digitales a través de la sede judicial electronica e impulsar actuaciones
a través de videoconferencias.

+ Continuar desarrollando el sistema informatico de gestion procesal que permita
avanzar en el expediente judicial electronico, con plenas garantias tanto en el empleo
de los sistemas de firma reconocida, como en la interoperabilidad con otros sistemas de
gestion existentes en el ambito estatal.

« Desarrollar el Plan de Sedes Judiciales Sostenibles, en el que se recogen las medidas para
la adquisicion de nuevos espacios judiciales que necesitan el sistema judicial en Euskadiy
también, la adecuacion a estandares de sostenibilidad, accesibilidad y garantias para las
victimas de los espacios judiciales actuales.

+ Impulsaremos la mediacion y un enfoque de justicia restaurativa como un instrumento
adecuado para la resolucion de conflictos y para facilitar el acuerdo.

« Desarrollar las acciones previstas en el Plan de Acceso a la Justicia para las personas con
discapacidad.

- Reforzar las compensaciones por la asistencia juridica gratuita y la asistencia legal
penitenciaria, para garantizar el acceso de toda la ciudadania independientemente de los
recursos econémicos con los que cuente.

+ Consolidar los procesos para la mejora de la atencion y acceso a la justicia de diversos
colectivos vulnerables, como los y las menores, las personas mayores, las personas con
discapacidad, las personas migrantes o las mujeres.

« Nuevo Plan de actuacion en relacion con las victimas de violencia contra las mujeres y
reforzarlaactuacion de las unidades de valoracion forense integral y equipos psicosociales
para la deteccion temprana del riesgo y la valoracion efectiva de la situacion de los y las
menores en los casos de violencia machista.
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+ Reforzar el Servicio de Asistencia a la Victima (SAV) conformado por equipos
multidisciplinares de profesionales juristas, trabajadoras sociales y psicologas para atender
a las victimas de los delitos. Y consolidando el programa de acompanamiento Zurekin.

Unos profesionales de la justicia motivados y formados

Desde el PSE-EE somos absolutamente conscientes de la necesidad de contar con las y los
profesionales del sistema de Justicia, debidamente motivados y formados para que la ciudadania
obtenga el mejor rendimiento de los servicios que se prestan. Por ello:

« continuaremos con el desarrollo del IV Acuerdo de condiciones laborales,

« concluiremos la valoracion de los puestos de trabajo, realizando de forma periddica
Ofertas de Empleo Piblico que mantengan bajas las tasas de temporalidad,

« fomentaremos los planes de formacion,

« trabajaremos en la reorganizacion de medios personales y materiales del Instituto Vasco
de Medicina Legal,

« facilitaremos el acceso democratizador a las profesiones juridicas, para que nuestra
Justicia sea mas parecida a la sociedad diversa y plural de nuestro pais.

Asi mismo, en relaciéon con las y los profesionales de la abogacia y la procura que tienen o
han tenido contratado el sistema de proteccion social con la Mutualidad de la Abogacia y/o
la Mutualidad de Procuradores, desde el PSE-EE compartimos la reivindicacion de que se
realicen las actuaciones y modificaciones necesarias para:

« Permitir la posibilidad, voluntaria y temporal, de trasladar al Régimen Especial
de Trabajadores Autonomos (RETA) las cantidades cotizadas en las Mutualidades
profesionales, computandose a los efectos en el devengo de pensiones y prestaciones
futuras, jubilaciones incluidas; en todo caso, previa ponderacion de las cantidades
ingresadas y de los periodos cotizados a los efectos de antigiedad, de manera que
se garantice la sostenibilidad del sistema pulblico de pensiones. Respecto al grupo de
mutualistas pasivos y pasivas, aplicar complementos en sus pensiones hasta alcanzar el
importe de pension minima.

« Impulsar la equiparacion en el tratamiento fiscal de las aportaciones realizadas en las
mutualidades como sistema alternativo al RETA, con el tratamiento de las cotizaciones
realizadas al sistema de seguridad social.

» Mejorar las condiciones de la jubilacion parcial de las y los profesionales de la abogacia
y la procura.

Un sistema penitenciario que fomente la reinsercion y la atencion social

Las y los Socialistas Vascos apostamos decididamente por la reinsercion y atencion social a
personas privadas de libertad, asi como el fomento del apoyo a la ejecucion de penas y medidas
alternativas a la prision. En este sentido:

» Fortaleceremos las politicas resocializadoras de nuestro sistema penitenciario para
evitar la reincidencia, fomentando en los internos la revision critica del pasado y el
reconocimiento del dafio causado.

« Implementaremos el modelo basado en torno a la individualizacion del tratamiento y la
potenciacion de las penas y medidas en el medio abierto; la consolidacion de una red de
reinsercion vasca y la orientacion del internamiento penitenciario a la reinsercion, todo
ello con el objetivo compartido por las y los Socialistas Vascos, de reduccion del uso de la
prision y la resocializacion en el ambito comunitario.
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« Potenciaremos el establecimiento de las condiciones precisas para el cumplimiento
en regimenes de semilibertad, cuando asi sea conveniente, atendiendo al principio de
resocializacion y al de individualizacion cientifica del tratamiento.

« Aseguraremos la retencion y custodia de personas detenidas, presas y penadas con
el maximo respeto de los derechos de dichas personas, desarrollando primordialmente
una labor asistencial para las mismas que, reduciendo al maximo los efectos nocivos del
internamiento y proporcionando medios formativos, educacionales y laborales, sirva a
estas personas para afrontar, exitosamente y con respeto a la ley, la nueva vida que les
espera cuando cumplan la condena.

« Desarrollaremos a través de Aukerak-Agencia Vasca de Reinsercion social, medidas
para facilitar segundas oportunidades a las personas privadas de libertad por medio de la
formacion y la insercion laboral y Desarrollaremos medidas especificas para consolidar la
red comunitaria de apoyo a la resocializacion y atencion social de las personas penadas y
la red de recursos de acogida en el medio comunitario.

- Garantizaremos plantillas dimensionadas a las necesidades reales.

« Desarrollaremos actuaciones que garanticen la incorporacion efectiva de la perspectiva
de género a la gestion penitenciaria.

« Implementaremos los principios y lineas estratégicas comprendidas en la “Estrategia
para la Justicia restaurativa en Euskadi 2022-2025".

« Abordaremos las necesidades de infraestructuras de los centros penitenciarios, a
través del Plan de Infraestructuras Penitenciarias y el Plan de necesidades informaticas
penitenciarias.
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Cultura y democracia

Las y los Socialistas Vascos hacemos nuestra la Declaracion de Caceres acordada por los
ministros de Cultura de los Estados miembro de la Unién Europa en septiembre de 2023.

Por todo ellos manifestamos que:

« Cultura es el corazén de la democracia.

« Cultura es tolerancia, respeto y derechos humanos.

« Cultura es libertad de creacion y pensamiento.

« Cultura es pluralismo, diversidad y riqueza.

+ Cultura es paz.

» Cultura es igualdad.

« Cultura es acceso universal e inclusion.

« Cultura es participacion de la ciudadania en la vida cultural.

« Cultura es salud, bienestar fisico y mental.

« Cultura es sostenibilidad y un camino a un mundo para las generaciones venideras.
+ Cultura es un elemento clave en la lucha contra el cambio climatico.

« Cultura es un elemento esencial del desarrollo econémico.

« Cultura es vidas dignas para los trabajadores y trabajadoras de la cultura.

« Cultura es patrimonio, historia y memoria, porque ahi estan las semillas del futuro.

Elproyecto culturaldelasylos Socialistas Vascos pivotasobretres ejes principales que pretenden
reforzar los diferentes vinculos entre cultura y democracia. Por un lado, la democratizacion de
la cultura, es decir, el derecho que tiene la ciudadania a un acceso libre y universal a la cultura.
Por otro lado, la democracia cultural, entendiendo la cultura como maximo exponente de la
libertad de expresion vy, por ello, la necesidad de garantizar el derecho que todo ciudadano y
ciudadana que asi lo desee tiene a encontrar los cauces necesarios para expresarse libremente
a través de la produccion cultural. Por Gltimo, la cultura democratica, es decir, el refuerzo
de los lazos que existen entre nuestro patrimonio cultural, pasado, presente y futuro, y la
construccion de ciudadania.

En cuanto a los valores que van a orientas las futuras politicas culturales que vamos a impulsar
los socialistas vascos, seran las siguientes:

+ Accesibilidad como principio rector, generando facilidades para que toda persona y
colectivo puedan disfrutar del hecho cultural ya sea desde la creacion, la asistencia, la
participacion, etc.

 Equidad para asegurar que esta accesibilidad llega por igual a todas las personas
independientemente de su género, origen social, procedencia, edad, etc.

« Proximidad para facilitar los valores anteriores, buscando que la ciudadania se sienta
interpelada por el hecho cultural, en todos los servicios, programas, equipamientos,
actividades, etc.

« Sostenibilidad para asegurar que desde la cultura se contribuye también al desarrollo
armonico de nuestra sociedad, de nuestra base social y de nuestro entorno natural.

+ Diversidad siendo conscientes que es la base de la cultura y de unas sociedades cada
dia mas poliédricas, con unas expresiones artisticas y sociales cruzando todos los limites
y unas practicas mas hibridas, sabiendo que la riqueza se origina y esta en el cruce y la
diversidad.

+ Identidad como eje rector de una politica cultural que hace que la comunidad exprese
sus sentimientos, sensaciones y tradiciones para reafirmarse y mostrase al mundo.
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Democratizacion de la cultura

La democratizacion de la cultura ha sido una de las principales banderas del Partido Socialistas
de Euskadi a lo largo de su historia. Una sociedad solidamente arraigada en los principios
democraticos necesita de una ciudadania que cuente con un acceso libre a todas las herramientas
que le permitan forjarse una opinion particular, una vision propia del mundo que le rodea. Y en ese
papel de construccion de ciudadanos y ciudadanas bien formadas, informadas, criticas y analiticas
el acceso a toda la produccion cultural, pasada, presente y futura es un pilar de vital importancia.
Por eso, desde los primeros pasos del Partido Socialista de Euskadi a finales del siglo XIX, las Casas
del Pueblo se convirtieron en lugares de formacion, lectura y debate. La democratizacion de la
cultura, la lucha por el acceso libre y universal a la misma es parte nuclear de nuestra razon de ser.

Es mucho lo que se ha avanzado en materia de democratizacion cultural en las dltimas décadas.
Nadie hubiera imaginado, hace apenas treinta anos, la facilidad que llegariamos a tener para
acceder a un volumen inabarcable de produccion cultural, sin necesidad de tener que salir de
casa, comodamente sentados frente a nuestro ordenador. Sin embargo, todavia queda camino
por recorrer en la garantia del acceso universal a la cultura. Sin lugar a duda, el principal muro
que nos queda por derribar es el de la brecha digital. Sin una conexion a internet el acceso a la
cultura se convierte de nuevo esquivo.

Pero dentro de nuestro empefio por avanzar en la democratizacion de la cultura, las y los
Socialistas apostamos por un fuerte impulso también mas alla del entorno digital. Entendemos
la cultura como un lugar de encuentro, un lugar donde encontrarse con el diferente,
construyendo un extenso y complejo mapa de identidades y pertenencias. Es por ello preciso
cuidar y proteger los entornos que nos permitan encontrar el necesario equilibrio entre el
consumo cultural por medios digitales y el realizado en ambitos presenciales: masica en directo,
cines, artes escénicas, etc. Solo este equilibrio nos permitira garantizar la profesionalizacion y
pervivencia de todas aquellas personas que trabajan en el sector, logrando para ellas empleos
dignos, estables, seguros y bien remunerados.

Por todo ello:

« Impulsaremos el Mapa de Lectura de Euskadi, como herramienta basica para el
posterior desarrollo de politicas destinadas al fomento de la lectura. Para ello contaremos
con todos los agentes involucrados, desde la creacién, la edicion, la distribucion hasta
la comercializacion de libros, asi como con el papel indispensable que juegan, y han de
seguir jugando, todos los profesionales de la red vasca de bibliotecas.

« Consolidaremos el Bono Cultural como una pieza clave para el acceso de las nuevas
generaciones a la cultura, asi como por su aportacion fundamental para reforzar la red
de pequenios comercios dedicados a la difusion cultural, pieza fundamental de nuestro
ecosistema cultural.

- Fomentaremos campanas destinadas a acercar la cultura a las aulas. Es preciso que las
nuevas generaciones comprendan, desde la infancia, el papel fundamental de la cultura 'y
las posibilidades que pueden aportarles de cara al desarrollo de su futuro.

- Habilitaremos las herramientas necesarias para poder crear y reforzar los circuitos
culturales, favoreciendo que las producciones escénicas puedan acceder a una completa
reddelugaresdeactuacionyexposicion,tantoanivel regional como estatal einternacional.
« Proponemos la transformacion del Consejo Vasco de la Cultura en un nuevo Consejo
de las Culturas, garantizando la participacion activa de todos las y los profesionales. Un
foro dindmico abierto a las propuestas que lleguen del sector y que sea garantia de la
diversidad y complejidad de nuestra sociedad multicultural.
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+ Proponemos la revision de la actual red de centros civicos, casas de cultura, bibliotecas,
realizando un analisis detallado de la situacion de sus dotaciones, asi como de las posibles
adaptaciones necesarias para responder a la demanda del nuevo puablico y de las nuevas
formas de expresion cultural. Es necesario aprovechar al maximo las oportunidades que
nos brindan estos centros, evitando su infrautilizacion por falta de adaptacion. Para ello,
se propondra la creacion de una nueva mesa de expertos para el desarrollo de un mapa
de situacion y redaccion de un plan de accion.

+ Se reforzaran e impulsaran los programas destinados a la difusion cultural mas alla de
las grandes ciudades. En colaboracion con las Diputaciones Forales y ayuntamientos, se
desarrollaran planes para llevar todo tipo de produccién cultural a municipios medianos
y pequenos. Luchando con ello para lograr devolver la vida, no solo cultural, a nuestros
pueblos y evitando la despoblacién de estos.

Democracia cultural

Nuestra sociedad esta basada eninfinitas capas identitarias, y posiblemente ahora mas que nunca.
Por eso, las y los Socialistas siempre insistimos en la necesidad de asumir que nuestra identidad
colectiva esta basada en la diversidad, en el reconocimiento del diferente. En la asuncion de que
no existen jerarquias culturales. Asumir que cada individuo aporta, enriquece, matiza y hace mas
compleja nuestra identidad.

Las y los Socialistas apostamos por una democracia cultural fundamentada en la diversidad.
Donde algunos grupos ven vertederos culturales, las y los Socialistas vemos diversidad, vemos
un amplio y complejo escenario que pone a disposicion de cada ciudadano y cada ciudadana las
herramientas necesarias para su libre expresion. Donde algunos partidos insisten en imponernos
una, grande y libre, las y los Socialistas seguiremos defendiendo la multiculturalidad.

Las administraciones tienen que ser capaces de generar los marcos necesarios para que todas
aquellas personas que asi lo deseen, puedan encontrar los cauces apropiados para poder
expresarse, para poder desarrollar sus inquietudes creativas. Sea en el nivel que sea.

No hay cultura sin diversidad. No hay ciudadania sin diversidad. No hay democracia sin ciudadania.

Pretender equiparar la cultura vasca con la cultura en euskera es un error de ceguera
monumental. Ni toda la cultura vasca es en euskera, ni toda la cultura en euskera tiene por qué
ser vasca. Una sociedad que construya su identidad en la diversidad, en la multiculturalidad, no
puede permitirse estrechar el cerco de lo que considera su propia cultura.

La cultura vasca es la cultura que hacemos los vascos y las vascas de la Euskadi del siglo XXI.

Vivimos tiempos en los que las nuevas generaciones estan explorando constantemente
nuevas formas de expresion y creacion. Todas y cada una de ellas son nuevas aportaciones que
enriquecen nuestro ecosistema cultural. Y, por ello mismo, han de ser impulsadas, reforzadas,
amparadas por las administraciones puablicas. Todas.

« Trabajaremos para las instituciones cuenten con una mision, valores y objetivos que sean
publicos, para que sus cumplimientos puedan ser evaluados por la ciudadania.

« Promoveremos la creacion de una Oficina que vele por la promocién de proyectos
culturales de caracter transversal, basada en tres pilares principales: evaluacion,
financiacion y programacion.

« Impulsaremos todas las medidas necesarias para que, desde el didlogo permanente
con los agentes implicados, podamos reforzar entre todos la profesionalizacion de las
personas que trabajan en el ecosistema cultural.
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« En coordinacion con las Diputaciones y demas instituciones locales, desarrollaremos
todas las medidas que, desde las competencias autondmicas que nos son propias,
permitan hacer del Estatuto del Artista una realidad, completando el corpus normativo
ya comenzado desde el Gobierno de Pedro Sanchez, reforzando las politicas fiscales.

- Trabajaremos para que todos los profesionales del ecosistema cultural, para que todos
ellos y ellas tengan sus propios convenios colectivos.

« Generaremos el entorno necesario para que la creacion cultural amateur también
cuente con sus propios cauces de expresion y socializacion.

« Modificaremos la Ley 11/2007 de Bibliotecas de Euskadi para garantizar que nuestra red
de bibliotecas sea atendida por profesionales capacitados, cualificados y con la formacion
necesaria para poder enfrentarse al gran reto que supone acercar la cultura a la ciudadania.

Cultura democratica

En estos tiempos complejos, donde la guerra vuelve a amenazar el proyecto europeo y cuando
dentro de nuestras fronteras vemos como crecen las alternativas politicas que pretenden
erosionar los principios basicos de la democracia, las y los Socialistas apostamos por el refuerzo
de la cultura democratica. La cultura ha sido fundamental para la construccion de un proyecto
europeo comun. Es a través de nuestras producciones culturales como hemos ido buscando
los elementos que nos unen, el minimo comdn denominador nos hace sentirnos firmemente
vinculados al proyecto europeo.

Porotro lado, el patrimonio cultural es el reflejo de la complejidad de nuestro pasado. Es el reflejo
de los suefios, anhelos, miedos y deseos de las sociedades que nos antecedieron. Es la garantia
de un discurso histérico que se aleje de las simplificaciones, de los relatos interesadamente
maniqueos y polarizados. Atrincherarse en una Unica interpretacion del pasado, acumular y
perpetuarantiguos agraviosy glorias, es prepararafuturos justicieros en nombre de unaidentidad
inmutable y sacralizada. Las y los Socialistas consideramos que es necesaria la interactuacion, la
socializacion entre nuestro patrimonio cultural, es decir, los testimonios materiales einmateriales
de nuestro pasado y la ciudadania que convive con ellos en la actualidad.

Por todo ello, las y los Socialistas Vascos:

« Buscaremos todas las vias de colaboracion existentes para hacer que nuestra produccion
cultural sea valorada como parte incuestionable del patrimonio cultural europeo. Para
ello, utilizaremos todas las herramientas a nuestro alcance, como el Instituto Etxepare,
haciendo de él un verdadero escaparate de la cultura vasca.

« Impulsaremos un plan integrado para la socializacion de nuestro patrimonio industrial.
Es precisa una vision de conjunto, que sea capaz de ayudarnos a comprender en su
integridad la importancia del desarrollo industrial en la construccion de nuestro presente.
« En colaboracion con las Diputaciones y los Ayuntamientos, impulsaremos un grupo de
expertos para el estudio de las posibles amenazas que el cambio climatico puede suponer
para nuestro patrimonio material e inmaterial. Las costumbres de nuestro mundo rural,
fuertemente arraigadas en un calendario estacional y a los fenémenos atmosféricos a él
vinculados, se van a ver amenazadas, quiza al borde de su desaparicion, ante el cambio
del ciclo climatico en el que estamos inmersos. Pero, ademas, también debemos tener
en cuenta el aumento de la frecuencia de fenédmenos meteoroldgicos extremos, asi
como catastrofes a ellos vinculados, que aumentan el riesgo para nuestro patrimonio
cultural. Inundaciones, incendios forestales, desprendimientos, etc. son riesgos que,
desgraciadamente, cada vez seran mas frecuentes.

« Enestemismosentido,crearemosungrupodeaccionespecializado que,encomunicacion
directa con Proteccion Civil, tenga las herramientas y el conocimiento necesario para
actual con inmediatez en casos de amenaza para nuestro patrimonio cultural.

63



PROGRAMA ELECTORAL
ELECCIONES AUTONOMICAS 2024

Pacto social para la actividad
fisico-deportiva

La actividad fisico-deportiva es mas que la ensefanza de una modalidad o la mera competicion.
Es una escuela de valores, un sistema de aprendizaje y una fuente de salud y bienestar, tanto
individual como colectiva. Es también un derecho universal para nifas, nifos, adolescentes,
hombres y mujeres de cualquier edad y condicién. Sin embargo, no siempre es accesible a
todas estas personas. Esta es una realidad que necesita un cambio de guion.

Es inaplazable reescribir la narrativa del sistema deportivo de Euskadi para que éste sea
universal, igualitario, plural, abierto, adaptativo y funcional. Su importante funcion social es
crucial en la construccion de un Estado de Bienestar, pero sélo podremos decir que la cumple,
si los espacios para la practica deportiva, los itinerarios y los programas, estan disefiados para
que todas y todos, especialmente las personas en situacion mas vulnerable puedan disfrutar de
ellos.

Por ello, las y los Socialistas Vascos proponemos un pacto social para el pleno desarrollo de
la funcion social de la actividad fisico-deportiva, igualitario, inclusivo, plural y armonizado de
forma que, en toda Euskadi, toda persona pueda practicar deporte sin ser discriminada por
razon de género, edad, origen, cultura, capacidad o nivel de ingresos. Un pacto con instituciones
locales, forales, nacionales y europeas, asi como con agentes educativos, sociales, deportivos
y economicos para:

+ Que las y los jovenes que tengan talento, puedan desarrollar su potencial mientras son
acompafados por un mentor o mentora en el desarrollo de sus competencias académicas:
programa de becas para que nadie abandone la practica de su deporte por motivos
econdmicos, servicios basicos de atencion las y los deportistas jovenes etc.

+ Un pacto por la responsabilidad social de las empresas de distinta naturaleza con los
equipos de élite de Euskadi y deportistas individuales.

Cada fin de semana, nuestros equipos y deportistas mueven un mar de emociones. Sin
embargo, sus condiciones de trabajo siguen siendo precarias, especialmente en el deporte
practicado por mujeres. Es justo que el tejido econémico contribuya también a dignificar
las condiciones de las y los deportistas de élite aplicando politicas retributivas justas.

+ Desarrollo de un programa para que las y los deportistas profesionales que terminan su
carrera deportiva tengan un proceso de acompafamiento hacia su itinerario profesional
en el que puedan aprovechar las competencias adquiridas en su trayectoria deportiva:
mentorizacion, becas para estudios y/o subvenciones para proyectos de emprendimiento.
» Deporte paratodas y todos: Porque mas alla del deporte de élite, también esta la practica
de la actividad fisica. Sin embargo, no todos los grupos de poblacion viven de la misma
manera e intensidad los beneficios de hacer ejercicio. Estudios recientes confirman que
aun existe una brecha importante en el acceso a un estilo de vida activo, especialmente
entre hombres y mujeres, siendo éstas (especialmente mujeres entre 30 y 49 afos con
menores a su cargo y que viven en municipios de menos de 5.000 habitantes) mas
sedentarias, con una diferencia de casi 5 puntos. Si queremos avanzar en materia de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, tenemos que provocar un cambio
de guion. Si queremos avanzar en materia de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, tenemos que provocar un cambio de guion para construir una narrativa en la
que el 50% de la poblacion sea igual de activa que el otro 50%.

En la felicidad de las personas intervienen cuestiones como la calidad del ocio,
concretamente el acceso a la cultura y a actividades deportiva. Si en 2022, la encuesta
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de condiciones de vida del INE sefalaba que en Euskadi un 15,7% de la poblacion esta
en riesgo de exclusion o pobreza, significa que muy probablemente no tienen tampoco
acceso a la practica regular de deporte.

Ademas, casi un 7% de personas en Euskadi tienen reconocida alguna discapacidad vy,
sin embargo, carecemos de una estrategia de atencion a personas con discapacidad
en el deporte. Una estrategia homogénea o armonizada que garantice el acceso a las
instalaciones y a los programas es necesaria. Un cambio de guion para un deporte
realmente inclusivo significa repensar los espacios y los programas teniendo en cuenta a
toda la poblacion. Es decir, repensar, reconstruir habiendo primero deconstruido lo que
separa y escribiendo un nuevo guion para un relato y modelo de gestion que une, suma,
incluye y enriquece.

« Reescribir el rol del gobierno en el sistema deportivo de Euskadi, impulsando un sistema
deportivo dinamico, adaptativo, cercano, propositivo y al servicio del progreso, que
proponga a instituciones y particulares adaptaciones de sus instalaciones, protocolos
para espacios libre de violencia, con especial atencion a la violencia sexista.

« Impulsar la redaccion y desarrollo de un Plan Territorial para la recuperacion vy
transformacion de las instalaciones deportivas de Euskadi, y que todas ellas cumplan
los mismos estandares de calidad: plenamente accesibles, seguras y sostenibles y que
ofrezcan oportunidades de tecnificacion, mejora fisica y de practica deportiva a toda la
poblacion.

« Impulsar el desarrollo de entornos fisicos que promueva un estilo de vida activo y
favorezcan la vida en movimiento. Repensar las ciudades para promover que vivamos
en movimiento es una oportunidad de regenerar espacios urbanos y recuperarlos para
nuevas dinamicas ciudadanas. Repensar el urbanismo de las ciudades, especialmente
en los barrios en los que se concentra la poblaciéon mas vulnerable, es también crear
oportunidades para las personas que no acceden a espacios deportivos convencionales y
al mismo tiempo cambiar el espacio urbano hacia un entorno que influya en el estilo de
vida de sus habitantes, hacia habitos de ocio que contribuyan a la felicidad y la salud.

Lasylos Socialistas Vascos queremos unasociedad y un deporte libre de violencia, especialmente
de violencia sexista. El abordaje de esta lacra, que desdibuja lo que queremos ser, necesita
reescribir el relato colectivo en torno a lo que no se permite porque atenta a la dignidad de las
personas, en distintos grados, con distinta intensidad y de distinta manera.

Para acabar con la violencia ya institucionalizada, en primer lugar, debemos tomar conciencia
del grado de permisividad y normalizacion de comportamientos violentos. Son éstos los que
nos mantienen en el mismo paradigma de forma inmovilista. Mirar con otras gafas, activar
un programa para promover el juego limpio desde la élite hasta la base o concienciar de que
todas y todos debemos ser agentes activos complices y que también podemos ser quienes
cambiamos el curso de las cosas, para que nuestras hijas e hijos crezcan en entornos seguros y
no imiten comportamiento que perpetdan la agresion.

En definitiva, queremos cambiar el guion para un deporte en una sociedad libre de violencia.
Es un compromiso colectivo al que atenderemos desde el diagnéstico, la creacion de una
red ambiciosa con agentes que tienen influencia en el comportamiento de las personas y los
sistemas y propuestas de intervencién que provoquen el movimiento necesario para erradicar
la violencia en el deporte en todas sus dimensiones.

Cambiar el guion es en este caso pasar a la accion.
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Consolidar la vivienda como el
quinto pilar del Estado de Bienestar

El acceso a la vivienda es uno de los principales desafios a los que las administraciones pablicas
se enfrentan en la actualidad, basicamente porque se trata de un derecho fundamental para el
desarrollo de un proyecto de vida digno en el devenir de cualquier persona.

A este respecto, en Euskadi dimos un salto cualitativo en 2015 con la aprobacion a iniciativa
de las y los Socialistas de nuestra Ley de Vivienda, una norma que establece su funcion social.

Somos la primera, y una de las dos comunidades, junto con Navarra, que reconoce el derecho
subjetivo de los ciudadanos a una vivienda digna si carecen de los recursos econoémicos
precisos para conseguir una. Hemos convertido el acceso a una vivienda digna en un derecho
reconocido por la ley, de rango similar a la sanidad, la educacion, las pensiones o la atencion a
la dependencia y establecido los mecanismos para dar respuesta a este derecho por parte de la
Administracion, optando decididamente por el alquiler social.

A satisfacer el derecho subjetivo se han de encaminar las medidas que adopten los poderes
publicos. Y para lograrlo, es necesario intervenir de forma integral en el mercado de la vivienda
a partir de la conjugacion de medidas que actien simultdaneamente sobre la oferta y la demanda.

Partimos de la base de que no existen recetas universales ni milagrosas, y de que las realidades
de cada territorio difieren y requieren del desarrollo de politicas de vivienda especificas y
contextualizadas. La politica de vivienda se construye dia a dia.

Las y los Socialistas entendemos que para conseguir convertir el derecho a la vivienda en un
derecho efectivo es preciso articular un compromiso colectivo ente todos los agentes sociales,
econémicos, administraciones publicas y sociedad en general, que, compartlendo unos
objetivos estratégicos a medio y largo pIazo establezcan los mecanismos, acciones y sistemas
de evaluacion de resultados para su progresiva consecucion.

Para ello, hemos promovido la suscripcion por mas de 90 agentes del Pacto Social por la
Vivienda de Euskadi 2022-2036, que tiene como objetivos fundamentales duplicar el nGmero
las viviendas en alquiler protegido y la rehabilitacion con criterios de accesibilidad y eficiencia
energética de los edificios y viviendas de Euskadi.

En Euskadi nuestro mayor problema reside en la escasez de oferta de vivienda en alquiler, de
ahi que la mayor parte de nuestro esfuerzo se destine a la promocion de nueva edificacion
(el 29% de las calificaciones de vivienda protegida de alquiler de toda Espafa corresponden a
Euskadi), y a la captacion de vivienda vacia con programas de gestion pablica como Bizigune.

Ademas, disponemos de un amplio sistema de prestaciones econémicas y de normas que
incentivan la puesta en alquiler del parque de vivienda ocioso, y penalizan lo contrario, mediante
la imposicion de un canon sobre las viviendas que no cumplan con su funcion social.

La cobertura social en materia de vivienda en Euskadi es mas que significativa, tanto en nimero
de iniciativas como en volumen de recursos destinados. Aun asi, somos conscientes de que
no logramos satisfacer toda la demanda existente en nuestra Comunidad. Eso hace que
continuamente se deban buscar nuevas formulas y programas destinados a intensificar nuestra
actuacion y llegar a mas personas.
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Por ello, la vivienda ha de constituirse de forma estructural como un pilar mas del llamado
Estado del Bienestar, y es necesario mantener alo largo del tiempo niveles de inversion estables
y consistentes.

Espafa se encuentra a la cola de las democracias europeas en cuanto a parque publico de
vivienda se refiere. Y, aunque Euskadi, gracias a las y los Socialistas es una de las comunidades
auténomas mas activas de Espana, con un 3% de viviendas familiares principales destinadas al
alquiler social, alin se encuentra lejos de paises como Holanda, Austria, Dinamarca o Francia
que oscilan entre el 9y el 12%, por poner algunos ejemplos.

Estos paises comenzaron a constituir parques publicos de vivienda en alquiler tras la Primera
Guerra Mundial y hoy continGan haciéndolo. Nosotros somos unos neéfitos en la materia, ya
que durante décadas se apostd por la VPO en compra casi como férmula exclusiva para la
vivienda asequible y hemos empezado tardiamente, practicamente con el siglo XXl a potenciar
politicas basadas en el alquiler, salvo algunas excepciones y experiencias piloto.

Por ello, en las dos Gltimas legislaturas hemos incrementado de una manera muy destacada
el ritmo de promocion de vivienda publica protegida, especialmente la destinada al alquiler,
logrando aumentar de esta forma el parque de vivienda de alquiler protegido gestionado desde
la Administracion.

Una comunidad pequefia como la nuestra ha pasado a ser, en estos anos de gestion socia-
lista, la sequnda comunidad autonoma que mas vivienda protegida produce a pesar de nuestro
reducido tamano, y la primera que mas vivienda protegida en alquiler edifica en funcion del
nimero de habitantes.

A fin de posibilitar la consecucion de los objetivos fijados en el Pacto Social por la Vivienda, las
y los socialistas proponemos las siguientes medidas:

« Elaboracion y aprobacion del documento estratégico para la politica de vivienda Plan
Director de Vivienda 2024-2027.

+ Incrementaremos el presupuesto inversor en nuevas promociones con el objetivo
de promover 5.000 nuevas viviendas en alquiler social y asequible. Asi mismo,
estableceremos programas publicos de compra de viviendas para su destino a alquiler
protegido. Utilizaremos ademas los mecanismos juridicos del tanteo y retracto para
adquisicion de viviendas para dicho fin.

+ Lanzaremos como gran novedad en la proxima legislatura programas puiblicos de
compra de viviendas (con o sin rehabilitaciéon asociada), como alternativa adicional
y extraordinaria a la nueva edificacion y a la captacion de viviendas deshabitadas,
movilizando 200 millones de euros en la préxima legislatura con el objetivo de adquirir e
incorporar inmediatamente al parque pablico en alquiler 1.500 viviendas.

+ Impulsaremos la creacion de una reserva estratégica de suelo para vivienda de
promocion puablica destinada al alquiler protegido con la que sostener las politicas de
vivienda a largo plazo.

«Con el fin de favorecer la emancipacion juvenil, continuaremos gestionando el
programa de ayudas al alquiler Gaztelagun, del que hasta la fecha se han beneficiado mas
de 8.200 personas, procurando adaptar sus requisitos de acceso a la situacion cambiante
del mercado del alquiler. Por otro lado, como medida de accidn positiva dirigida a las
personas jovenes, incrementaremos la reserva actual para este colectivo del 40% al 50%
en las adjudicaciones de las viviendas en alquiler promovidas por el Gobierno Vasco. La
mitad de todas las viviendas en alquiler que promueva el Gobierno Vasco se destinaran
a personas jovenes.
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« Ademas, seguiremos impulsando, en colaboracion con los Ayuntamientos, la
construccion de alojamientos dotacionales, destinados preferentemente a la juventud.
«Una vez aprobado el decreto de vivienda deshabitada, colaboraremos con los
ayuntamientos en la implantacion de las medidas dirigidas a la reduccién del nimero
de viviendas vacias sin causa justificada. Para ello seguiremos impulsando el programa
Bizigune, que ofrece a los propietarios la obtencion de una renta a cambio de la cesién
de su vivienda a Alokabide, quien la destinara al alquiler social, reservando un 50% de las
viviendas vacias captadas al alquiler para jovenes.

« Ademas de incrementar el nimero de viviendas de promocion publica en alquiler,
favoreceremos mediante programas de ayudas la construccion en suelos de titularidad
privada por parte de los promotores, de vivienda en alquiler dirigida a colectivos cuyos
ingresos estan dentro de los maximos de la vivienda protegida y con rentas sensiblemente
inferiores a los precios de mercado.

- Favoreceremos las condiciones para la promocion privada de viviendas protegidas en
alquiler o venta de 5.000 viviendas en la proxima legislatura en esta modalidad.

« Promoveremos la revision integral de la fiscalidad de la vivienda en la proxima reforma
fiscal. Las y los Socialistas entendemos que es necesario reequilibrar los incentivos
fiscales, actualmente en su mayoria dirigidos a la compra de vivienda. Es preciso favorecer
la creacion de una mayor oferta de vivienda en alquiler, hoy por hoy absolutamente
insuficiente en relacion con la demanda de la sociedad vasca. Para ello, proponemos unas
mayores bonificaciones a los propietarios que mantengan las rentas por debajo de los
indices de la estadistica del mercado del alquiler EMAL. Esta propuesta favorecera la
ampliacion de la oferta de arrendamiento. Asi mismo, proponemos la revision en favor
de los arrendatarios de las deducciones al alquiler. Por otra parte, también plantearemos
un nuevo sistema de deducciones a la rehabilitacion de edificios y viviendas, habiéndose
constatado esta actividad como gran creadora de riqueza y empleo.

« Impulsaremos mediante apoyo financiero la promocién de modalidades innovadoras de
vivienda tales como viviendas colaborativas o cohousing, en régimen de cesién de uso,
y viviendas productivas.

« Desarrollaremos la Ley estatal por el derecho a la vivienda, especialmente sus
mecanismos dirigidos al control de los precios de los alquileres gestionados por grandes
tenedores, mediante la declaracion de zonas de mercado residencial tensionado.

« Implantaremos lineas de apoyo a los ayuntamientos para la elaboracion y desarrollo de
planes locales de vivienda.

« Potenciaremos el Observatorio Vasco de la Vivienda como referente en el anélisis,
diagnostico y evaluacion permanente de la situacion de la vivienda en Euskadi.

« Reforzaremos los mecanismos de participacion ciudadana, como el Foro de la Vivienda,
en los procesos de evaluacion y conformacion de nuevas politicas de vivienda.

« Los colectivos con mayor grado de vulnerabilidad social han de ser el objetivo prioritario
de la accion publica en materia de vivienda.

« Aunque en Euskadi contamos con mecanismos de garantia de ingresos para los mas
vulnerables, a los que se afaden prestaciones en forma de ayudas para el pago del alquiler
como PCV, PEV, AES o el programa Gaztelagun en el caso de las personas jovenes,
seguimos teniendo una cifra de demandantes de vivienda en alquiler a los que resulta
dificil dar respuesta con las viviendas disponibles. Por ello, ademas de incrementar,
como ya se ha planteado, el parque de vivienda protegida en alquiler es preciso articular
mecanismos concretos dirigidos a colectivos con problematicas especificas dentro de su
vulnerabilidad.

A los convenios en vigor para paliar las situaciones de desahucio se afiaden los cupos
especificos en adjudicaciones de vivienda para personas con especial necesidad de esta
como familias numerosas, personas separadas o divorciadas, monomarentales, victimas
de violencia machista u otros grupos en riesgo de exclusion.
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Es preciso ademas conveniar con entidades del Tercer Sector para el desarrollo de una
red de viviendas sociales con acompafiamiento para personas refugiadas, housing first,
envejecimiento, violencia de género, jovenes sin referencias familiares, etc. Estas y
otras medidas dirigidas a la cohesion de nuestra sociedad han de formar parte de forma
constante en las politicas de futuro.

« En relaciéon con los edificios y viviendas existentes, y tras la aplicacion de los fondos
extraordinarios Next Generation, incrementaremos la dotacion presupuestaria destinada
a la rehabilitacion de edificios y viviendas con criterios de sostenibilidad, eficiencia
energética y accesibilidad.

+ Desde hace ya unos afios venimos trabajando en el ambito de la regeneracion urbana a
nivel de barrios. En este sentido, desde las primeras experiencias piloto, en la actualidad
hemos extendido este programa a 24 barrios en 21 municipios de Euskadi, incluyendo las
tres capitales. En estos ambitos estamos implantando la Agenda Urbana Bultzatu 2050,
perfectamente alineada con la Agenda 2030, y su objetivo de lograr que las ciudades y
los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. El objetivo
no es sblo intervenir en el ambito del urbanismo (rehabilitacion de edificios, accesibilidad,
urbanizacion) sino también actuar en otros ambitos como la movilidad, o el impulso a
las comunidades energéticas, apostando también por medidas sociales que faciliten la
integracion y mejores oportunidades laborales para las personas residentes. La préoxima
legislatura sera clave para consolidar este programa y extender la regeneracion urbana a
otros barrios necesitados de esa actuacion integral para mejorar sus condiciones objetivas
y la calidad de vida de las personas, equiparandolas al resto del municipio, para que nadie
quede atras. En este sentido, nos comprometemos a destinar los medios humanos y
presupuestarios suficientes para seguir avanzando en este objetivo.

+ Somos una sociedad que envejece a pasos agigantados, y que sigue manteniendo, a pesar
de las mejoras recientes, serios problemas de accesibilidad en el 28% de sus viviendas y
edificios. Las personas mayores han de poder contar con viviendas y edificios accesibles
que les permita desarrollar una vida autonoma plena hasta que puedan y quieran. En
ese sentido, las medidas de fomento de la accesibilidad, ya puestas en marcha por los
socialistas en la anterior legislatura, deben ser reforzadas e incrementadas en la proxima,
anadiendo también un refuerzo adicional de las politicas destinadas a favorecer el acceso
a la vivienda o a su adaptacion, a las personas con discapacidad o personas con movilidad
reducida.

+ Continuaremos también con la ejecucion del Plan Zero Plana de rehabilitacion y
descarbonizacion del parque puablico de alquiler, dentro de la Iniciativa Estratégica del
Plan de Ciencia Tecnologia e Innovacion, y el proyecto Alokabizi para la gestion digital,
sostenible y socialmente avanzada del parque piblico de alquiler entendido como
infraestructura de pais. Esta actuacion, que tiene una estimacion presupuestaria de mas
de 200 millones de aqui a 2050, se alinea perfectamente con los requisitos de los planes
europeos de reconstruccion y de lucha contra el cambio climatico (Green Deal y Next
Generation-UE)

« Promoveremos mediante la creacion de programas especificos y la participacion en
programas europeos, la innovacién en los procesos de disefio y construccion de viviendas,
la produccion industrializada especialmente dirigida a optimizar las promociones de
vivienda en alquiler, y la arquitectura avanzada con criterios de sostenibilidad, consumo
energético nulo, y cero emisiones de CO2.
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Ciudades circulares, resilientes, adaptadas y neutras climaticamente

En septiembre de 2015, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé los 17 objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), entre los cuales se encuentra el objetivo 11 que hace referencia a
ciudades y areas urbanas.

Segun estimaciones de las Naciones Unidas en el afio 2050 dos terceras partes de la poblacion
residiran en areas urbanas con el consiguiente reto medioambiental que ello plantea, y que,
segun el dltimo informe de las Naciones Unidas sobre asentamientos urbanos, la gestion
sostenible de las ciudades se ha convertido ya en un desafio extremadamente complejo para
nuestras instituciones.

Las urbes del siglo XX| devoran recursos insaciablemente, actian como grandes generadores de
residuos. Las ciudades representan el mayor foco de emisiones de y son entornos de inmensos
consumos de energia. En 2050 seremos 2.000 millones de personas mas, y se incrementaran
las emisiones de CO2 un 70%; es necesario ir hacia un modelo de ciudad sostenible.

Este nuevo modelo ha de poner su objetivo no ya en crear un crecimiento de los entornos
urbanos, sino en transformar y hacer evolucionar la ciudad ya construida.

Por ello, debemos replantear nuestro modelo de ciudad no cometiendo los errores del pasado,
donde generalmente se apostaba por modelos de ciudad de baja densidad, haciendo un uso
insostenible de los recursos y favoreciendo la contaminacion, incitando al uso del vehiculo
privado en detrimento del transporte puablico.

Debemos apostar por un modelo de ciudad compacta, que fomenta un menor uso del vehiculo
privado a través de su configuracion, ya que ésta determina el modo de transporte que sus
habitantes deciden utilizar. La ciudad compacta, racionaliza la red de transporte puablico,
favorece los traslados a pie y el uso de la bicicleta, de forma que se favorecen las conexiones
entre servicios, reduciendo la contaminacion atmosférica.

En definitiva, el reto se centra en caminar hacia ciudades circulares, ciudades 15 minutos,
medioambientalmente sostenibles, con el objetivo de buscar ciudades neutras en carbono para
el 2030. Hoy, ciudades como Barcelona y Vitoria-Gasteiz, gobernadas por las y los Socialistas,
estan dentro de la mision europea Ciudades Climaticamente neutras para el 2030.

Para lograr que nuestros municipios sean neutros en carbono y encaminarnos hacia una
transicion hipocarbonica en las ciudades debemos tener en cuenta los ambitos de actuacion
claves para conseguirlo.

Las y los Socialistas Vascos creemos que la planificacion territorial y el urbanismo son
herramientas fundamentales para incorporar estos criterios y un modo efectivo para reducir
las emisiones de gases de efecto invernadero, y proponer un desarrollo urbano sostenible.

La economia circular es un elemento fundamental para reducir el consumo de materias primas
y luchar contra el cambio climatico por su potencial para reducir emisiones difusas. Por ello,
debemos potenciar la implantacion de las infraestructuras correspondientes para una gestion
respetuosa y sostenible de los recursos en los municipios.

Las ciudades son grandes demandantes de electricidad, agua y suministros, y grandes

generadoras de residuos. El objetivo de las ciudades circulares es recuperar al maximo estos
elementos y que no sean desperdiciados, potenciando su reutilizacion.
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Las basuras tienen que pasar a ser materias primas de segunda generacion, tenemos adn un
reto importante en aprovechar los residuos de poda de jardineria y lodos de depuradora para
producir compost.

Con relaciéon al agua, debemos recuperar y almacenar el agua de lluvia para su posterior
utilizacion y avanzar en la reutilizacion de las aguas grises.

En materia de energia, debemos apostar por el autoconsumo compartido, sacando maximo
rendimiento a la produccion de energia y, por Gltimo, aprovechar los residuos que no se puedan
incorporar a la cadena de valor, para producir energia a través de la valorizacion energética.

Por ello, las y los Socialistas Vascos creemos que es necesario que los municipios cuenten con
una estrategia para luchar contra el cambio climatico con los tres ejes fundamentales, antes
citados:

« Mitigacion: reduccion de emisiones con el objetivo de ser neutras en carbono en 2030.
+ Adaptacion: mejora en el conocimiento de las amenazas y los impactos y elaboracion de
planes para anticiparnos a las consecuencias derivadas del cambio climatico.

+ Y resiliencia del municipio: mejora de la gobernanza ante los eventos extremos vy
la incorporacion de las soluciones basadas en la naturaleza como elementos para la
adaptacion y resiliencia.

Debemos apostar por reverdecer nuestras ciudades a través de la utilizacion de soluciones
naturales y la integracion de los espacios naturales en nuestros ndcleos urbanos. Las soluciones
naturales tienen enormes ventajas sociales y medioambientales ofreciéndonos diferentes
servicios ecosistémicos; nos aportan alimentos, regulan el clima, ciclo del agua, favorece la
polinizacion y proporcionan espacios relacionados con el ocio y el tiempo libre.

Los espacios verdes se convierten en un elemento de resiliencia sobre posibles efectos del
cambio climatico y ademas el reverdecimiento de nuestras ciudades se convierte en un
elemento de mitigacion mediante el secuestro de carbono. Igualmente, se debe apostar por
especies autoctonas que mejor se adapten al clima de la ciudad, y que demanden la menor agua
posible.

Ademas, las zonas verdes urbanas pueden suponer un lugar idoneo para realizar actividades
de esparcimiento y ocio que mejoran la calidad de vida de las personas, ya que el entorno
urbano es un punto de encuentro entre la ciudadania y la biodiversidad, y puede suponer una
oportunidad educativa, por lo que este contacto con la naturaleza nos puede servir para hacer
actividades de formacion, educacion y sensibilizaciéon ambiental.

Las infraestructuras verdes pueden ser un elemento fundamental para reducir la contaminacion
acustica y polucion atmosférica, haciendo de apantallamiento.

Impulso a la infraestructura verde en la ciudad:

« Crearemos nuevos parques y jardines publicos.

+ Recuperaremos los interiores de manzanas.

+ Apostaremos por el ajardinamiento temporal de los solares vacios.

« Enverdeceremos nuestras rotondas, isletas y la via pablica con variedades autoctonas
que mejor se adapten, siempre con criterios de sostenibilidad.

+ Apostaremos por el enverdecimiento de las cubiertas, azoteas y patios de edificio.
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« Crearemos corredores ecologicos que conecten el sistema verde urbano con la
naturaleza periurbana creando verdaderas redes verdes. Los corredores urbanos se
disenaran para un crecimiento controlado de la vegetacion que permita la biodiversidad.
- Apostaremos por un mantenimiento de nuestras zonas verdes mas ecoldgicas
desechando aquellos productos daninos para el medio natural y la salud.

« Favoreceremos la creacion de ecosistemas artificiales tales como humedales con la
ventaja ecosistémica que ello nos aporta.

« Crearemos huertos ecoldgicos en el extrarradio de las ciudades.

- Apostaremos por sistemas de riego inteligentes.

- Apostaremos por la creacion de tecnosuelos y enlosados verdes que minimicen el
efecto de islas de calor.

« Apostaremos por ciudades esponjas, ciudades permeables.

« Priorizaremos las soluciones basadas en la naturaleza ante las soluciones tradicionales.

Por otra parte, debemos revisar la hoja de ruta del Gobierno Vasco para minimizar el vertido
de residuos. Esta revision, que se hara en coordinacion en el resto de instituciones implicadas y
fomentando la participacion directa y activa de la ciudadania, buscara, entre otras cuestiones,
la clausura inmediata de los vertederos abandonados y fuera de uso.
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Una movilidad sostenible
para una mayor cohesion social

Se estima que el transporte genera un tercio de las emisiones de CO2. Las y los Socialistas
Vascos defendemos una Euskadi con equilibrio territorial y para ello es una cuestion clave que
dispongamos de un sistema de movilidad sostenible y eficiente que vertebre todo el territorio.

El Socialismo Vasco considera la movilidad como una necesidad basica de la ciudadania y, por
ello, es un compromiso de las politicas publicas facilitar a las personas un transporte publico
accesible e integral que garantice sus desplazamientos que, por su edad, circunstancias
personales o econémicas no puedan disponer de otro modo de transporte.

La movilidad y el transporte son un elemento fundamental para el desarrollo de la vida de
las personas que tiene una incidencia directa en el desarrollo de las sociedades. El sistema
de transporte plblico en Euskadi ha permitido dotarnos de una oferta de alta calidad y asi es
valorada por la ciudadania. Las y los Socialistas Vascos queremos ahora que la movilidad en
Euskadi esté alineada con la transicién energética y la transicion digital.

Las ayudas al transporte publico han producido, ademas, un incremento de personas usuarias y
han ayudado a hacer pedagogia a favor del transporte colectivo piblico. Nuestro proposito es
seguir trabajando con el objetivo de fidelizar a |a ciudadania de Euskadi en el uso del transporte
publico y de disponer de un sistema de movilidad sostenible y eficiente que vertebre todo el
territorio.

Las y los Socialistas Vascos queremos que la distribucion modal alcance mayores cotas de
eficiencia e interconexion. Queremos que el eje vertebrador sean los medios de transportes
publicos. Por ello, apostamos por impulsar medidas que favorezcan una distribuciéon modal mas
eficiente, donde el eje vertebrador sea el tren y el tranvia, donde el eje vertebrador sean el tren
y el tranvia, junto con la movilidad activa: los desplazamientos a pie y en bicicleta, como modos
prioritarios para cortos recorridos.

Desde el PSE-EE vamos a seguir impulsando con pasos firmes las medidas necesarias para
lograr una integracion tarifaria, un uso intensivo del transporte piblico, la intermodalidad y
transbordos gratuitos a fin de conseguir un sistema de transporte mas sostenible. Y lo haremos
teniendo en cuenta los costes sociales, los costes por la intermodalidad y transferencia de usos
de unos titulos a otros.

Las y los Socialistas Vascos creemos que junto a las medidas legislativas que acomparen
a estas medidas es necesario Euskadi siga realizando un importante esfuerzo inversor en
infraestructuras, para poder llevar a la practica un sistema de movilidad sostenible y eficiente
que vertebre todo el territorio.

Desde el conjunto de todas las instituciones, el PSE-EE impulsard y desarrollara la Ley de
Movilidad Sostenible de Euskadi como marco normativo de planificacion de la movilidad,
reduccion de la contaminacion, mitigacion de la congestion del trafico en el entorno urbano y
mejora de la oferta del transporte publico colectivo.

Por todo ello, desde el PSE-EE nos comprometemos a:
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Infraestructuras de Bizkaia

« Impulsar la Linea 4 Matiko-Moyua-Rekalde-Zorroza-Balmaseda.

« Impulsarunalanzadera Karrantza-Aranguren para que la ciudadania del valle de Karrantza
tenga los mismos servicios que la Balmaseda-Bilbao.

« Desarrollar e implantar una nueva linea de buses eléctricos que unan Metro de Leioa
con el campus de la UPV-EHU.

« Desarrollo y ejecucion del proyecto y obras de la penetracion del tranvia de Bilbao en
laisla de Zorrozaurre.

« Desarrollo y ejecucion del proyecto y obras del tranvia de Bilbao en la linea Bolueta para
llegar hasta el barrio de Etxebarri (Kukullaga).

- Ejecucion de la obra necesaria para la eliminacion de los pasos a nivel existentes en
Basauri (La Baskonia y Urbi).

« Ejecucion de los tramos de la Variante Sur Ferroviaria en fase | y redaccion de los del
proyecto de Fase Il hasta Arrigorriaga.

- Ejecucion de desdoblamiento de via en Zugastieta, en la salida del tinel de Autzagane,
de tal manera que permita el cruzamiento de trenes y asi poder duplicar las frecuencias
pasando de 30 min a 15 min entre Amorebieta y Bermeo.

« Ejecucion del Intercambiador de Urbinaga creando una estacion intermodal en Sestao,
que una la Linea de Metro Bilbao y las lineas de Renfe Cercanias.

« Ejecucion de unas nuevas cocheras de FFCC en Arriagas Erandio, vitales para la
operacion de un nuevo disefo de Linea 4 de Metro Bilbao, y de la red de ancho métrico
de ADIF y ejecucion de la linea Rekalde Zorroza Balmaseda

« Impulso de un nuevo PERI Ferrocarril en Durango con 420 viviendas (60% libres, 20%
VPTy 20% VPO).

Infraestructuras de Gipuzkoa

» Nos comprometemos a la definitiva puesta en servicio de la Pasante Soterrada de
Donostia, asi como a desarrollar la operacion de renovacion urbana de Amara.

« Ejecutaremos la Construccion Intercambiador Riberas-Loyola que facilitara que en el
mismo espacio los usuarios de Renfe y Euskotren realicen sus trasbordos entre ambas
operadoras.

- Apostamos por la puesta en servicio del tramo Altza-Galtazlaborda, con la excavacion
del tinel de linea entre Altza y Galtzaraborda de la variante ferroviaria de Euskotren en
el que circulara en el futuro el ‘Topo™, el desdoblamiento de la linea del Topo entre Altza
y Galtzaraborda y las obras la variante ferroviaria soterrada que unira los dos barrios
de Donostia y Errenteria. Cuando la variante ferroviaria esté concluida, permitira a los
usuarios del “Topo” residentes en esta zona contar con una frecuencia de 7,5 minutos en
sus desplazamientos a San Sebastian.

« Impulsaremos, mediante el oportuno convenio de colaboracion con el Ayuntamiento,
el soterramiento del trazado del ferrocarril en Renteria, para mejorar la seguridad y
la movilidad en la zona, asi como el desarrollo econémico y la calidad de vida de sus
habitantes.

« Impulsaremos la Operacion Via Irun y nuevo trazado del “Topo” en el tramo Ventas-
Colon; esto es, la integracion de la traza ferroviaria del “Topo”, con el traslado de la linea
de Euskotren, en la plataforma viaria de Adif y modificar las estaciones de Belaskoenea y
Coldn, y crear una nueva intermodal.

« Impulsaremos la Obtencion de los 15 minutos de frecuencia entre Zumaia y Donostia con:
Korta de Aginaga, el segundo desdoblamiento en Zumaia y las nuevas Cocheras Zumaia.
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+ Implantaremos la obtencion de los 30 minutos entre Zumaia y Eibar con: Korta de Altzola,
la construccion de un tinel en doble via que acortara el recorrido actual y suprimira dos
pasos a nivel, que no solo acortara el recorrido, sino que posibilitara el cruzamiento de
unidades de viajeros y de mercancias.

+ Continuaremos y finalizaremos con el proyecto de integracion urbana de la traza
ferroviaria en Eibar (tramo Estazifio-Azitain), mediante la cobertura de las vias del tren y
la generacion de un paseo para desplazamientos de peatones y bicicletas.

+ Redefinicion en Deba e integracion urbana: eliminacion de pasos a nivel en el casco
urbano, eliminacion de cargadero de balasto y reubicacion de la subestacion

« Continuaremos impulsando la creacion de un nuevo servicio ferroviario que una Baiona
y Donostia.

Infraestructuras de Alava

» Desarrollo y ejecucion del proyecto y obras del tranvia de Vitoria para llegar al barrio
de Zabalgana, que a su vez conlleva la construccion de unas nuevas cocheras en Betono.
« Fomentar el desarrollo de un nuevo servicio de Cercanias de media distancia entre
Altsasua-Miranda, que potencie y complemente los servicios de transporte interurbano
del Territorio Historico de Alava y constituiremos una Comision Interinstitucional para su
impulso.

« Analizar la extension del servicio tranviario hasta la zona deportiva del Pabellon del
Buesa Arena. )

« Impulsar y ejecutar la plataforma intermodal y logistica de Alava en Jundiz- Villodas,
infraestructura necesaria para consolidar en Alava un nodo estratégico en el corredor
atlantico de mercancias por ferrocarril y contribuir a la competitividad del transporte de
mercancias por ferrocarril.

Y vasca

+ Nos comprometemos a trabajar para que Europa exija a Francia que asuma sus
compromisos en el desarrollo de la conexion intereuropea atlantica.

+ Accesos a Bilbao y estacion provisional en Basauri

+ By-pass de mercancias en Donostia (Astigarraga-Oiartzun-Lezo)

« Soterramiento de Vitoria y nudo de Arkaute

+ Conexion Burgos-Vitoria

+ Conexién Pamplona.

Otras infraestructuras
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« Trabajaremos con el Gobiernos de Espana para fomentar los traficos de los aeropuertos
de Loiu y Hondarribia.

« Potenciaremos el aeropuerto de Vitoria-Gasteiz (Foronda) y sus instalaciones como
aeropuerto principal y de referencia en materia de carga de la zona norte por su ubicacion
geografica e intermodalidad con el resto de modos de transporte.

+ Nuevas lineas de Cercanias: Karrantza-Aranguren y Miranda-Altsasua).

« Transferencia de la C1y C2 de Cercanias Bilbao y la red de AM de Adif en la CAPV.

+ Mejora del material mévil de RENFE en Euskadi (Civia y nuevos trenes de AM).

+ Operador mixto RENFE-Euskotren.
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Fomento transporte de mercancias

El transporte es el sector que genera un mayor nimero de gases de efecto invernadero
en nuestro pais y, por esta razon, es necesario poner en marcha una serie de politicas que
garanticen el cumplimiento de los objetivos de reduccion de emisiones.

Para reducir el 50% de las emisiones es necesario multiplicar por cuatro el porcentaje
de mercancias transportadas por ferrocarril en 2030 (y por ocho en 2050) y para ello se deben
establecer politicas de impulso del transporte ferroviario de mercancias frente al de carreteras.
La penetracion del transporte de ferrocarril de mercancias en nuestro pais es muy inferior a
la de otros paises europeos. Su evolucion en los dltimos afos ha sido claramente negativa: ha
perdido la mitad de la cuota frente al transporte por carretera en los Gltimos 25 anos. Para
recuperar el tiempo perdido debemos realizar un potente esfuerzo inversor en esta materia.

Por ello, las y los Socialistas Vascos:

« Impulsaremos con las inversiones necesarios la Terminal de Mercancias de Ariz y, tras
la ejecucion de desdoblamiento de via en Zugastieta, ejecutaremos las obras necesarias
para desarrollar el largo de via necesario que permita la construccion de una terminal de
mercancias funcional y operativa en el puerto de Bermeo.

« Impulsaremos los requerimientos precisos para el desarrollo del trafico de mercancias
del Puerto de Bilbao por ferrocarril hacia la meseta y los ejes atlantico y mediterraneo.

« Nuevo acceso ferroviario puerto de Pasaia.

- Ejecutaremos la Terminal intermodal de Lezo-Gaintxurizketa, nudo estratégico para el
impulso del transporte ferroviario de mercancias en Gipuzkoa y desarrollar el corredor
atlantico de transportes de mercancias por ferrocarril.

Decisiones legislativas y de gestion

El PSE-EE defiende los descuentos aplicados al transporte de viajeros como una medida eficaz
para responder a los efectos sobre las economias familiares de la inflacion provocada por la
guerrade Ucrania, la crisis en Oriente Medio, la subida de los tipos de interés y el encarecimiento
de los alimentos.

Junto a ello:

« Completaremos una integracion tarifaria que permita una intensificacion del uso del
transporte publico con el aumento del nimero de personas viajeras, haciendo mas facil,
efectiva y econémica la intermodalidad necesaria posibilitando los transbordos de una
manera mas sencilla y sostenible econémicamente, tanto para las personas usuarias como
para el sistema de transporte, teniendo en cuenta el recorrido, el nimero de viajes y las
rentas de las personas usuarias.

« Apostaremos por un modelo que beneficia a las personas usuarias, basado en la
sencillez, la progresividad y la multimodalidad del sistema tarifario Gnico. Para que se
pueda desarrollar el apartado anterior, resulta necesario la eliminacion paulatina de los
titulos propios de los operadores que dispongan de ellos para encaminarse a un modelo
tarifario Gnico.

- Apostaremos por la eliminacion del coste de los transbordos. El objetivo es que el
coste de estos no sea un impedimento a la hora de utilizar el transporte pablico. Un
sistema tarifario Unico e integrado, mediante la simplificacién de zonas, reduciéndolas y
homogeneizandolas, a fin de desarrollar un sistema sostenible social, medioambiental y
econdmicamente.
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+ Avanzaremos en el objetivo de cero emisiones en el conjunto de las flotas que conforman
el transporte publico de nuestro territorio, con la electrificacion e hidrogenacion en el
horizonte mas cercano, adquiriendo un compromiso para al afio 2030 e impulsando lineas
de ayudas e incentivos para su despliegue.

+ Incrementaremos de manera decidida las estructuras ciclables en nuestro territorio
como uno de los ejes vertebradores del transporte limpio de emisiones e impacto
acustico. La bicicleta tiene que ser considerada un modo de transporte mas que alcance la
intermodalidad integrandola en la medida de lo posible en los otros medios de transporte.
+ Apostamos de forma decidida por priorizar los medios ferroviarios como eje vertebrador
de la movilidad en Euskadi, atendiendo a las caracteristicas propias de cada Territorio
e impulsando la complementariedad entre los diferentes modos de transporte puablico.
Trabajaremos en escenarios en los que transportemos mas personas con el doble objetivo
de retirar de las vias urbanas e interurbanas un nimero importante de vehiculos privados
y, a la vez, fidelizar a la ciudadania en el uso del transporte publico.

« Las y los Socialistas Vascos queremos crear (o, en su caso, reforzar las existentes)
autoridades provinciales de transporte con amplitud de competencias y auténtica
capacidad de actuacion, un modelo de gobernanza que permita la gestion integral del
transporte publico en cada territorio

« Las y los Socialistas Vascos apostamos por el establecimiento y la aplicacién de un
sistema de descuentos progresivos, en funcion del uso y condicion personal, en el precio
de las tarifas del transporte, teniendo en cuenta adicionalmente la renta de las personas
y/o unidades familiares beneficiarias.

+Y, junto a ello, estableceremos la gratuidad en los billetes para los y las jovenes de
hasta 26 arios, las personas paradas y beneficiarios y beneficiarias del Bono Social en el
todo el transporte publico en Euskadi, en funcion de la renta familiar y exceptuando los
servicios prestados por RENFE y las concesiones de competencia estatal del transporte
por carretera, para lo cual impulsaremos los desarrollos tecnologicos necesarios en
coordinacion con los distintos operadores del transporte de Euskadi.

« Defendemos el sector del taxi como servicio piblico.

+ Queremos que los edificios destinados a servicios pablicos, las estaciones ferroviarias y
de autobuses se doten de aparcamientos para bicicletas y que también los nuevos edificios
residenciales dispongan de emplazamientos seguros y resquardados para bicicletas.

« Apostamos por la accesibilidad a medios de transporte e infraestructuras. Para ello,
reforzaremos e implementaremos medidas en torno a la accesibilidad universal y la
integracion de personas con discapacidad. Se trata de la gratuidad del titulo de transporte
para las personas acompafantes de usuarios o usuarias invidentes o con movilidad
reducida necesitadas de silla de ruedas.

» Queremos que el compromiso con la accesibilidad se traslade también a las Cartas de
Servicio de los transportes plblicos y que éstas incluyan especificamente un apartado
con compromisos marcados para que se mantenga la disponibilidad de los elementos de
accesibilidad de las instalaciones exteriores e interiores.

« Como apoyo al fomento del transporte pablico, apostamos por el desarrollo de sistemas
informaticos que permitan planificar el viaje multimodal de origen a destino y en el que
se integren todos los operadores de transporte publico (con posibilidad de incluir otros
privados, parkings publicos, aeropuertos, bicicletas, patinetes eléctricos, etc.) en el que
se determinaran horarios, lugares y se podran a aplicar criterios como ruta mas rapida,
mas sostenible, mas accesible, etc.

« En esta legislatura el Parlamento Vasco ha aprobado la Ley de Movilidad Sostenible,
impulsada por las y los Socialistas. Una Ley avanzada que apuesta decididamente por el
transporte publico, y pone especial énfasis en el impulso al transporte ferroviario y la
movilidad activa, ofreciendo herramientas al conjunto de las Administraciones Puablicas
para desarrollar los principios y objetivos recogidos en la Ley. A partir de ahora, tanto el
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Gobierno Vasco como las Diputaciones Forales y los Ayuntamientos, deberan aprobar
los Planes de Movilidad Sostenible adaptados a su ambito geografico, determinando las
acciones que se deberan implementar al objeto de alcanzar los objetivos contemplados
en la Ley; unos planes que deberan tener consecuencias directas en los programas de
gestion de gobierno de cada una de las instituciones, con compromisos y actuaciones
que deberan ser evaluables. Las y los Socialistas nos comprometemos a impulsar los
Planes de Movilidad Sostenible, tanto desde el Gobierno Vasco como desde el resto de
las Instituciones. Asi mismo, impulsaremos la implementacién de planes de movilidad de
centros de trabajo.

- Apostamos por adoptar todas las iniciativas que permitan combinar el crecimiento y
la extension de las lineas de transporte pablico, que supone un incremento de recursos
energéticos, con no crecer en la intensidad energética. Es decir, el consumo energético
de laactividad de transporte ha de descender, al igual que los gases de efecto invernadero.
« Respecto al uso de los recursos hidricos en el transporte puablico, apostamos por
impulsar medidas que supongan importantes ahorros de agua de red, esto es, reducir el
consumo de agua, mediante las mejoras realizadas en todos los sistemas de tineles de
lavado de autobuses, tranvias y trenes, que implementen el uso de agua reciclada en los
sistemas de lavado

« Impulsaremos cambios de iluminacién en todos los talleres por luminarias LED que
permiten una reduccién cercana al 80% del consumo.

- También, y siempre que el nivel de autonomia lo permita, reemplazaremos los vehiculos
de uso interno de las empresas publicas por vehiculos eléctricos.

- Seguiremos impulsando la sustitucion de los combustibles derivados del petréleo, con
la compra de autobuses de tecnologia hibrida, asi como autobuses eléctricos, hidrégeno,
etc. todo ello orientado a evitar o, en su caso, reducir la emision de gases efecto
invernadero y de ciertos contaminantes a la atmosfera favoreciendo asi la calidad del aire
local.

- Garantizaremos en las instituciones que gobernamos que los coches con etiqueta cero
emisiones pueden aparcar con tasas bonificadas, en las zonas azules y verdes gestionadas
por el Servicio de Estacionamiento Regulado. Ademas, tendran acceso libre a las Areas
de Prioridad Residencial

« Apostamos también por plazas de aparcamiento reservadas a vehiculos eléctricos e
hibridos enchufables.

« Apostamos por seguir implantando sistemas de reduccion de la velocidad, entendiendo
que con el pleno cumplimiento de los limites de velocidad los automoviles modernos
podrian reducir sus emisiones de CO2 por kildmetro hasta en un 12%.

« Potenciaremos las motocicletas y vehiculos de reparto de emisiones cero. Proponemos
la posibilidad de subvencionar la compra de motocicletas o bicicletas eléctricas para las
empresas de reparto de comida o paqueteria a domicilio, asi como la reserva de zonas
de carga y descarga para este tipo de vehiculos, que incorporaran un punto de recarga
eléctrica, mientras se realiza la carga o descarga de mercancias.

- También crearemos puntos de logistica para el reparto de mercancias fuera del espacio
urbano y que el reparto urbano se haga con vehiculos de cero emisiones.
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Transformacion ecologica
hacia un modelo mas sostenible,
eficiente y resiliente

No hay duda de las consecuencias del cambio climatico. Existe un consenso generalizado en
la comunidad cientifica sobre el impacto que la quema de combustibles fosiles, el cambio de
usos del suelo, la urbanizacion, los procesos industriales, los modos de consumo y, en definitiva,
nuestro modelo de desarrollo, han generado e impulsado el calentamiento global. Un
incremento de la concentracion de gases de efecto invernadero muy por encima de cualquier
otro periodo conocido en la historia.

Esto esta llevando a la intensificacion y aumento en la frecuencia de los eventos meteorologicos
extremos: olas de calor, escasez de agua, precipitaciones y precipitaciones mas intensas
e inundaciones y subida del nivel del mar. Por lo anteriormente expuesto, la lucha contra el
cambio climatico es una prioridad para las y los Socialistas Vascos.

Hemos sido las y los Socialistas, con las declaraciones de emergencia climatica en Espafa y
Euskadi los que hemos puesto en la primera linea de la agenda politica de este pais y en Euskadi
la lucha contra el cambio climatico y la transicion ecolégica justa. A nivel nacional hemos
aprobado:

+ La Ley de cambio climético y transicion energética.

« EI PNIEC (Plan Nacional Integrado de Energia y Clima).
- La estrategia de descarbonizacion a largo plazo.

- el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico.

Y en Euskadi:

« La Ley de Patrimonio Natural de Euskadi.
« La Ley de Administracion Ambiental de Euskadi.
+ La Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética.

En definitiva, hemos sido las y los Socialistas los que hemos situado la sostenibilidad y la
transicion ecoldgica como politica prioritaria transversal de cabecera en todos los gobiernos.

Y es que Euskadi no es ajena a las consecuencias del cambio climéatico. A diferencia de otras
comunidades autonomas, cuenta con un importante litoral, y dos climas, uno atlantico, en su
vertiente norte y central, y uno mediterraneo en el sur. En Euskadi cerca del 70% de los nicleos
urbanos y empresas estan situados cerca del litoral o en zonas inundables con el riesgo que ello
supone.

También las consecuencias del cambio climatico son diferentes en la zona atlantica: subidas del
nivel del mar, menos precipitaciones, pero mas intensas e inundaciones... mientras que en la
zona sur mediterranea predominaran las sequias mas frecuentes, la escasez de agua, y las olas
de calor.

Portodo lo anteriormente expuesto, la lucha contra el cambio climéatico para las y los Socialistas
Vascos es una prioridad y nuestras acciones se centran en tres ejes:

81



PROGRAMA ELECTORAL
ELECCIONES AUTONOMICAS 2024

1. Mitigacion de emisiones con el objetivo de ser neutros en carbono para el afio 2045.

2, Adaptacion: mejorar el conocimiento de las amenazas y los impactos y elaboracion de
planes para anticiparnos a los riesgos del cambio climatico. Apostamos por las soluciones
basadas en la naturaleza como herramienta para evitar inundaciones y reducir los efectos
por la subida del nivel del mar.

3. Resiliencia: de los municipios vascos mejorando la gobernanza ante los eventos
extremos y la incorporacion de soluciones basadas en la naturaleza como elementos para
la adaptacion y resiliencia de los municipios vascos.

Las y los Socialistas Vascos lo tenemos claro: estamos ante una oportunidad historica para
acelerar la transformacion ecolégica de nuestra economia hacia un modelo mas sostenible,
mas eficiente en el uso de los recursos y mas resiliente. Tiene que ser una recuperacion verde
y azul, inclusiva y de mirada larga.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por una transicion ecoldgica justa y solidaria hacia un
nuevo modelo, en el que, a diferencia de otros, ya venimos trabajando junto a las industrias para
asegurar una economia moderna, competitiva y climaticamente neutra en 2050.

Debemos acompaniar a nuestros sectores a la hora de identificar las oportunidades que ofrece
esa transicion en materia econdmica y de generacion de empleo, y que asegura a Euskadi la
competitividad del futuro.

Debemos, junto a nuestra industria, trazar la hoja de ruta que permitirda un consumo final de
energia plenamente renovable a mediados de siglo, y que no solo lleva asociado el aumento
de competitividad de la economia, sino que, sobre todo, generara efectos positivos en salud,
biodiversidad y adaptacion al cambio climatico y avanzar en un cambio de modelo hacia una
economia libre de emisiones.

Esta hoja de ruta también establecera cuales son las sefales de inversion y el despliegue
tecnologico que seran necesarios en los proximos afos para cumplir dichos objetivos, y en la que
las y los Socialistas estamos comprometidos junto a los centros tecnologicos y en una apuesta
clara por el valor humano del I+D+| de Euskadi. El despliegue de estas tecnologias permitira a
Euskadi aumentar nuestra autosuficiencia energética (nuestra dependencia actual es del 92 %).

Hablamos de un modelo que promueva la proteccién del medio ambiente, la transformacion
del sistema productivo, y al mismo tiempo, el progreso, el bienestar, la inclusion social y la
igualdad de género.

La transicion ecolégica de la economia es una oportunidad para Euskadi por su gran potencial
para generar empleo, a la vez que descarbonizamos nuestro territorio y modernizamos nuestro
tejido productivo.

La eficiencia energética y el despliegue de las energias renovables, ademas de ser pilares de la
descarbonizacion, constituyen también palancas de reactivacion econémica en el corto plazo.
Tenemos ademas el reto de alcanzar un sistema eléctrico 100% renovable para el 2050 y 81 %
para el 2030.

Las y los Socialistas Vascos somos conscientes de que Euskadi es una comunidad autonoma muy

industrializada y, por ello, apostamos por la eficiencia energética tanto en nuestras industrias
como en las instituciones y viviendas.
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Para ello, impulsaremos:

- La utilizacion de criterios de edificacion bioclimatica en las infraestructuras asociadas a
los espacios verdes.

« Una apuesta decidida hacia la construccion de nueva vivienda cero en emisiones o
passivhaus, o bien con certificado BREEAM, con laimplantacion de incentivos hacia estos
modelos, e impulsando el uso de construccion industrializada y la metodologia BIM para
el disefo y construccion de edificios

« Una rehabilitacion de barrios eficientes, avanzando hacia la creacion de ecobarrios que
puedan incorporar redes de calory frio, district heating y district cooling, e incorporar la
creacion de espacios urbanos mas verdes y sostenibles.

« Desarrollar un sistema de incentivos econémicos a la inversion en eficiencia energética
por parte del sector industrial, el comercio y los servicios que incluya ayudas directas,
incentivos fiscales que amplien y mejoren el Listado Vasco de Tecnologias Limpias, e
impulsen el acceso de las empresas vascas a la taxonomia verde europea

- La creacion de sistemas de iluminacion eficientes, mediante la zonificacion y el
dimensionamiento racional del alumbrado, el uso de alumbrado solar, especialmente
en los espacios publicos, con incentivos que promuevan la sustitucion de alumbrados
ineficientes y su regulacién en el Pais Vasco.

Para las y los Socialistas Vascos la electrificacion de Euskadi es una prioridad, pero somos
conscientes que hay sectores donde es complicada la electrificacion y el desacoplamiento
del uso de combustibles fosiles. Por ello, apostamos por el hidrogeno (verde) como vector
energético para aquellos sectores donde la electrificacion y el desacoplamiento de los
combustibles fosiles es mas complicado.

Para las y los Socialistas Vascos la democratizacién del acceso a la energia es una prioridad; por
ello, apostamos por un sistema descentralizado de energia donde los consumidores puedan ser
actores primordiales pasando a ser productores.

Para ello las y los Socialistas Vascos apostamos por:

- El autoconsumo.
« El autoconsumo compartido.
- La generacion distribuida a través de:
- Las comunidades energéticas,
- La compra centralizada de energia por las instituciones.

Nuestra prioridad debe ser ubicar los desarrollos de estas actividades en zonas antropizadas,
como cubiertas en espacios urbanos e industriales. No obstante, la transformacion del sistema
energético no puede llevarse a cabo solo con autoconsumo y comunidades energéticas.

Los parques edlicos y fotovoltaicos siguen siendo necesarios para alcanzar nuestros objetivos.
Estas instalaciones deben ser respetuosas con nuestro patrimonio natural y deben causar el
menor impacto medioambiental posible y con un despliegue ordenado.

El objetivo es convertir la transicion ecolégica en una via para reforzar la autonomia estratégica
de Euskadi, crear nuevos empleos y desarrollar nuevas industrias competitivas.

Para ello, impulsaremos las energias renovables mediante la simplificacion y agilizacion de los
tramites, preservando la integracion ambiental, patrimonial, social y territorial.
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Las y los Socialistas Vascos apostamos por el PTS (Plan Territorial Sectorial) como herramienta
fundamental para un despliegue ordenado de las energias renovables.

Apoyaremos un cierre de nucleares planificado, seguro, ordenado y socialmente justo de todas
las centrales nucleares espafiolas entre el 2027 y el 2035.

Apostamos por la integracion los aspectos relativos a la emergencia climéatica en todas las
politicas pablicas.

|dentificaremos los colectivos vulnerables en este proceso de transformacion econémica y
desarrollaremos politicasinclusivas que garanticen que nadie se quede atras,como consecuencia
de estos cambios.

Para las y los Socialistas Vascos, la proteccion de los consumidores mas vulnerables ha sido
una prioridad y lo seguira siendo, trabajando para erradicar la pobreza energética en Euskadi a
través de la creacion de partidas presupuestarias para ello.

Las y los Socialistas Vascos rechazamos rotundamente, cualquier inversion en exploracion o
explotacion de hidrocarburos y apostamos por la desinversion en combustibles fésiles en los
proyectos en los que tengan participaciones las administraciones puablicas.

Garantizaremos la reduccion de la desigualdad y la participacion activa y en igualdad de
condiciones de las mujeres en la transicion ecologica, teniendo en cuenta el diferente
impacto en mujeres y hombres de la misma, abordando la integracion de los procesos desde la
perspectiva de género.

Biodiversidad

Euskadi es un territorio con una gran biodiversidad. Mas del 20% de su territorio esta protegido
como Red Natura 2000. Para las y los Socialistas Vascos la proteccion y recuperacion de
nuestra biodiversidad es una prioridad apostando por:

« Revertir la pérdida de biodiversidad.

« Apostar por la inversion en infraestructuras verdes, restauracion ecologica y reparacion
de funciones de los ecosistemas.

« Adaptar al cambio climatico nuestro patrimonio natural y nuestros espacios protegidos.
« Garantizar la conservacion, mejora y uso sostenible de los bosques y espacios forestales.
« Impulsar la identificacion y proteccion de los bosques nativos maduros que atesoran
gran parte de la biodiversidad forestal y constituyen una referencia imprescindible y una
representacion muy valiosa de nuestros sistemas naturales no alterados.

+ Revalorizar los montes fomentando su papel como proveedores de materias primas
naturales y renovables, cuya produccion sea compatible y sinérgica con la prestacion de
otros servicios ambientales y sociales.

« En el transito a una economia circular debe estar presente el sector forestal como un
sector estratégico que proporciona productos ecoldgicos y renovables como la madera,
que se puede emplear en la construccion sostenible y en la sustitucion de plasticos y
otros materiales.

« Ilgualmente, los montes proporcionan otros productos ecoldgicos y renovables de alto
valor econdmico y tecnolégico como son el corcho, la resina, la miel, los hongos, los
aceites esenciales y las plantas silvestres y medicinales.

« Participar en las politicas de transicion energética y descarbonizacion promocionando
asi el uso y aprovechamiento sostenible de la biomasa forestal como fuente de energia
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renovable en sustitucion de materiales fésiles, sobre todo en zonas rurales proximas a
areas forestales de montana.

« Formar parte del desarrollo de labioeconomia circular promocionando lacompra pablica
y el consumo responsable de productos forestales reutilizables o reciclables procedentes
de recursos naturales renovables.

« Contribuir al desarrollo socioeconémico sostenible del medio rural favoreciendo
la produccion de materias primas y bienes primarios y la prestacion de servicios
ecosistémicos, proporcionando rentas y empleo a la poblacion rural

- Favorecer el asentamiento de poblacion en el medio rural ante el reto demografico que
supone su despoblamiento y envejecimiento aprovechando el alto potencial generador
de empleo de las inversiones en los montes y las actividades forestales, ganaderas y su
industria asociada.

Economia circular

Las y los Socialistas Vascos apostamos por la economia circular como elemento clave de la
transicion ecolégica hacia un modelo de desarrollo y crecimiento econémico desacoplado del
consumo de materias y de la generacion de emisiones, mas innovador, competitivo y sostenible,
que permita maximizar los recursos disponibles para que estos permanezcan el mayor tiempo
en el ciclo productivo y reducir la generacion de residuos.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por la prevencion y reduccion de la generacion de
residuos y de sus impactos adversos al medio ambiente haciendo una clara apuesta por la
prevencion de residuos y un consumo responsable en primer lugar, la reduccién del despilfarro
alimentario porque ademas de ser insostenible, para los socialistas es éticamente inaceptable.
La recogida selectiva y una apuesta clara por la reutilizacion de todos aquellos materiales que
pueden alargar su vida Gtil (textiles, mobiliario y residuos electrénicos).

Y para conseguir todo ello, las y los Socialistas Vascos apoyaremos a nuestro tejido industrial
para transformar su modelo productivo por uno mas circular para no tener que depender tanto
de la importacion de materias primas del exterior, apostando por el ecodisefio, es decir, hacer
que los productos de nuestras empresas reduzcan su impacto ambiental en todas las fases de
su ciclo de vida, y conectando esta viabilidad ambiental con la competitividad.

Las y los Socialistas Vascos apostamos decididamente por las ventajas de la economia circular:

« Econémica: nos hace depender menos de laimportacion de materias primas del exterior
evitando asi las fluctuaciones del mercado, una mayor disposicion de materias primas
criticas, y un mayor cierre de nuestras propias cadenas de calor.

- Social: la apuesta por la remanufactura, la reparacion y el reciclaje multiplica los puestos
de trabajo de opciones como la eliminacion en vertedero o la incineracion de residuos
por la capacidad que tiene para generar empleo.

- Medioambiental: evita nuevas extracciones de materias primas, reduce los GEIl (gases
de efecto invernadero), permite que los recursos permanezcan mas tiempo en el ciclo
productivo al generar nuevos modelos de negocio de servitizacion, remanufactura y
reparacion.

Por ello, las y los Socialistas Vascos apostamos por la implicacion de la escuela y la universidad,
desde el ambito de la formacion, como elemento clave para el fomento de la economia circular.
Para ello, trabajaremos en un plan de accién que se adapte a las necesidades de Euskadi. Un
plan de accion que recogera diferentes acciones y medidas a aplicar en los ochos grandes ejes
de la economia circular estatal:
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+ Produccion: Impulso al ecodiseno o la inclusion de requisitos puntuables relacionados
con la economia circular en los pliegos y programas de ayudas publicas. Aumento de
apoyo a la obtencion de certificados y homologaciones ambientales como la Huella
Ambiental Corporativa, la Declaracion Ambiental de Producto, o la realizacion de Analisis
de Ciclo de Vida.

+ Consumo: Informacion al consumidor, medidas para fomentar un consumo sostenible:
promocion de mercados de segunda mano y fomento de la reutilizacion y kmO.

+ Gestion de residuos: Mejora continua y basqueda de nuevas soluciones para sistemas
de recogida eficientes también en industria y en comercio, impulsando el pago por
generacion y la recogida de nuevas fracciones.

+ Materias primas secundarias: Fomento de los subproductos y de la homologacion de
materiales secundarios, impulso de proyectos de colaboracion publico-privada para
sectores estratégicos en Euskadi, aumento del coste de vertido de los residuos con salida
técnica y econdmica como materias primas

« Sensibilizacion, formacion y participacion: Sensibilizacion y formacion en todos ambitos
de la sociedad, puesta en valor de buenas practicas de economia circular.

« Investigacion, innovacion y competitividad: lineas de promocion de la |+D+| en la
incentivacion de soluciones de economia circular.

« Empleoy formacion: Programas de formacion e insercion para determinados colectivos;
desarrollo de programas de escuelas taller y casas de oficio, impulso del empleo en el
ambito de la economia circular.

Agua

Las y los Socialistas Vascos apostamos por una nueva gestion del agua donde se tenga en
cuenta la variante climatica, asi como el respeto a los caudales ecologicos para preservar la
biodiversidad de nuestros rios, mediante la eliminacion de aquellos obstaculos y azudes para
asegurar una permeabilizacion de los rios de Euskadi que posibilite la mejora de los ecosistemas
acuaticos.

También apostamos por un ciclo integral del agua para Euskadi, donde se cumpla la Directiva
marco del agua con el objetivo de depurar el 100% de nuestras aguas residuales.

Promoveremos la eficiencia y el ahorro, asi como el fomento de la reutilizacion para riego.
Las y los Socialistas Vascos apostamos por una gestion 100% publica del agua en Euskadi y
fomentamos el uso del agua del grifo.

Impulsaremos un Plan de mejora del abastecimiento y la reduccion de pérdidas en redes de
pequefios y medianos municipios, asi como por medidas de reutilizacion de aguas para corregir
desequilibrios hidricos.

Apostamos por un sistema tarifario comin a toda la comunidad auténoma. Las tarifas,
compensaran como dicta la directiva marco del agua, los costes de captacion, distribucion y
explotacion, asi como los de saneamiento y depuracion.

Impulsaremoslainnovacion,investigacionylas nuevastecnologias,aumentando el conocimiento
en el uso del agua a través de la digitalizacion de la administracion del agua.

Trabajaremos en la mejora de la modelizacion del ciclo hidroloégico con el fin de optimizar el
seguimiento de los recursos hidricos disponibles y anticiparse a escenarios futuros, a través de
la monitorizacion y mejora de la informacion de las estaciones de control de nuestros rios para
la prevencion de inundaciones.
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Impulsaremos medidas de adaptacion y resiliencia para los embalses de Euskadi, con el objetivo
de preservar y conservar la mayor capacidad de agua en el territorio, analizando también la
posibilidad de su interconexion con el objetivo de recuperar aguas desembalsadas.

Trabajaremos sobre la mejora del conocimiento sobre los efectos observables del cambio
climatico en las masas de agua y sus usos, mediante los sistemas de informacién hidrologica
existentes, evolucionandolos a tecnologia 5G.

En definitiva, avanzaremos en la digitalizacion de la gestion y la seguridad de las infraestructuras
hidraulicas, incorporando nuevas herramientas de gestion como drones o analisis del Big Data,
ayudando y acompafnando, ademas, desde el Gobierno Vasco a nuestras empresas expertas en
ciclo integral del agua en sus procesos de internacionalizacion.

Ordenacion del territorio

Las directrices de ordenacion del territorio son el elemento central para definir el desarrollo
territorial de nuestra comunidad autonoma para los proximos anos. Debemos incorporar
nuevas perspectivas a las DOT a las ya conocidas e implantadas hasta ahora, como es la
especial atencion a la regeneracién urbana, la puesta en valor del suelo como recurso limitado,
el cambio climatico, la movilidad sostenible, el paisaje, la infraestructura verde, los servicios
de los ecosistemas, la gestion sostenible de los recursos, la perspectiva de género, la salud, la
accesibilidad, la inmigracion, la participacion y la buena gobernanza, entre otros.

Las bases del modelo territorial tienen que apostar por una estrategia territorial sostenible,
inclusiva, inteligente, equilibrada y participativa.

La artificializacion del suelo constituye un elemento critico, siendo muchas las infraestructuras
grises que ocupan nuestro territorio, asi como zonas urbanizadas. Frente a un crecimiento
insostenible, proponemos recuperar la densidad de los asentamientos urbanos, limitar
los procesos de expansion de las zonas edificadas y hacer de las iniciativas de renovacion y
reutilizacion de los espacios construidos el centro de las iniciativas de futuro.

La gestion activa de unos espacios agrarios que son esenciales para la sostenibilidad global del
territorio y que se enfrentan a profundos cambios, la interconexion de los espacios naturales y
laincorporacion de la perspectiva paisajistica a las intervenciones en el territorio son iniciativas
necesarias para recuperar la biodiversidad y restaurar los ciclos naturales. Asi mismo, se debe
fomentar una infraestructura verde que provea de multiples servicios a la sociedad, y que
facilite los flujos ambientales y sociales entre los ambitos urbanos, rurales y naturales.

Las politicas de transporte, energia, espacios naturales, cohesion social, gestion de residuos y
abastecimiento de agua solo son verdaderamente eficientes y viables si derivan de un modelo
territorial y urbano previamente consensuado y orientado a lograr los objetivos, haciendo de
ello un mejor territorio:

« Con unos ecosistemas mas ricos, mejor conservados y conectados, y con paisajes mas
atractivos.

« Con un sistema de asentamientos mas densos y compactos.

« Mejor conectado con el exterior y mas interconectado internamente.

+ Conunterritorio orientado a lograr un uso maximo de los sistemas de transporte colectivo.
- Que apuesta por la renovacion y el reciclado como alternativas al crecimiento.

« Mas eficiente energéticamente y menos generador de contaminantes y de gases de
efecto invernadero.
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El cambio climatico es la maxima expresion de un desarrollo insostenible por parte de la
humanidad en los dltimos siglos, lo que exige redefinir nuestra relacion con el planeta para que
las personas y la naturaleza pueda coexistir en armonia.

Debemos transformar las bases actuales de demanda - oferta y eficiencia energética para
reducir los efectos climaticos; recuperar los sistemas naturales; reducir la generacion de
desechos y a la vez multiplicar la capacidad de convertirlos en recursos; implementar procesos
generales de adaptacion al cambio climatico; finalmente la definicion de escenarios y objetivos
multitematicos y de hojas de ruta, asi como de acciones que permitan su consecucion.

Por ello, las y los Socialistas Vascos trabajaremos para:

+ Incorporarinfraestructuras verdesyla puesta en valor de los servicios de los ecosistemas.
« Plasmar de manera especifica el habitat rural en las DOT.

+ Definir los ejes de transformacion urbanos.

« Optimizar la utilizacion de suelo gris, apostando por la regeneracion urbana, asi como
evitar el crecimiento ilimitado a través del perimetro de crecimiento urbano.

« Promover respuesta agil y eficaz para las necesidades de suelo para nuevas actividades
econdémicas, promoviendo la renegacion, renovacion y redensificacion del suelo existente.
« Incluir la gestion del paisaje a través de los instrumentos de las DOT.

+ Incorporar el concepto de gestion sostenible de los recursos, agua, energia, economia
circular.

« Promover la movilidad y logistica sostenible, apostando por la movilidad peatonal
y ciclista, apostando por la optimizacion de la combinacion de los distintos modos de
transporte.

Economia azul

Los océanos se acidifican hoy en dia a un ritmo sin precedentes en los Gltimos sesenta y seis
millones de anos y es practicamente seguro que la principal causa es la captacion de CO2 de
origen antropogénico, dado que el océano ha capturado aproximadamente una cuarta parte de
las emisiones de CO2 desde el comienzo de la era industrial.

Por ello, debemos acometer un plan de accién especifico de conservacion, restauracion
y adaptacion de nuestros mares, por el valor que tienen como reguladores del clima, del
mantenimiento de nuestro bienestar y por la fuente de riqueza que presentan para muchos
sectores de nuestra economia como son el sector pesquero y el turistico en Euskadi.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por el fomento de la economia azul. La pesca es la Gnica
actividad econdémica que se desarrolla en el mar y depende del buen estado de conservacion
de este, pero los recursos pesqueros son limitados por lo que son necesarias estrategias para
asegurar una gestion eficiente de los mismos.

Apostamos por un sector pesquero cada vez mas sostenible y competitivo, generador de
empleo y de riqueza, consolidando asi un futuro de crecimiento y estabilidad.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por el fortalecimiento del nexo entre la gestion de

la politica pesquera y la ciencia, el conocimiento cientifico es una premisa absolutamente
necesaria para la actividad pesquera. Para ello:

88



PSE-EE
PSOE /@

« Debemos garantizar un verdadero enfoque ecosistémico que tenga en cuenta todas
las interacciones que se producen en el medio marino. Elementos como el cambio
climatico, la contaminacion por microplasticos o las especies invasoras, por citar algunos
ejemplos, afectan al estado de los recursos y han de tenerse en cuenta en las campanas
de investigacion.
- Apostamos por campanas de investigacion abarcando también aspectos sociales y
econdmicos. La interaccion entre ciencia y sector requiere que éste facilite datos de su
actividad a los organismos cientificos, y que las investigaciones tengan como objeto una
mejora constante de los sistemas de explotacion mas sostenible.
- Trabajamos para la modernizacion de la flota, fomento del relevo generacional, y
garantizar la triple sostenibilidad, social, econémica y medioambiental.
- Plantearemos una planificacion de la accion unida a una toma de decisiones coordinada,
entre los sectores publicos y privados para avanzar no solo en el conocimiento, sino en
el desarrollo de herramientas, la formacion y las capacidades necesarias para gestionar
los riesgos derivados del cambio climatico en nuestro mar y mejorar la resiliencia de los
ecosistemas costeros y marinos ante los efectos del cambio climatico, englobando las
medidas necesarias para su adaptacion.
« Fomentaremos las actividades de |+D+i encaminado a la mejora del conocimiento sobre
los factores climaticos que afectan a la costa y sobre la evaluacion de impactos.
« Desarrollaremos un plan estratégico enfocado a:

- protegery preservar el litoral mediante una gestion sostenible, adecuada y eficaz,

- analisis de la contribucion de los sedimentos de los rios al litoral,

- analisis de otros impactos como la basura dispersa y las interacciones tierra-mar.

Desperdicio alimentario

En un contexto como el actual, en el que la seguridad alimentaria ha pasado a ser una politica
clave, es necesario que intensifiquemos nuestras politicas contra el desperdicio alimentario y
trabajemos en clave de proximidad, en clave de kmO y clave de reduccién y eficiencia en el uso
de los alimentos.

El desperdicio alimentario es responsable de entre 10-15% de los gases de efecto invernadero
asociados a los alimentos que no se consumen, tanto por las pérdidas en los procesos de
produccion y transporte como en la etapa final.

Por ello, las y los Socialistas Vascos seguiremos trabajando en la reduccion del desperdicio
alimentario, elaborando:

- La Ley Vasca contra el Desperdicio Alimentario, que, entre otras cuestiones, cuantifique
el problema en Euskadi, se fije objetivos concretos en cada fase de la cadena de valor
alimentaria y ponga en marcha instrumentos que incentiven la reduccion del desperdicio
alimentario.

« Seqguir fomentando la donacion de alimentos de Gltimo minuto, asi como los convenios
con asociaciones sin animo de lucro del tercer sector.

« Reforzaremos la colaboracion con las asociaciones de hosteleros para reforzar las lineas
de ayudas para reducir el desperdicio alimentario en el sector.

« Fomentaremos el emprendimiento y nuevos modelos de negocio circulares vinculados
a la reduccion del despilfarro, como la transformacion de los alimentos que no se hayan
vendido, pero que mantengan sus condiciones 6ptimas de consumo, en nuevos productos.
- Fomentaremos, junto a nuestros establecimientos comerciales lineas de venta de
productos “feos, imperfectos o poco estéticos”; promoviendo a su vez el consumo de
productos de temporada, de proximidad o ecologicos.
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Adaptacion al cambio climatico

El nivel del mar en las costas del golfo de Vizcaya esta ascendiendo en promedio a 2,5 cm cada
década desde los afos 90. Y ello supone una afeccion a las infraestructuras criticas de nuestro
territorio: energia, transporte, TIC, salud, alimentacion, agua, sistema financiero y tributarios,
industrias, infraestructuras sociales, etc. Es decir, a aquellas que nos proporcionan servicios
esenciales para la sociedad y por tanto a proteger frente a todo tipo de riesgos, cuya funcion
es indispensable y no permite soluciones alternativas, por lo que su perturbacion o destruccion
tendria un grave impacto sobre los servicios esenciales.

Apostamos por la implantacion con medidas de prevencion y preparacion que nos permitan
la anticipacion a los impactos y creacion de resiliencia, y adaptacion porque muchos de estos
impactos ya son inevitables y debemos actuar en el corto plazo.

Para las y los Socialistas Vascos asegurar las redes amplias y eficaces para la observacion
sistematica del clima es una prioridad, tanto atmosférico oceanico y terrestre con especial
énfasis en las soluciones basadas en la naturaleza, buscando beneficios ambientales, sociales,
econdémicos y creacion de resiliencia social, asi como la detencion temprana de los eventos
meteorologicos extremos.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por medidas de accién, siendo conocedores de los
riesgos a los que nos enfrentamos. Por eso, impulsaremos un plan de adaptacion al cambio
climatico para todas aquellas infraestructuras de Euskadi como carreteras, hospitales, centro
de produccion de energias, empresas, centros educativos, etc.

Cambio climatico y salud

El cambio climatico y la salud son un binomio muy desconocido pero interrelacionados entre
si. Las olas de calor, las noches tropicales, la polucion atmosférica, todo ello, perjudica a
nuestra salud. Por ello, las y los Socialistas Vascos trabajaremos de manera coordinada entre
los Departamentos de Salud y Cambio Climéatico para la elaboracion de estrategias locales y
autonomicas frente a la incidencia sanitaria y proteccion civil, y aprobaremos una Estrategia de
Salud y Medio Ambiente de Euskadi.

En esta linea, fomentaremos:

« Municipios circulares y saludables,

+ La movilidad sostenible, activa y saludable,

+ Zonas de bajas emisiones,

+ Reverdecimiento de nuestras ciudades y patios escolares,

« Creacion de refugios climaticos,

« Anticipacion de eventos meteorolégicos extremos, como olas de calor.
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Recuperar la politica industrial
para Euskadi

El programa electoral de las y los Socialistas Vascos en las autonémicas de 2020 reflejaba
una apuesta decidida por construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva, sostenible y fomentar la innovacion en Euskadi.

Sobre ese espiritu firmamos un acuerdo de Gobierno y hemos desarrollado un trabajo guiado
por el compromiso con el empleo y la recuperacion econémica en Euskadiy, en lo que respecta
a la industria vasca, con conseguir una industria mas competitiva.

Disponemos de un plan estratégico de desarrollo industrial que finaliza en 2024, hemos hecho
una apuesta por la industria 4.0 con arraigo en Euskadi, hemos dado apoyo a las pequenas
y medianas empresas, hemos impulsado infraestructuras empresariales y suelo industrial,
hemos priorizado las zonas de actuacion prioritaria y las empresas en dificultades, asi como la
internacionalizacion de empresas vascas.

Y esta politica ha tenido efectos positivos. La economia ha resistido los embates de estos
altimos afnos Y es algo de lo que sentirnos orgullosos. Pero, junto a ello, debemos también
reconocer que no ocupamos las posiciones de liderazgo de antano.

+ Pese a nuestro PIB (por encima de la media europea) estamos por debajo en gasto
en investigacion y desarrollo. Fue precisamente con el Gobierno del Lehendakari Patxi
Lépez, cuando, por primera vez en nuestra historia, Euskadi dedicé mas del 2% de su PIB
al 1+D+i, por encima de la UE, cosa que no ha vuelto a ocurrir hasta 2020.

« Comunidades autonomas de referencia (como Madrid, Catalufia o Navarra) nos superan
en atraccion y retencion del talento.

« Tenemos una creciente dificultad para encontrar los perfiles profesionales que se
necesitan.

Euskadi tiene fortalezas, pero también el riesgo de caer por la senda de la irrelevancia, sino
aprovechamoslas oportunidades. Laindustria vascase ve hoyadolecida problemas estructurales,
que en épocas de crisis se ven agudizados:

+ Sucesion empresarial: estadisticamente el 70% de las empresas familiares no llegan a la
tercera generacion y eso resulta especialmente dafino en una economia como la vasca
que tiene en la empresa familiar su columna vertebral.

- Tamano: El tamano de las comparias vascas es una gran debilidad de la economia.
La empresa vasca necesita crecer y globalizarse. Y para eso se necesita un ecosistema
que permita la obtencion de recursos financieros para ese proyecto y apoyo social e
institucional.

« Pérdida de centros de decision: todo lo anterior, sucesion, tamano, incorporacion de
socios financieros, hacen que la perdida de centros de decision en el Pais Vasco sea una
tendencia muy dificil de revertir. Euskadi tiene empresas, cuya hipotética pérdida de
centralidad por nuestra comunidad, solo puede afrontarse desde una cooperacion de las
administraciones central y vasca, por razones de suficiencia financiera.

Euskadi ha sabido reinventarse muchas veces en el pasado. Y podemos volver hacerlo. Pero

para ello, hace falta una orientacion clara y una evaluacion correcta de las politicas industrial.
Necesitamos una verdadera politica industrial en Euskadi.
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Enlos 80 ylos 90 tuvimos esa idea clara. En el aflo 2009, de la mano de Bernabé Unda, tuvimos
esa vision, con un Plan Resiste, el programa de avales y una decidida apuesta por el I+D+iy la
internacionalizacion, o proyectos tractores de base tecnologica, como pudo ser el del vehiculo
eléctrico.

Para volver a esta senda, las y los Socialistas Vascos consideramos imprescindible:

« Priorizar las politicas industriales y su transversalidad.

« La transformacion digital, la industria 4.0 y la industria 5.0.

« El desarrollo tecnoldgico e innovacion en productos y procesos y la aparicion de nuevas
industrias intensivas en conocimiento avanzado en torno a la biotecnologia, la micro y
nanotecnologia.

« La reconfiguracion de las cadenas de suministro globales de energia y materias primas.
« La crisis demografica y la necesidad de vocaciones STEM.

« El arraigo de los grandes proyectos industriales.

« El desarrollo y potenciacion de multinacionales vascas de tamafo medio.

+ Posicionamiento de Euskadi como region industrial avanzada en Espana y en Europa.

Si realmente aspiramos a superar el 40% del PIB en la industria y los servicios avanzados,
tenemos que poner medios para ello.

Las y los Socialistas Vascos consideramos que hay que redefinir las estrategias en materia de
competitividad. Nuestros esfuerzos deben dirigirse a captar nuevos proyectos industriales en
sectores estratégicos a través del liderazgo publico. Apostamos por la |+D+i desde una 6ptica
diferente, reformando el sistema cientifico- tecnoldgico y educativo.

Nos encontramos ante un momento donde nos cuestionamos paradigmas y realidades
anteriores a favor de un mundo mas precario, provisional, ansioso de novedades, de cambios,
y que tiende a mirar solo el corto plazo. Sin embargo, la politica industrial requiere de mirada
mas de medio y medio-largo plazo; algo cada vez mas dificil cuando las empresas se orientan
cada vez mas al servicio en lugar del producto, y a la innovacion en los modelos de ingreso con
una orientacion mas financiera que productiva, ya que aqui encuentran mayores margenes de
rentabilidad.

Potenciar el arraigo de las empresas vascas

Las y los Socialistas Vascos estamos convencidos de que la prosperidad futura de Euskadi esta
ligada al mantenimiento y transformacion de sus centros industriales y empresariales, y a la
captacion de nuevos proyectos.

Existe una amplia correlacion entre la existencia de centros de decision financiera y empresarial
y la ubicacién de centros de decision de los principales grupos industriales. En los Gltimos afios
han surgido nuevos marcos para la politica industrial en Europa y Espana. Por ello, es importante
potenciar el arraigo de las empresas vascas, para no repetir experiencias fallidas como las que
hemos tenido en el pasado reciente.

La estructura de capital de las empresas vascas es un valor fundamental para Euskadi. Debemos

potenciar vias y vehiculos financieros para reforzar la presencia de capital “paciente” y ligado
al territorio en las mismas.
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En este sentido, cabe recordar la importancia de dos leyes, aprobadas al final de la legislatura
pasada, con el apoyo del PSE-EE: la nueva Ley del Instituto Vasco de Finanzas, que contempla la
creacion de un ente pablico de derecho privado para la reordenacion de todos los instrumentos
econémicos del Gobierno Vasco, incluido Finkatuz; y la Ley de reguladora del régimen de
subvenciones, que, entre otras cuestiones, recoge el reintegro de las subvenciones a las
empresas que se deslocalicen.

En este campo, las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a:

« Impulsar la inversiéon de las Fundaciones Bancarias de las antiguas Cajas de Ahorros
(BBK, Kutxa y Vital) en la empresa vasca, dotandose de carteras industriales a medio y
largo plazo que, ademas, les pueden reportar dividendos recurrentes para su obra social.
Buscaremos la implicacion en este esfuerzo de otras grandes empresas del pais.

« Este esfuerzoinversortendra unalinea orientada a asegurar el arraigo de multinacionales
vascas de tamafo medio, nuestros “campeones ocultos”.

+ Reforzar el fondo Finkatuz, asi como otros fondos de desarrollo de proyectos
empresariales estratégicos para dar apoyo y entrada en el capital de las empresas vascas
de referencia. Estoincluye la movilizacion todo el ecosistema vasco de inversion financiera
(Family Offices, Fondos, EPSV, Instituto Vasco de Finanzas, Finkatuz, etc.).

- Instar al Instituto Vasco de Finanzas a poner los medios econdmicos necesarios para que
las empresas tractoras vascas mantengan el arraigo en Euskadi y desarrollar la nueva Ley
reguladora de subvenciones para evitar deslocalizaciones empresariales en Euskadi.

Implicar a las entidades financieras en la transicion verde

Las y los Socialistas Vascos entendemos que las entidades financieras tienen que ser agentes
activos en la transicion ecolégica, adaptando sus practicas, marcos de riesgo y oferta de
servicios para impulsar la descarbornizacion de la economia. Una cuestion de compromiso
con el planeta, pero también de buena gestion de riesgos, dado que a medio plazo los riesgos
climaticos y medioambientales pueden ser los mas peligrosos para estas entidades, asi como
para el conjunto del sistema productivo.

Para ello, vamos a impulsar que las entidades financieras que operan en Euskadi (sobre todo a
las que tienen capital vasco), adapten sus practicas para impulsar una descarbonizacion de la
economia.

+ Pediremos a Kutxabank y Laboral Kutxa que sean punta de lanza de la transformacion
verde del sistema financiero.

« Fomentaremos que los proyectos empresariales que apuestan por la descarbonizacion
y una economia verde tengan un mayor y mejor acceso a créditos.

Factores que impactan en la industria vasca

Como decimos, la industria en Euskadi presenta una serie de problemas estructurales: la
sucesion empresarial, el tamafo de las empresas vascas, el acceso al capital riesgo y la pérdida
de centros de decision.

Debemos tener en cuenta la I+D+i en Euskadi como palanca en momentos de cambio. En ese
proceso de modernizacion de nuestro tejido productivo, cobran especial relevancia los fondos
Next Generation con su implantacion en Euskadi, tanto a través de las subvenciones como con
los préstamos de la Adenda, contribuyendo a reforzar la recuperacion econémica de Euskadi
promoviendo ademas la competitividad de la industria vasca.
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Hay que reforzar nuestro sector industrial fomentando autonomia estratégica en produccion
de energia renovable, limpia y barata. Debemos hacer un especial esfuerzo en las politicas
publicas que nos permitan lograr que la cuota de energias renovables represente el 20% del
consumo final.

Hay que revisar y ordenar los instrumentos financieros al servicio del sector productivo y asi,
ademas de aprobar la Ley del Instituto Vasco de Finanzas debemos promover su desarrollo
pleno al ser una herramienta importante como gestor de los instrumentos de financiacion
publica.

Es importante fomentar las condiciones laborales positivas en la industria manufacturera e
impulsar la politica industrial verde asociada a la transicion energética.

Por todo ello, las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a:

« Disefar politicas que actien simultaneamente en la promocion de la creacion de riqueza
y en la distribucion equitativa de la misma. La nueva industria debe ser sostenible no solo
en términos medioambientales sino también sociales.

« Impulsar la [+D+iy reformar del sistema cientifico-tecnoldgico y educativo.

» Renovar el Plan Interinstitucional de Emprendimiento y mantener su implantacion
interinstitucional, interdepartamental, abierta a la colaboracién de agentes pulblicos y
privados para apoyar proyectos emprendedores en todas las etapas de su maduracion, en
un esfuerzo compartido para la transformacion econémica y social del Pais Vasco.

En el contexto del emprendimiento y con el objetivo de aprovechar al maximo el potencial
del emprendimiento como palanca para la recuperacion en los proximos afnos, nuestros
COMpromisos son:

« Considerar el emprendimiento como prioridad de pais.

« Promover la especializacion en industria inteligente.

+ Impulsar nuevas misiones emprendedoras.

« Implicarnos en la renovacion del tejido econémico y el empleo.
« Hacer “cantera” de talento emprendedor.

« Trabajar la coinversion publica privada.

- Establecer la fiscalidad al servicio del emprendimiento.

« Posicionar Euskadi como polo de emprendimiento tecnolégico-industrial.
Asimismo, a lo largo de la proxima legislatura, vamos a:

+ Renovar el Plan de Desarrollo Industrial y de Internacionalizaciéon cuyo objetivo debe
ser la recuperacion economica y el desarrollo de la economia vasca.

« Aprovecharlas oportunidades que nos ofrecen las tres grandes transiciones (energético-
climatica, tecnologico-digital y sociodemografica) con el objetivo de renovarytransformar
la industria.

» Favorecer la actividad internacional de las empresas vascas de manera sostenible e
inclusiva, ampliando la red de oficinas comerciales fuera de Euskadi.

« Analizar el cambio de los retos de competitividad, para conseguir un territorio, préspero,
innovador, conectado, comprometido, inclusivo y sostenible. Un lugar de referencia en
Espanay en Europa.
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Retos y compromisos Euskadi 2040

En 2022, el Instituto Vasco de Competitividad-Orkestra promovié un proyecto de investigacion
con el objetivo identificar los cambios que se estan produciendo en los retos de competitividad
de Euskadi, del que salié el informe “Competitividad para el bienestar de Euskadi 2040: una
reflexion para la accion”

En coherencia con dicho informe, las y los Socialistas trabajaremos por:

+ Garantizar la sostenibilidad econdémica que permita margen de inversion para el
futuro tanto en infraestructuras fisicas como en investigacion, y desarrollo tecnolégico
y mantener niveles de gasto y endeudamiento publicos y privados sostenibles que
posibiliten financiar servicios piblicos ademas de contar con capacidad financiera para
invertir en proyectos estratégicos.

- Dinamizar la diversificacion productiva generando nuevas oportunidades surgidas de las
transiciones tecnolégico-digital, energético-climatica y sociodemografica incluyendo la
silver economy.

« Gestionar el relevo generacional y traspaso de conocimiento en el ambito de las
empresas.

« Desarrollar un ecosistema competitivo para atraer proyectos empresariales que generen
competitividad y bienestar y garantizar la subsistencia de las cadenas de suministro
locales, apoyando la sucesion de pequenios proveedores que cuentan con conocimiento.
- En innovacion, aumentar el porcentaje de pymes innovadoras, tanto en producto como
en proceso y potenciar el efecto spillover de las empresas tractoras a las pymes.

« Modernizar la industria hacia actividades de mas valor afiadido, industria 4.0 y servicios
avanzados.

- Impulsar de manera efectiva y ordenada el proceso de descarbonizacion en la industria.
« Avanzar en la recuperacion de suelos industriales y rehabilitarlos para su uso.

+ Convertir a Euskadi en un referente como actor activo, emprendedor y solidario en
el ambito internacional a través de la exportacion de sus modelos de desarrollo como
clsteres, formacion profesional, etc.

« Seqguir impulsando la internacionalizacion de la empresa vasca, reforzando su posicién
en paises emergentes y con gran potencial de crecimiento.

« Potenciar la internacionalizacion de todos los actores del sistema de [+D: universidades,
CCTT, CICs, BERCs, etc

+ Conseguir eninnovacion para 2040, que Euskadi sea region europea lider en innovacion
(indicador RIS Regional Innovation Scoreboard).
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Una economia innovadora,
sostenible e inclusiva

Las y los Socialistas sabemos que ningln pais que quiera avanzar en el progreso social puede
hacerlo si no es capaz de controlar las cuentas publicas para garantizar la sostenibilidad del
Estado del Bienestar y el crecimiento futuro. Por eso, adquirimos el compromiso de mantener
la senda de cumplimiento del déficit pablico que le corresponda a Euskadi en el marco del Plan
de Estabilidad del Estado y estabilizar el nivel de deuda publica vasca, cumpliendo asi con los
acuerdos y compromisos con la UE de la Administracion General del Estado y del Gobierno de
Espana a lo largo de los préoximos cuatro anos.

Euskadi debe modernizar su tejido productivo bajo criterios de productividad y competitividad,
dirigiendo nuestros esfuerzos hacia la formacion, la |+D+iy la internacionalizacion.

Para las y los Socialistas, la nueva economia es la economia de la prosperidad, que no sélo
genera crecimiento econdémico con redistribucion, sino también cohesion social, igualdad y
mas calidad de vida para los ciudadanos y ciudadanas.

Esta economia sera innovadora, sostenible e inclusiva, y en ella tendra protagonismo el
conocimiento con nuevas empresas, como las de la economia digital, la economia verde o la
economia social, lo que multiplicara las opciones de empleo para los ciudadanos y ciudadanas,
porque habra mas sectores que lideren el crecimiento futuro.

Ademas de propiciar el conocimiento, la investigacion y el desarrollo, queremos establecer
las bases de una estrecha colaboracion entre el sector publico y el privado, que nos permita
situarnos como sociedad en los niveles de bienestar que exige una Comunidad participada
por empresas, entidades sociales, organismos publicos, colectivos de ciudadanos, entes
colaborativos..., con el fin de propiciar un futuro de progreso.

Queremos un crecimiento de calidad, que no aliente la desigualdad. La economia debe contribuir
a garantizar la distribucion de la riqueza y la reduccion de las desigualdades, generando los
recursos suficientes para asegurar y ampliar los servicios publicos. No puede haber justicia
social si no hay justicia fiscal.

Para ello es fundamental:

+ La prevencion y lucha contra el fraude fiscal.

+ Reforzar la progresividad del sistema fiscal con los paises de nuestro entorno,
convergiendo paulatinamente hacia el promedio de recaudacion de la Union Europea.

+ Adaptar la fiscalidad a la economia y a las prioridades del siglo XXI, promoviendo la
armonizacioén a nivel europeo y el impulso a la fiscalidad medioambiental.

+ Mejorar la eficiencia, el impacto redistributivo y la calidad del gasto pablico.

Es fundamental para nuestro bienestar y desarrollo econémico que Euskadi siga contando con
un tejido econdmico potente, abierto al mundo, y que apueste por la mejora de la productividad
a través de la innovacion y de la cualificacion de sus recursos humanos; que se adapte al
cambio estructural que estamos viviendo con la globalizacion y el desarrollo tecnolégico, y
que disponga de las necesarias dotaciones de capital fisico y humano, junto a un clima social,
politico y econémico favorable al desarrollo empresarial y a la captacion de nuevas inversiones,
y que desincentive el riesgo de deslocalizaciones industriales.
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Euskadi debe hacer un esfuerzo para la adaptacion de la economia vasca a la sociedad del
conocimiento desarrollando la capacidad de innovar, de emprender y de generar nuevo
conocimiento en las personas y organizaciones; estimulando la cooperacion como actitud
permanentedelasociedadyelfomentodelaigualdad de oportunidades,asicomolacolaboracion
publico-privada; promoviendo la solidaridad y la cohesion social, como elemento integrador y
de acercamiento a las personas mas desfavorecidas; e incorporando el medio ambiente como
factor de competitividad, como un elemento de generacién sostenida de riqueza.

Ademas, hay que crearun climasociopoliticofavorecedordelaasuncion deriesgosempresariales
y dotar al pais de un marco institucional estable y moderno, articulando herramientas de
apoyo publico a las nuevas inversiones mediante la utilizacion de los instrumentos fiscales en
el marco legal de la Union Europea y aprovechando la disponibilidad de las infraestructuras
industriales (principalmente suelo), tecnoldgicas, de servicios y de comunicaciones necesarias
para tener una economia moderna y competitiva. La Gnica forma de seguir siendo competitivos
en los mercados internacionales, sin menoscabo de las condiciones laborales de los trabajadores y
mejorando las mismas, es aumentando la productividad por encima de la de nuestros competidores
y creando productos de mayor valor afiadido.

Asi mismo, es necesario atender de manera preferente las necesidades financieras de la
comunidad autébnoma, tanto publicas como privadas.

Digitalizacion

Estamos ante una aceleracion del ritmo de cambio tecnoldgico y de la digitalizacion en todos
los ambitos empresariales. La transformacion digital ya no es una opcion, es una cuestion de
estrategia corporativa, donde la hiperconectividad es ya una realidad y tenemos mucho margen
de crecimiento en el desarrollo de los sectores productores de las TIC y Euskadi podria tener
una buena posicion para ser proveedor de Industria 4.0.

En Euskadi ha habido una apuesta por el desarrollo de infraestructuras cientifico-tecnologicas
potentes. Se han realizado fuertes inversiones para generar una red de agentes especializados
en conocimiento y tecnologia, fortaleciendo sectores industriales competitivos. Sin embargo,
el porcentaje de pymes de la CAPV con algin tipo de innovacion es del 39,9% inferior al de
la UE27 que es del 49,2%, y sobre todo al de Alemania que es del 66%. Se da mayor grado
de innovacion en las empresas del sector industrial que en las de servicio, y en las de mayor
tamano. Somos algo mas innovadoras en producto que en proceso gracias a la infraestructura
y centros tecnoldgicos desarrollados durante muchos afos en Euskadi.

Debemos apostar por infraestructuras inteligentes (parques tecnoldgicos, infraestructuras de
TICs, etc..) y un claro compromiso publico con la |+D.

Financiacion empresarial

Los niveles de endeudamiento de las empresas vascas son relativamente bajos, lo que llama
la atencion teniendo en cuenta el bajo coste de la financiacion. Las empresas estan mas
preocupadas de la solvencia y de capitalizar las companias. La crisis del 2008 y las nuevas
exigencias bancarias ha provocado una tendencia mas temerosa por parte de las empresas a la
inversion en activos fijos, a la financiacion externa, incluso al reparto de dividendos.

Por ello, es muy importante canalizar nuevos medios de financiacion, mas alla de las entidades

financieras. Hay que posibilitar financiacion por parte de fondos de capital riesgo que apuesten
por laindustria, el crecimiento empresarial, lainnovacion y una rentabilidad sostenida en el tiempo.
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Por un sector primario
estratégico y participado

El sector primario tiene en este tiempo una relevancia superior a cualquier otro. Alimentar a las
personas, protegerlas de los efectos del cambio climatico, actuar para frenar sus consecuencias
adversas, cuidar el medio natural, sostener y aumentar poblacion en el medio rural, son algunas
de las tareas en las que participa; tareas que le convierten en un sector estratégico y transversal
de la accion econémica y social de hoy y de manana.

Y por ello lo primero que sefialamos, es que su concurso, su participacion, su criterio, a través
de sus organizaciones representativas, para la toma de decisiones politicas es irrenunciable. Las
y los Socialistas queremos que cuenten y contar con ellos y ellas.

Y queremos hacerlo atendiendo de manera integral sus necesidades y expectativas.
Atendiéndoles en su medio de trabajo y en su medio de vida, para que su esfuerzo sea rentable
para ellos ellas y para toda la ciudadania, para que vivan y se desarrollen con sus familias y
entorno social en condiciones de igualdad con el medio urbano. Impulsaremos una alianza
entre el sector primario y el conjunto de la sociedad para reconocer su labor de conservacion
del medio natural, la produccion de alimentos de calidad y de cercania y su funcion de fijar
poblacion en el ambito rural.

Queremos que el sector primario sea protagonista en el desarrollo de medios y toma de
decisiones para:

« Que sus productos sean rentables.

« Garantizar la produccién y el suministro de alimentos saludables y de calidad.

+ Avanzar en laincorporacion de las mujeres al medio en la produccion, la comercializacion
y la titularidad de las explotaciones.

« Avanzar en el relevo generacional.

« Atraer a jovenes y a trabajadores en general a esta actividad laboral y forma de vida.

« Diversificar cultivos.

« Impulsar la Formacion Profesional Agraria para instruir adecuadamente en la actividad
agroganadera y dignificar la profesion.

« Fomentar circuitos comerciales.

+ Intensificaremos los estudios periddicos de costes de produccion de todos los productos
agroalimentario a través de Behatokia, como indice de referencia para los contratos
agroalimentarios y las inspecciones de la Ley de Cadena Alimentaria.

« Hacer cumplir la Ley de Cadena Alimentaria.

« Participar en la aplicacion progresiva, con la necesaria adaptacion al modelo de
explotacion familiar mayoritaria en Euskadi, de las politicas de la Politica Agraria Comun,
simplificando, ademas, sus procesos administrativos.

« Afianzar la sostenibilidad del sector pesquero.

« Participar en la transicion energética y digital, en el desarrollo de la agricultura
inteligente, en el acceso a las nuevas tecnologias.

« Utilizar con respeto los recursos naturales finitos, su uso, la gestion de residuos, la
emision de gases, la utilizacion de fertilizantes y plaguicidas.

« Actuar frente a las variaciones y encarecimientos de los insumos.

+ Mejorarla gestion de pastos, montes, el bienestaranimal, la trazabilidad de sus productos.
+ El consumo responsable, la seguridad alimentaria, el desperdicio de alimentos, la
economia circular.
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« Disminuirlosresiduosdelasexplotacionesagroganaderasypotenciarsuaprovechamiento
de nuevo en el sector primario.

- Potenciaren el sector la progresiva autosuficiencia en materias primas (forrajes, piensos)
a través de cultivos para reducir la dependencia exterior y su posible falta por fenomenos
climaticos o conflictos bélicos.

- Equilibrar la actividad principal del medio con otras actividades econdmicas.

« Ampliar la cultura de contratacion de seguros.

« Defender la Denominacion de Origen Calificada Rioja, y en ella la diferenciacion de
vifiedos y vinos por localidades y parcelas para ofrecer calidad y rentabilidad.

« Promocionar el txakoli y la sidra.

« Impulsar la coordinacion de los diferentes centros tecnoldgicos de investigacion vy
experimentacion agrarios dependientes del Gobierno Vasco para estudiar nuevas técnicas
de cultivo y hacer frente al cambio climatico, proteccion del suelo agrario e introduccion
de las nuevas tecnologias en el sector.

« Colaborar en la adaptacion de la Casa del Vino de Laguardia como centro de
asesoramiento en enologia, laboratorio de referencia en parametros de calidad de la uva
y centro de investigacion en viticultura.

« Promocionar los productos gastronémicos lideres en el mercado.

« Gestionar el regadio con la introduccion de las nuevas tecnologias de digitalizacion para
un mejor aprovechamiento, evitando fugas y mejorando la precision y como reserva ante
los fendmenos extremos del cambio climéatico

« Mejorar la reforestacion, el tratamiento de plagas, el equilibrio entre la actividad forestal,
la industria de transformacion y su aportacion al cambio climatico.

« Planificar la actividad forestal con especies autéctonas y arbustivas para la prevencion
de incendios y reserva de sumideros de carbono evitando el “bosque abandonado”.

« Proteger la tarea de los insectos polinizadores como garantia de la biodiversidad
conservandoyrestaurandolainfraestructuraverde enlosentornosagricolas eindustriales.
- Extender la cultura y el diverso patrimonio que aporta el medio.

« La colaboracion y coordinacion con las diferentes instituciones.

- Considerar el suelo agrario como una reserva estratégica para el sector primario y
minimizar, en la medida de lo posible, su pérdida por proyectos de infraestructuras viarias
o energéticas.

- Continuar con la estrategia de prevencion de accidentes laborales en el sector primario.
- Potenciar la compra y el consumo de productos alimentarios de cercania en los
comedores escolares y de centros publicos.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por un desarrollo rural que eleve su consideracion y
prestigio, que responda a las necesidades de cohesion social y territorial y que proporcione a
las personas calidad y salud en los productos y en el medio.

Las y los Socialistas tenemos propuestas, objetivos y determinacion politica para su ejecucion

y sobre todo tenemos compromiso para hacerlo con la participacion de sus protagonistas en el
ambito agricola, ganadero, pesquero y forestal.
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Un turismo sostenible y responsable

El turismo es un sector en auge que vive en la Gltima década un crecimiento basado en la
diversidad y riqueza de recursos naturales, culturales y gastrondmicos y que ha desarrollado un
modelo de turismo sostenible. Contamos con un sector profesionalizado y que esta sabiendo
integrar los nuevos valores sociales y el marco de transformacion tecnolégica en su practica
diaria. Son 107.000 las familias las que dependen directamente del turismo, lo que supone el
11% del empleo de Euskadi.

Euskadi ha sido la comunidad lider en la recuperacion turistica tras la pandemia, con un
compromiso firme por la sostenibilidad turistica en sus tres vertientes medioambiental,
sociocultural y econdmica. El modelo de turismo sostenible de Euskadi estad dando resultados
positivos en su contribucion a la desestacionalizacion, el movimiento de flujos por el territorio
y el equilibrio y cohesion territorial.

A pesar de su buena evolucion, el turismo enfrenta grandes retos y problematicas que surgen
primordialmente de conjugar su caracter de actividad econémica con el equilibrio en la
convivencia con la poblacion.

Las potencialidades de su impulso al desarrollo local deben convivir con el mantenimiento de
las condiciones de vida y el bienestar de las comunidades, y por ello hay que seguir haciendo
esfuerzos porel equilibrio y la sostenibilidad. Como actividad econdmica tiene derivadas ante las
que tenemos que estar vigilantes. El turismo debe servir para un enriquecimiento sociocultural
mutuo, ademas del econdomico.

El crecimiento sostenible solo es posible con una estrategia basada en la responsabilidad, la
coordinacion interinstitucional, la adecuacion normativa a la nueva realidad y una visién a
largo plazo que permita al turismo ser un motor de desarrollo econémico que contribuya al
bienestar de la ciudadania.

Por una nueva Ley vasca de Turismo

La Ley 13/2016 de 28 de julio, de Turismo, se aprobd con el objeto de dotar a la actividad
turistica de Euskadi de un marco regulatorio actualizado que incluyera, entre otras cosas,
algunos modelos alojativos nuevos como eran las viviendas para uso turistico. En este sentido,
ha habido novedades y cambios legislativos desde su aprobacion.

Por otro lado, la transversalidad del turismo y las actividades ligadas a €l hace que, en muchos
casos, la Ley no sea lo suficientemente explicita y no pueda dar respuesta a las necesidades
de algunos colectivos. Por ello, las y los Socialistas Vascos promoveremos una actualizacion
legislativa que incluya:

« Adaptacion a las nuevas normativas como el Reglamento Europeo de Alquileres de
Corta Duracion. Aprovechando las nuevas herramientas que ofrece para mejorar y
regular el intercambio de datos, la capacidad sancionadora y poder asi realizar un control
mas exhaustivo de la actividad de las viviendas de uso turistico, bajo el paraguas del nuevo
Reglamento Europeo.

+ Definiciones mas acordes en la coordinacion de las actuaciones por parte de los distintos
niveles de las administraciones puablicas, concretando las competencias y atribuciones
que deben adoptar cada uno de estos agentes.
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« Clarificacion de regulaciones que afectan competencialmente a diferentes materias,
dada la transversalidad de las actividades turisticas, como puede ser el turismo activo y el
deporte o el patrimonio y la cultura.

Asimismo, y en la linea de afianzar nuestra apuesta por el modelo vasco de turismo sostenible
y responsable, seguiremos fortaleciendo la marca Euskadi-Basque Country en una estrategia
promocional que fomente la desestacionalizacion.

Reforzaremos el equilibrioy cohesionterritorial através de acciones que impulsen la distribucion
de flujos y ordenacion de la oferta.

Potenciaremos las oportunidades que ofrece la conectividad del territorio y el transporte
sostenible.

Y avanzaremos en el Cédigo Etico del Turismo de Euskadi para que mas entes se adhieran al
mismo y trabajen en términos de responsabilidad, sostenibilidad y ética turistica.

Lasylos Socialistas Vascos creemos fundamental mejorarla coordinacion en la atencién turistica
de excelencia y de calidad. Para ello, fortaleceremos los productos turisticos en un marco de
conexion entre ellos, implementaremos un modelo mas digitalizado de atencion al visitante,
potenciaremos la conexion de la red de Oficinas de Informacion Turistica y fomentaremos la
cohesion territorial y los movimientos a través de la sefalizacion y sefalética turistica.

Queremos también avanzar en un turismo competitivo, digitalizado e inteligente. Por ello,
desde el PSE-EE:

« Mejoraremos la competitividad de cada uno de los agentes que comprenden la cadena
de valor del turismo vasco, teniendo en cuenta 5 elementos principales: innovacion,
tecnologia, gobernanza, accesibilidad y sostenibilidad.

« Avanzaremos en el crecimiento y desarrollo del Sistema de Inteligencia Turistica
como una herramienta de gestion del conocimiento que contribuya a la hora de tomar
decisiones y hacer una gobernanza moderna e inteligente.

« Reforzaremos la medicion de los efectos de la variable del cambio climatico en las
estrategias turisticas como factor clave en una estrategia a largo plazo.

« Impulsaremos la implementacion e implantacion de Destinos Turisticos Inteligentes
incorporando nuevas comarcas y municipios a la red.

« Implementaremos un programa especifico de ayudas a la digitalizacion de las empresas
turisticas que contemple los avances tecnoldgicos y nuevos escenarios turisticos.

« Reforzaremos la Incorporacion del sector turistico al PCTI (Plan de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion Euskadi 2030). Es imprescindible potenciar la [+D+i con el fin de impulsar
e incorporar la tecnologia, junto con la investigacion, el desarrollo tecnologico y la
innovacion que necesita el sector turistico.

Las y los Socialistas Vascos estamos fuertemente comprometido con la mejora de la
competitividad y la gestion del talento en el sector. Y para mejorar en la competitividad, hay
que consolidar las bases del tejido empresarial de Euskadi. Por ello, fomentaremos la formacion
de los profesionales y la estabilidad del empleo, asi como los planes de igualdad, que generen
empleos estables y de calidad y entornos atractivos a lo largo de toda su carrera profesional.

Promoveremos una adecuada educacion con formacion inicial a jovenes a través de programas
desarrollados en colaboracion con el resto de las instituciones educativas de referencia.
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Impulsaremos la captacion detalento,através del disefio de entornos atractivos que sugestionen
el interés.

Reforzaremos la retencion del talento, con incentivos que favorezcan las condiciones de trabajo
y eviten la fuga a otros sectores.

Mejoraremos la profesionalizacion, con formacion continua de los profesionales mejorando sus
habilidades, competencias y capacidades.

Apoyaremos programas de transferencia para estimular la socializacion del conocimiento y el
apoyo a la transmision patrimonial de negocios.

Un modelo basado en el desarrollo territorial y el liderazgo compartido

En un sector econémico tan amplio como es el turismo, en el que confluyen multitud de
actividadesdediversatipologiaeidiosincrasia, resultavital laordenaciondelosrecursosturisticos
de modo que se pueda compatibilizar su disfrute y proteccion, orientar su planificacion a nivel
territorial y urbanistico y, especialmente, considerar la capacidad de carga de los destinos que
caracterizan al territorio.

Por ello, las y los Socialistas Vascos:

+ Aprobaremos el Plan Territorial Sectorial que se constituira como el marco tractor para
organizar las estructuras turisticas del territorio y como elemento impulsor e integrador
del destino.

» Desarrollaremos un observatorio de buenas practicas a nivel mundial, para reorientar el
area de desarrollo territorial y la colaboracion publico-privada con la idea de adaptarlas
para poder mejorar la oferta turistica que mejor se adecue a las necesidades de los tres
territorios.

« Promoveremos la relacion con centros educativos nacionales e internacionales, con
agencias de turismo de todo el mundo y con empresas que hayan sido paradigmaticas en
el desarrollo de destinos turisticos sostenibles.

Las politicas publicas tienen que estar vertebradas bajo un liderazgo compartido de la actividad
turistica del territorio, a través de una cooperacion y colaboracion activa y transparente junto
con los agentes clave del ecosistema turistico de Euskadi, de Espafa y de la Union Europea.

Los fondos europeos han sido un ejemplo de gobernanza y de como, a través de la colaboracion
supranacional, se optimiza el desarrollo local y territorial. Vamos a seguir colaborando
interinstitucionalmente, con otras comunidades, con el Gobierno de Esparia y la Union Europea
en una estrategia coordinada de refuerzo del modelo turistico sostenible.

Asimismo, las y los Socialistas Vascos promovemos la creacion de la Ley del impuesto a las
estancias turisticas y promocion del turismo sostenible, en coordinacion con el resto de la
arquitectura institucional de Euskadi y el sector, con el objetivo de gravar las estancias de los
viajeros que se hospedan en los establecimientos turisticos de Euskadi.

Los fondos recaudados mediante este impuesto se destinaran al impulso de la competitividad
y sostenibilidad del sector turistico, al movimiento de flujos por todo el territorio, al atractivo
de Euskadi como destino sostenible, asi como a la mejora de la calidad de vida de la ciudadania
vasca.
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Una nueva politica comercial

El comercio de proximidad desempena un papel fundamental en el desarrollo econémico y
social de Euskadi. Constituye un elemento clave de nuestro modelo de cohesion social en torno
a municipios vivos y sostenibles y contribuye al crecimiento econémico local y a la creacion de
empleo e igualmente es esencial en el impulso de la sostenibilidad, la economia circular y los
productos de cercania.

Pero una politica econdmica responsable y progresista necesita de un sector comercial
revitalizado y fuerte, para lo que fomentaremos un entorno favorable para los comercios de
proximidad, impulsando su crecimiento y garantizando su supervivencia y su revitalizacion en
un contexto cada vez mas globalizado.

Las virtudes tradicionales del comercio local, con su cercania y atencion personalizada
deben acompanarse de su profesionalizacion; relevo generacional; desarrollo de nuevas
competencias; fomento del emprendimiento y la innovacion comercial; la incorporacion de
nuevas tecnologias y la calidad del empleo.

La convivencia actual de cinco generaciones diferentes con muy diferentes niveles de
digitalizacion ha resultado en cambios rapidos en los habitos de consumo. Por un lado, la
evolucion de la tecnologia potencia la compra online por comodidad y variedad, pero, por
otro lado, también el consumidor esta apoyando el comercio local en una tendencia hacia una
compra mas consciente y productos sostenibles.

Las palancas de la digitalizacion y la sostenibilidad junto a la incorporacion de nuevos modelos
de negocio hibridos, que incorporen valor afiadido en forma de servicios a nuestro comercio
local deben potenciar la competitividad del comercio de proximidad en un mundo global y
digital.

La transformacion social, econémica y medioambiental y, sobre todo la velocidad, con que se
estan produciendo en un mundo postpandémico, requiere de esfuerzos compartidos entre
el sector publico y privado que logre acompasar la transformacion del comercio local con las
demandas del consumidor en clave de futuro.

En este sentido, las politicas piblicas que impulsaremos las y los Socialistas se orientan al
fortalecimiento del comercio de proximidad, reconociendo su importancia como generador
de empleo y riqueza local, a través de medidas especificas y una colaboracion efectiva con
todos los agentes implicados. Para ello, fomentaremos la:

1. Mejora de la competitividad del comercio local:

+ Potenciaremos los programas de apoyo a la inversion para la modernizacion y
transformacion de las empresas comerciales en torno a la digitalizacion y sostenibilidad.
« Promoveremos la transformacion digital individualizada mediante un acompafamiento
personalizado que apoye la capacitacion digital de los comerciantes.

« Desarrollaremos un programa de emprendimiento comercial adaptado a las
caracteristicas especiales del comercio y que acompanie y apoye a la empresa comercial
en todas las fases posibles del emprendimiento empresarial: implantacion, arraigo,
intraemprendimiento y transmisiéon empresarial.
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+ Impulsaremos la atraccion de innovacion comercial a través del Hub de Innovacion
Comercial mediante la realizacion de proyectos e iniciativas procedentes tanto del
propio sector comercial como mediante la colaboracion con las instituciones académicas,
centros tecnolégicos con proyectos aplicados al retail, empresas de servicios avanzadas,
etc.

+ Reforzaremos la profesionalizacion del sector, la formacion especializada y el impulso
de la capacitacion en oficios gremiales, asi como la insercion social y la incorporacion de
nuevos trabajadores al comercio, y todo ello en buenas condiciones de empleo.

2, Una nueva politica piablica comercial:

+ Promoveremos la actualizacion del Marco Juridico Comercial Vasco que desarrolle todas
las competencias propias en materia de ordenacion comercial, alinee la politica comercial
vasca con lanormativa basica estatal y europea, renueve eintegre lagobernanzadel sector,
estudie e impulse medidas de fiscalidad comercial, etc. que impulse la competitividad
local en un mundo globalizado.

« Fomentaremos el estudio e implantacion de un marco comin de medidas fiscales
que aborden la desigual competencia de la venta online por empresas sin sede fisica en
Euskadi y que grave por la utilizacion del espacio piblico y la contaminacion derivada
de la distribucion comercial en nuestras ciudades, destinando con caracter finalista la
tributacion a la promocion econémica municipal.

« Actualizaremos un Sistema de Atencion Técnica Comercial, integrado y coordinado,
implantado en todo el territorio vasco desde el conocimiento directo de la realidad de
los pueblos y comarcas.

+ Impulsaremos la creacion de una entidad pablica especializada técnicamente en
comercio de proximidad, que permita el desarrollo e impulso de las politicas comerciales
de forma agil y eficiente.

« Apoyaremos el desarrollo de clausulas sociales destinadas al fomento de la compra local
en el marco de la Compra Publica.

3. Municipios vivos y sostenible:
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+ Impulsaremos politicas publicas que tengan como escenario central la economia urbana
con la iniciativa de Municipios Vivos y Sostenibles en colaboracion con las entidades
locales. Apoyaremos la realizacion de Planes de Economia Urbana; pondremos en marcha
una linea de ayudas que permita reorientar recursos y esfuerzos de inversion hacia un
espacio comercial urbano sostenible, que se vera complementada por el apoyo técnico
dado desde el Sistema de Asistencia Técnica Comercial.

« Fomentaremos la creacion de una bolsa de locales vacios, al tiempo que colaboraremos
con medidas de incentivacion del emprendimiento asociado a esos locales y su
adaptacion al mix comercial del area y/o eje comercial local, o bien impulsando politicas
de penalizacion, todo ello siguiendo indicadores que nos permitan modular el efecto
global y las realidades municipales.

« Apoyaremos el arraigo territorial con un programa especial de incentivos a la
implantacion de nuevos modelos comerciales en pueblos pequenos.
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4. Gobernanza del sector comercial: colaboracién y cooperacion.

« Promoveremos la colaboracion con el tejido asociativo vasco para fortalecer su presencia
y representacion colectiva frente a los retos y demandas sectoriales.

« Reforzaremos iniciativas de dinamizacion comercial desarrolladas por el tejido asociativo
comercial que enriquezca y actualice la actual animacién comercial, la modernizacion
asociativa y la participacion del tejido comercial vasco en la vida econémica de pueblos
y ciudades.

- Potenciaremos la gestion del conocimiento del comercio y su divulgacion efectiva a
través del Observatorio Vasco de la Distribucion Comercial, Enfokamer, y mediante
iniciativas de investigacion especializada.

5. Comercio sostenible y consumo responsable:

« Impulsaremos programas de atraccion de consumo responsable de jovenes con
la utilizacion de las herramientas tecnologicas adecuadas y promocion de consumo
responsable y promocion de la sostenibilidad.

« Impulsaremos una estrategia de comunicacion que aporte un lenguaje nuevo al sector,
actualizado y atractivo, y que resitle la imagen positiva del comercio local ante el
consumidor y acompafie su transformacion y rejuvenecimiento.
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Un consumo responsable que proteja
a las personas vulnerables

Pocas materias hay mas vivas y transversales que el consumo. Una materia en continuo cambio
y adaptacion, que debe asimilarse a teméaticas muy diversas y que afecta a todas y cada una
de las personas. El desarrollo de nuestra sociedad se basa en el consumo y la decision sobre
nuestra forma de consumir determina la sociedad que queremos ser.

El consumo responsable y concienciado y la proteccion de los derechos de las personas
consumidoras van a seguir cobrando importancia en el futuro. Las nuevas tecnologias, el
comercio electréonico y las nuevas formas de pago avanzan de manera vertiginosa, con la
inteligencia artificial desplegando nuevas formas de comunicarnos, relacionarnos, consumir e
intercambiar informacion.

Por ello, las politicas en materia de consumo deben ser capaces de responder con agilidad y
eficacia a estos desafios en el ambito del consumo, que cobra cada vez mayor importancia
socialmente. La aprobacion de la nueva Ley de Estatuto de las Personas Consumidoras y
Usuarias de Euskadi abre una oportunidad estratégica para impulsar la proteccion de las
personas consumidoras y el consumo responsable que defendemos y fomentamos desde el
PSE-EE. Para conseguirlo, avanzaremos en el:

1. Refuerzo de la proteccion a personas vulnerables.

Contamos con colectivos cada vez mas vulnerables por sus dificultades de acceso a las nuevas
formas de compra y pago, la brecha digital y la exclusion financiera, por lo que:

+ Velaremos por el mantenimiento de la atencién presencial suficiente, por la calidad en
la atencion telefonica y por la facilidad en la atencion online centralizada.

« Colaboraremos con las plataformas y asociaciones de colectivos de personas vulnerables
para el analisis, diagnostico y mejora de la atencion de calidad a dichos colectivos.

2. Mayor cercania y accesibilidad en los servicios a la ciudadania.

+ Mejoraremos la comunicacion entre la administracion y la ciudadania, promoviendo la
aplicacion de técnicas de comunicacion clara en la informacion, con el fin de trasladarla
de forma facil, directa, transparente y eficaz, evitando el lenguaje juridico.

+ Conectaremos a las personas con las diferentes herramientas y vias para solucionar
conflictos de consumo.

« Promoveremos la elaboracion de productos informativos preparados para relacionarse
en mundo cada vez mas digital, reforzando la produccion audiovisual de los mismos en
formatos atractivos para ser consumidos en medios digitales.
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3. Impulso a las buenas practicas empresariales.

« Elaboraremos y visibilizaremos codigos de buenas practicas a través de los organismos
de consumo.

- Difundiremos la normativa de consumo entre las empresas, haciendo hincapié en
aquellas de nueva creacion a través de los centros de innovaciéon empresarial vascos.

« Impulsaremos la prevencion de la comision de infracciones de consumo a través de la
publicacion anual de sanciones. Elaboraremos un listado con las empresas sancionadas
por infracciones graves, para promover la autoproteccion de las personas consumidoras
vascas en su relacion con ellas.

4. Mayor visibilizacion de la mediacion y el arbitraje de consumo como instrumentos
eficaces en la resolucion de conflictos.

« Habilitaremos a Kontsumobide como autoridad competente para la acreditacion de
entidades de resolucion alternativa de conflictos en materia de consumo en el ambito
de Euskadi.

« Implementaremos un nuevo proceso de mediacion de acuerdo con la nueva Ley de
Estatuto de las Personas Consumidoras y Usuarias de Euskadi.

5. Impulso a los mecanismos de proteccion de las personas consumidoras, a través de
formacion renovada y adecuada a los cambios en habitos de consumo.

« Ofreceremos formacion especializada dirigida a potenciales agentes de cambio vy
promotores de la sensibilizacion, a través de asociaciones de profesionales o colegios
profesionales.

« Reforzaremos la formacion especializada en problematicas acuciantes derivadas de las
nuevas formas de consumo tales como las ciberestafas, el marketing de influencers, las
plataformas intermediarias en la compra de productos o contratacion de servicios y los
riesgos y especificidades de las criptodivisas y/o tokens

6. Refuerzo de la gobernanza y la colaboracién interinstitucional.

« Promoveremos la colaboracion con el poder judicial, en especial con la Fiscalia Superior
de Euskadi para coordinar la defensa de las personas consumidoras.

« Impulsaremos la realizacion de practicas universitarias en los organismos de consumo.
« Crearemos un nuevo programa de formacion en materia de consumo responsable, con
el alumnado de las aulas de la experiencia en los tres territorios.

« Introduciremos la formacion en consumo responsable en todo el abanico de los grados
de formacion profesional.

7. Visibilizacion y refuerzo de la red de asociaciones de personas consumidoras.

- Promoveremos la presencia digital de las Asociaciones de Consumidores radicadas en
Euskadi sin visibilidad online a través de una linea especifica de ayudas y de formaciones
especializadas

« Apoyaremos la actividad juridica de las Asociaciones de Consumidores, y en especial, a
las acciones de cesacion realizadas por parte de dichas asociaciones.
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Una Policia vasca eficaz y cercana,
con medios modernos y suficientes

Para las y los Socialistas Vascos el bienestar y la seguridad de la ciudadania es una prioridad
indiscutible. Para ello, debemos garantizar la seguridad, la libertad y el orden para todos y todas
y en todo momento y que nuestras calles sean espacios seguros para la convivencia.

Por ello, tenemos que hacer frente de manera decidida, firme y sin dilaciones a los retos
de Seguridad tanto internos como globales que en estos momentos se nos presentan:
cibercriminalidad, incremento de la criminalidad organizada y de los delitos de odio,
radicalizacion de la violencia y desérdenes de orden piblico bajo la excusa de actos deportivos,
violencia de género, cambio climatico, etc.

Para lograrlo es preciso contar con:

« Profesionales de gran solvencia en nuestra Policia y en los Servicios de Proteccion Civil
y Emergencias,

- que dispongan de los mejores y mas modernos equipamientos al servicio de la Seguridad
de toda la ciudadania,

« con sistemas, procedimientos y medios eficientes y de calidad, que reduzcan lo maximo
posible los riesgos personales y mejore la efectividad de las acciones policiales y de
emergencias.

Para ello vamos a poner en marcha las siguientes iniciativas:
1. Reforzar y adecuar el nimero de efectivos para garantizar la seqguridad ciudadana:

- Plan de Cobertura de plazas y Calendario de Convocatorias.
- Plan de Reduccion de incidencia de bajas y del absentismo.
- Plan de Especializacion de las Unidades de Investigacion

2. Invertiren Sistemas, Inteligencia Artificial, nuevas infraestructuras, mejor equipamiento
de trabajo y vehiculos, para que nuestra Ertzaintza y Policias Locales dispongan de
los mejores equipos y medios para realizar su trabajo de la manera mas eficiente, y
garantizando su seguridad personal.

- Plan de modernizacion de la Ertzaintza
- Impulso de las Comisiones de Equipamiento y Materiales.

3. Potenciar la colaboracion que ya existe con el Basque Cybersecurity Centre (BCSC)
en materia de Ciberseguridad, fomentando la creacion de programas de concienciacion
y prevencion del ciberacoso y la violencia de género online, en especial para nuestra
juventud, incluyendo la promocion de relaciones saludables y respetuosas en el entorno
digital y la concienciacion de nuestro tejido empresarial en esta materia.

4. Potenciar la Unidad de Emergencias para mejorar nuestra capacidad de respuesta
frente a posibles emergencias y catastrofes.

5. Mejora y ampliacion de la Academia de Policia y Emergencias, para hacer frente a los
retos presentes y futuros de la Ertzaintza y las Policias Locales, adaptando los programas
de formacion a las necesidades reales de las funciones que tienen especificamente
asignadas.
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6. Impulsar la coordinacion efectiva entre Administraciones, simplificando y agilizando al
maximo procedimientos para los ciudadanos y poniendo las bases que eviten y prevengan
los problemas de violencia de género, que eviten la radicalizacion violenta, que potencien
la seguridad de las personas mayores, y que, en definitiva, favorezcan la convivencia de
todos y en especial de nuestra juventud en las calles y en las aulas (Ertzaintza, Policias
Locales, Fuerzas de Seguridad del Estado, Emergencias, Salud, Justicia, Trabajo y Empleo,
Asuntos Sociales), simplificando y agilizando al maximo procedimientos para la ciudadania
y poniendo en marcha los planes que eviten y prevengan los problemas de violencia de
género, la radicalizacion violenta, que potencien la seguridad de las personas mayores, y
que, en definitiva, favorezcan la convivencia de todos y en especial de nuestra juventud
en las calles y en las aulas.

- Plan de Seguridad Metropolitana

- Plan Base Violencia de Género

- Plan de Seguridad para Mayores

- Plan de Convivencia y Mejora de la Seguridad para Jovenes

- Plan de prevencion de la violencia en el ambito de los menores
- Plan de Prevencion contra la Radicalizacion Violenta

Pero nuestro compromiso no termina con la implementacion de las medidas anteriores.

Somos conscientes de que el liderazgo efectivo es la piedra angular de la Policia Vasca y
singularmente de la Ertzaintza, la cual debe adaptase a la realidad de las nuevas generaciones
que se van incorporando a la misma, con nuevos procedimientos de gestion y liderazgo.

Tanto nuestra Policia Vasca como los Servicios de Emergencia deben responder no sélo a las
necesidades actuales, sino que también debe anticiparse y adaptar a los desafios futuros. Por lo
tanto, nos dedicaremos a:
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+ Desarrollar un Liderazgo Efectivo, mediante la implementacion de programas de
liderazgo y asesoramiento para asegurar que cada nuevo miembro de nuestras policias
reciba la guia y el apoyo necesarios para desarrollarse en su maximo potencial.

« Actualizar y modernizar los métodos de formacion para las nuevas promociones de
la policia y servicios de emergencia, asegurando que las metodologias sean inclusivas,
integrales y orientadas a las competencias del futuro.

+ Luchar contra la Delincuencia en Internet, que esta aumentando exponencialmente y
que suponen en la actualidad el 25% de las denuncias que se realizan en Euskadi. Para ello
es necesario establecer unidades especializadas tanto a nivel central como periférico, en
las que estén verdaderos especialistas en la investigacion de fraudes, estafas, amenazas
digitales, extorsiones, etc. Para ello se potenciara la formacion y la colaboracion a nivel
estatal e internacional.

« Fomentar la Especializacion en Investigacién, que se ha convertido en un auténtico
problema en la Ertzaintza (debido que se ha desincentivado como puesto de trabajo
atractivo). Para ello, ademas de adecuar las estructuras organizativas, debe potenciarse
la carrera profesional de estos especialistas, aumentando la inversion en la capacitacion y
formacion continua de las y los investigadores, con énfasis en la utilizacion de la tecnologia
y las ciencias forenses avanzadas y orgullo de pertenencia a estas Unidades especializadas.
Asimismo, deben crearse vinculos con instituciones académicas y de investigacion para
enriquecer los conocimientos y técnicas disponibles para nuestros especialistas.
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Y promover el desarrollo de especialistas en Seguridad Vial dentro de la Ertzaintza,
asegurando que reciban la formacion adecuada y el reconocimiento profesional que
actualmente les falta. La ausencia de estas medidas esta provocando una desmotivacion
profesional en este ambito, similar a lo que se observa en Investigacion.

Para las y los Socialistas, el bienestar y la seguridad de los ciudadanos vascos es una prioridad
indiscutible. Estas medidas reflejan nuestra vision de una sociedad protegida por una Policia
Vasca capacitada, equipada, motivada e igualitaria, que opera con la eficiencia y la prevision
necesarias para enfrentar tanto los desafios actuales como futuros. Confiamos en que, con
un enfoque holistico y colaborativo, lograremos volver a hacer del Pais Vasco un referente en
seguridad ciudadana, donde la libertad y la convivencia pacifica sean el testimonio de nuestro
éxito colectivo.

Y de esta forma vamos a contribuir a edificar una sociedad mas resiliente, mas justa, mas
igualitaria y mas segura para las actuales y futuras generaciones del Pais Vasco.
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Un Gobierno abierto
para un territorio inteligente

La pasada legislatura se dieron importantes pasos en la reordenacion y simplificacion del
entramado institucional y societario de la Administracion a través de las leyes del Sector Pablico
y del Empleo Piblico. Asimismo, la Ley estatal 20/2021 de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico ha permitido impulsar procesos de consolidacion del
personal eventual, especialmente necesarios en la Administracion vasca.

Toca ahora desarrollar todas las potencialidades de estas leyes, avanzando en cuestiones como
la reduccion de la temporalidad, la homogenizacion de las condiciones laborales en todos los
niveles institucionales vascos y la garantia de la participacion sindical en el establecimiento de
las condiciones de trabajo y en la organizacion interna.

Las y los Socialistas Vascos consideramos que las ofertas publicas de empleo han de ser, con
caracter general la forma habitual de entrada en la Administracion, como forma de estabilizar
el empleo pulblico. Pese a ello, seguimos apostando por el impulso a otras formulas vigentes
hasta ahora como los contratos relevo, a través del acuerdo con los agentes sociales.

Tocatambién actualizar decreto 117/2015, de 30 de junio, de equivalencia de titulos y certificados
de idiomas en los procesos de seleccion y provision de puestos de trabajo de la Administracion
General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y sus Organismos Auténomos, para, entre
otras cuestiones, adaptarlo al marco comin europeo.

Asimismo, el PSE-EE apuesta por la inteligencia en su sentido mas amplio, porque eso
significa libertad y democracia. Si la informacion es poder, la toma de decisiones informada
y la eleccion es libertad. Pero para ello es necesario que se establezcan buenas bases, como
son la transparencia y los datos de calidad. Las y los Socialistas Vascos consideramos que
es responsabilidad de la Administracion velar porque esos datos, esas unidades basicas de
conocimiento, estén garantizados.

Euskadi no puede quedarse rezagada y debe coger impulso para ser un verdadero territorio
inteligente con organismos, instituciones (autonémicas, forales y locales), empresas y gente
inteligente. Generar las herramientas para que tanto las administraciones publicas puedan ser
gestionadas de forma inteligente como para que las personas puedan tomar las decisiones de
forma inteligente.

Pero ademas esa inteligencia debe estar sometida a dos valores irrenunciables: la ética y la
sostenibilidad. Necesitamos administraciones inteligentes para gestionar de forma eficiente,
para gobernar éticamente, para que la ciudadania disponga de todas las herramientas a su
alcance para que pueda, elegir, vivir y decidir libre, con conocimiento, con rigor, con seguridad.
Porque los datos bien utilizados garantizan a las administraciones una gobernanza que mejore
el bienestar y la calidad de vida de las personas.

Por otro lado, la irrupcion de la inteligencia artificial (IA) estd cambiando rapidamente la forma
en que trabajamos, viajamos, investigamos y brindamos servicios publicos. Desde Euskadi
debemos trabajar para aprovechar el poder de la |IA, pero también debemos gobernarla
cuidadosamente para proteger a las personas y los valores.

12
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Las tecnologias de IA ofrecen numerosas oportunidades para mejorar el funcionamiento del
Gobierno en beneficio de la ciudadania. El uso prudente de la IA puede mejorar la eficiencia
operativa, la equidad social, la sostenibilidad ambiental y mucho mas. Sin embargo, el uso de
herramientas de IA también conlleva riesgos potenciales para individuos y comunidades. Estos
riesgos pueden surgir debido a la falta de gobernanza adecuada, el uso indebido, el disefio
defectuoso y otros factores.

Si no se supervisa y gobierna adecuadamente, algunos usos de la |A podrian provocar
inexactitudes benignas, resultados no deseados, vulnerabilidades en la privacidad de datos,
problemas de ciberseguridad, impactos ambientales negativos e incluso sesgos graves.
Ademas, la complejidad de muchas aplicaciones de IA y el hecho de que su funcionamiento
no siempre sea visible o comprensible plantean desafios Gnicos en términos de transparencia
y responsabilidad.

Euskadi, no puede comportarse como un mero espectador porque la IA avance a pasos
agigantados y contribuir a la necesaria regulacion de esta, a través de una ley, alineada con
Europa y que sitle a Euskadi en la vanguardia y que parta de estos principios:

- Garantizar que las unidades de las que se componen, de las que se nutren y de las que
aprenden esas inteligencias artificiales, es decir, los datos y la informacion que desde la
propia administracion producimos, estén bien estructuradas, para que lo que se construya
sobre ello sea solido.

- Transparentar los algoritmos: crear sistemas que publiquen o evalGen sus resultados y
evitar asi que tengamos inteligencias artificiales con sesgos, racistas, machistas, clasistas
o de otro tipo.

« Velar porque nuestros datos estén bien estructurados, actualizados, contextualizados,
estandarizados, que conozcamos nuestros activos, que los dotemos de calidad y
significado.

« Mejorar los datos en cuanto a calidad y estandarizacion, la seguridad y proteccion de
datos y fomentar los casos de uso que generen valor.

« Sostenibilidad: aprovechar el conocimiento, los datos, la IA y la transformacion digital
en su conjunto como avance sostenible.

- Colaboracioén: entre instituciones y la colaboracion publico-privada, es decir que los
datos y las fuentes de donde se alimentan tanto las inteligencias artificiales como la
toma de decisiones independientemente de sus autorias puedan convivir, entenderse
y garantizar unos minimos de estandarizacion y de valores para enriquecer su uso y
productividad.

« Innovacion: articular desde lo publico la capacidad de probar en entornos reales formas
de hacer, politicas, productos, y servicios que queremos desarrollar. El objetivo de realizar
pruebas es la validacion, el aprendizaje y poder conocer si realmente funcionan. Pero
cualquier entorno de pruebas requiere precisamente eso, un entorno o unas condiciones
favorables para ser probadas. En este sentido también Euskadi debe ponerse al servicio de
la experimentacion del ecosistema innovador tanto en lo publico como ser el facilitador
de los entornos de pruebas de la innovacion privada.

Las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a realizar un impulso politico, técnico, juridico
y creativo para que los entornos de pruebas o sandboxes puedan implementarse.

13



PROGRAMA ELECTORAL
ELECCIONES AUTONOMICAS 2024

Por una Ley vasca de Transparencia

El Gobierno Socialista de Patxi Lopez fue pionero en la apuesta por una administracion
transparente, participativa y colaborativa, con iniciativas rompedoras en su momento como
fueron Irekia, Open Data, el Perfil del Contratante o el Perfil de Empresas adjudicatarias con
la Administracion.

Pero han pasado mas de diez afios y Euskadi ha dejado de ser referencia en este campo. Somos,
junto a Ceuta y Melilla, la Gnica comunidad sin Ley de Transparencia. Llevamos arrastrando
desde hace tres legislaturas el intento de aprobar una ley, que ya se ha quedado vieja desde su
primer borrador, por los avances tecnolégicos ocurridos estos anos.

Si bien hay normas a nivel foral y municipal, se hace urgente aprobar una ley que, al menos, sea
tan exigente como las planteadas en las otras administraciones, maxime teniendo en cuenta
que la Ley 19/2013, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, ha hecho
obligatoria para todas las Administraciones piblicas de Espafia la publicacion de determinados
contenidos.

Por eso distinguimos entre dos formas de transparencia. La primera seria una transparencia
formal, que supone la mera publicacion de la informacion a que obliga la Ley. La segunda seria
una transparencia efectiva, que sucede cuando la ciudadania accede a lainformacién y se forma
juicio propio. La transparencia efectiva exige un papel activo de la Administracion para que la
informacion se difunda, se entienda y provoque un debate constructivo.

Las y los Socialistas Vascos apostamos por una Ley de Transparencia que fortalezca:

« La rendicion de cuentas: La claridad no basta. Debemos mostrar la planificacion, los
avances, los logros y los fracasos, el consumo de recursos y el cumplimiento de plazos. El
ejercicio continuo de la rendicion de cuentas sienta las bases de una relacion de confianza
entre gobernantes y gobernados que mejora la legitimidad de las instituciones pablicas.
« La auditoria social: Implantar una rendicién de cuentas no servira de nada si la ciudadania
no muestra un interés en enterarse de los resultados de la gestion. Queremos lograr que
la ciudadania se interese por la marcha de lo publico, en un momento de baja legitimacion
de las instituciones.

En definitiva, las y los Socialistas Vascos apostamos por impulsar el desarrollo de Euskadi
como un territorio abierto e inteligente, garantizando una gestion inteligente y ética de
los datos, regulando la inteligencia artificial, mejorando la relacién entre la ciudadania y la
administracion, y fomentando la colaboracion y la sostenibilidad y, por supuesto, avanzando
en una transparencia real y efectiva. Estas propuestas y compromisos son fundamentales para
garantizar una region moderna, inteligente, transparente, ética y sostenible.

Para ello, nos comprometemos a:

+ Impulsar el desarrollo de una region inteligente: promover la implementacion de
tecnologias innovadoras y la digitalizacion en organismos, administraciones, empresas y
entre la ciudadania. Para ello crearemos el Instituto del Gobierno Abierto e Inteligente
con el fin de gestionar las relaciones administracion-ciudadania de forma inteligente
desde donde se gestionasen los datos, la informacion y los algoritmos para que:
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1.la administracion pueda tomar decisiones de gestion y politicas de forma
transparente e inteligente,

2.para que las personas puedan consumir informacion y relacionarse con la
administracion para tomar decisiones y actuar también de forma sencilla e
inteligente.

- Elaborar un Plan de Accion de IA de Euskadi que contemple iniciativas concretas para
aprovechar el poder de la IA y ofrecer resultados positivos para los vascos y vascas.
Se estableceran medidas de gobernanza y se brindaréd apoyo centralizado al esto de
organizaciones y organismos del territorio. Se fomentara la colaboracion con expertos
locales y se escuchara a la ciudadania para comprender sus ideas, preocupaciones y
experiencias con la IA en todas las comunidades y sectores.

- Garantizar una gestion inteligente y ética de los datos: estableceremos un gobierno del
dato solido y transparente, asegurando que los datos recopilados estén correctamente
estructurados, actualizados, contextualizados y estandarizados. Ademas, seguiremos
promoviendo la apertura de los datos publicos para democratizar el conocimiento y
generar valor.

« Regular la inteligencia artificial: a pesar de que la regulacion de la inteligencia artificial
no es competencia en exclusiva de las autonomias, nos comprometemos a impulsar
el debate sobre su ética y a promover la transparencia en los algoritmos utilizados en
Euskadi. Evitaremos cualquier sesgo o discriminacion en las decisiones tomadas por IA.
Crearemos un comité de expertos previo a la redaccion de normas o leyes que secunden
las regulaciones europeas y nacionales.

« Mejorar la relacion ciudadania-administracion: Utilizaremos la |A y la transformacion
digital para agilizar y simplificar la administracion electrénica, eliminando cualquier
obstaculo que dificulte la relacion entre la ciudadania y la administracion. Buscaremos
que las administraciones vascas sean inteligentes, eficientes y éticas en su gestion.
Desarrollaremos nuestra propia |A y aplicacion donde se ofrezcan respuestas y orienten
a las personas garantizando que se apoyan en datos fiables y algoritmos éticos.

« Fomentar la colaboracion y la sostenibilidad: Promoveremos la colaboracion entre
instituciones y redes de conocimiento. Apostaremos por el avance sostenible,
aprovechando el conocimiento, la inteligencia, los datos y la transformacion digital para
mejorar el bienestar y la calidad de vida de las personas, sin renunciar a la sostenibilidad.
- Aprobar la Ley vasca de Transparencia.

« Crear la figura del Comisionado de Transparencia, existente en otras comunidades, que
de manera independiente vele por el cumplimiento de la transparencia y rinda cuentas
ante el Parlamento Vasco. Esta figura independiente ademas de evaluar debe velar porque
se cumpla le ley de Transparencia y se mejore la transparencia de agencias, organismos,
e instituciones, y contemple, a su vez, herramientas para monitorizar y dar apoyo a las
mismas.

- Transparencia comunicada: Nos comprometemos a comunicar mejor desde Irekia la
informacion de transparencia mediante contenidos atractivos y didacticos, que permitan
su lectura en varios niveles de profundidad y que aporten interactividad, haciendo uso
de graficos, visualizaciones, infografias y mapas, con uso de lenguaje claro y adopcion de
sistemas de lectura facil.

+ Rendicion de cuentas: Para poder rendir cuentas sobre la accion de gobierno,
proponemos la extension a todo el sector publico autonémico de sistemas de gestion,
con cuadros de mando abiertos al escrutinio piblico que ofrezcan datos actuales, asi
como previsiones, avances y resultados de los programas de gobierno y de los proyectos
en marcha.
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+ Auditoria social: Lanzaremos un programa de empoderamiento ciudadano, que
comienza por segmentar distintos colectivos de destinatarios para implicarlos en una
mejor practica de la transparencia y dar respuesta a sus necesidades y expectativa.

« Transparencia efectiva: Para llevar a cabo esta propuesta, comenzaremos por una
evaluacion integral de la politica de transparencia actual que revise no sélo qué se
estd publicando, sino también como se esta publicando; que contemple no sélo qué
plataformas tecnologicas se usan, sino también qué demandas existen en el lado de la
ciudadania.

« Sistemas de informacion: inventariar los activos de informacion disponibles y adaptar
los sistemas para la sostenibilidad de un modelo de gobernanza que rinde cuentas de
manera constante.

+ Referentes de transparencia e inteligencia: cumpliremos con los estandares
internacionales y sumarnos a las mejores practicas mundiales.

+ Gestion puablica: implantaremos la gestion por resultados y, en general, sistemas de
gestion avanzada que permitan una evaluacion abierta constante.

+ Gobierno abierto: Daremos un impulso a Irekia para que vuelva a ser referente
internacional en dos ambitos, por una parte, profundizando en la relacién entre las
iniciativas de transparencia, participacion y colaboracion; y por otra dotando a la
plataforma de inteligencia artificial a la gestion, usabilidad y utilidad, para uso interno de
la propia administracion y para uso externo de forma personalizada por cada ciudadano
y ciudadana.

« Datos abiertos: alinearemos el proyecto de Open Data Euskadi con la estrategia de
transparencia, para aportar los datos necesarios en los formatos adecuados e implementar
proyectos y politicas del fomento de su reutilizacion.

+ Creacion un consorcio publico-privado con las empresas del sector que permita la
innovacion y desarrollo en la reutilizacion de datos.

« Innovacion publica: habilitaremos equipos de innovacion que puedan producir prototipos
y cambios continuos para el avance de la transparencia y del gobierno inteligente

+ Sandbox y entornos de pruebas: Proponemos participar en el sandbox de la Ley de
Inteligencia Artificial de la Unién Europea y crear ademas un sandbox propio en Euskadi
que posibilitara la cooperacion entre usuarios y proveedores de inteligencia artificial, asi
como acercara a las autoridades competentes las empresas desarrolladoras de |A con
una serie de objetivos tales como facilitar la transferencia de conocimientos técnicos
en materia de cumplimiento sobre la aplicacion de la legislacion, fomentar la innovacion
y promover el desarrollo de nuevos sistemas confiables, y probar los desarrollos en un
entorno controlado para realizar posteriormente guias técnicas y recopilar la informacion
que sirva para mejorar y evolucionar.

+ Redes de colaboracion: proponemos establecer unarelacion en red con las comunidades
ciudadanas que trabajan por la transparencia, para beneficio mutuo, asi como con los
sectores que utilizan o que pueden beneficiarse de la inteligencia artificial.
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Euskera sin imposiciones;
euskera sin limitaciones

La lengua es, sin lugar a duda, uno de los rasgos mas definitorios de cualquier cultura. En ella
se expresa la gente. Es la forma en la que se materializa una parte muy importante de nuestra
produccion cultural: canciones, obras literarias, peliculas, teatro, etc. Todas ellas solo existen
en la medida en que una lengua les da vida. Por ello, una sociedad que tiene la gran suerte de
contar con mas de una lengua, una sociedad plurilingtie, es una sociedad con una mayor riqueza
cultural.

Los vascos y las vascas tenemos la gran fortuna de contar con dos lenguas desde hace mas
de mil arios. Pero solo una de ellas, el euskera, nos es propia. Las y los Socialistas Vascos nos
sentimos orgullosos de nuestra historia, de nuestro legado cultural. Y el euskera ha sido y es un
pilar fundamental del mismo. El euskera es una parte de nuestra identidad. Es un patrimonio
de todos y todas las vascas, lo hablen o no. Una lengua no puede pertenecer a nadie, porque
es propiedad de toda la humanidad. Solo ama de verdad una lengua quien es capaz de amarlas
todas.

En un contexto de predominio del inglés en el entorno digital, cada vez mas presente en
nuestras vidas, es preciso plantearse el futuro de nuestras lenguas en un mundo cada vez mas
globalizado. Una lengua como el castellano, que en 2022 ha sido la lengua materna de 496
millones de personas (6,3% de la poblacion mundial), se ve cada vez mas amenazada por la
fuerza de una lengua como el inglés.

Si esta es la situacion del castellano, una de las lenguas mas habladas del mundo, no podemos
obviar el hecho de que en Euskadi la produccion cultural en euskera cada vez tiene mayores
dificultades para poder encontrar su sitio en este torrente que es la cultura en la era de la
informacion. No juega en igualdad de condiciones con otras producciones realizadas en otras
lenguas mayoritarias. No vale enarbolar solo la bandera de la libertad de expresion o la de la
libertad de eleccién, también es necesario alzar la bandera de la igualdad de oportunidades
para todas las producciones culturales.

Ante esta situacion, las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a seguir impulsando
las politicas necesarias para que el euskera siga ganando terreno tanto en nuestra sociedad
como en el complejo y cambiante mundo digital. Nos enfrentamos a nuevos retos. Ya no solo
tenemos que lograr conseguir que cada vez sea mayor el nimero de personas que utilizan a
diario nuestra lengua. Ahora es necesario, cada vez mas urgente, que seamos capaces de lograr
que también las maquinas, los grandes cerebros digitales que estan protagonizando la gran
revolucion digital en la que estamos inmersos, sean capaces de comprender, pensar y hablar
en euskera.

Es preciso prestigiar el euskera. Es importante que la aproximacion al mismo, su aprendizaje y
su uso no sean concebidos como una imposicion. El papel de la cultura es fundamental en este
sentido, por lo que apoyaremos las medidas necesarias para poder disfrutar de una produccion
cultural vasca de calidad, capaz de encontrar su espacio en la cada vez mas saturada oferta de
entretenimiento.

Pero también es necesario alejar a nuestra lengua del debate politico. La experiencia nos ha

demostrado que solo los amplios acuerdos, como los logrados en 1982 con la Ley 10/1982
Basica de Normalizacion del Euskera, pueden crear una solida base que pueda ser aceptada
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y concebida como propia por una gran parte de la sociedad. Han pasado mas de cuarenta
anos, por lo que las y los Socialistas impulsaremos un nuevo acuerdo, lo mas amplio posible,
para definir los pasos que tiene que dar la ciudadania para construir, entre todos, un futuro
prometedor para nuestra lengua.

Un nuevo acuerdo que, entre otras cuestiones, exige una reflexion sobre la exigencia del
euskera en la Administracion Pablica vasca. En febrero de 2024 se aprobé el Decreto por el que
se regula el proceso de normalizacion del uso del euskera en sector piblico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, actualizando la norma vigente desde 1997.

Lasy los Socialistas Vascos llevabamos tiempo apostando por repensar el sistema, estableciendo
distintos requisitos linguisticos por zonas y categorias, de acuerdo con las necesidades de la
ciudadania. Adecuar la exigencia del euskera a cada puesto y a la realidad sociolinglistica de la
zona donde se vaya a trabajar.

La sociedad vasca ha cambiado en estos afos. Hoy en Euskadi hay mas gente que sabe y vive
euskera que hace 27 anos. Las nuevas herramientas digitales abren nuevas posibilidades y
oportunidades. Nos enfrentamos a nuevos retos vinculados a la cada vez mayor digitalizacion,
que afecta a la forma de trabajar en las instituciones, pero también en el sector privado, al
consumo de productos culturales, a la forma de relacionarnos o de disfrutar del tiempo de ocio.

La sociedad vasca es cada vez mas diversa, multicultural y multilingle. Las y los Socialistas
apostamos por un nuevo acuerdo que sirva para encontrar el lugar que le corresponde al euskera
ante esta nueva realidad social. Que responda al constante incremento de la inmigracion,
buscando férmulas de acogida y convivencia, también en lo cultural. Por @ltimo, un acuerdo
que haga frente a los retos de nuevos modelos laborales que pueden tener en el conocimiento
del euskera nuevas oportunidades de empleabilidad.

Por todo ello, desde el PSE-EE apostamos por:

« Impulsar un nuevo acuerdo, lo mas amplio posible, para definir el futuro de nuestra
lengua.

« Garantizar el uso de la lengua oficial escogida por cada persona en todas las relaciones
de la Administracion Pablica vasca con la ciudadania.

« Avanzar en una mejor medicién de la perspectiva lingiiistica en la demanda de los
distintos servicios. Para ello, en las bases de datos y registros destinados a la recogida de
datos de personas fisicas o juridicas, constara un campo que exprese la lengua de relacion
en cada caso, a fin de conocer con exactitud la demanda linguistica efectiva de cada
servicio y de cada realidad sociolinguistica y fijar criterios proporcionales a la hora de
establecer las exigencias linguisticas del personal y de los procedimientos administrativos.
« Extender las ayudas y liberaciones para el aprendizaje del euskera de las que dispone el
personal funcionario de carrera al resto de empleadas y empleados publicos, asi como al
personal de las entidades integrantes del Sector Piblico Vasco y de las adjudicatarias de
contratos puablicos.

Pero la normalizacion del euskera va mas alla de la Administracién Pablica. Por ello:

« Impulsaremos la gratuidad de los euskaltegis para facilitar el conocimiento del euskera
a toda la poblacion que quiera acercarse a él.

« Apoyaremos todos aquellos acuerdos que, desde la negociacién colectiva, faciliten los
permisos y horas necesarias para que los trabajadores y las trabajadoras puedan estudiar
euskera sin tener que cargar la formacion sobre su tiempo personal.
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« Reforzaremos todas aquellas ayudas que sean necesarias para facilitar que todas
aquellas empresas y comercios que asi lo deseen, puedan ofrecer una atencién al pablico
también en euskera.

- Trabajaremos para adaptar que los trabajadores y las trabajadoras del sector de cuidados,
sobre todo en las zonas con una realidad sociolinguistica predominantemente euskaldun,
pueda tener facilidades necesarias para que puedan desarrollar su trabajo en euskera.

« Seguiremos trabajando para que el ocio y el deporte puedan ser espacios de expansion
del euskera. Para ello contaremos con la colaboracion de Diputaciones, Ayuntamientos y
federaciones deportivas.

« Fomentaremos la traduccién de obras en euskera a cualquier otra lengua, asi como
obras escritas en otras lenguas al euskera, logrando incrementar el nGmero de obras de
calidad que estén a disposicion de la demanda de cultura en euskera.

« Garantizaremos el despliegue de los subtitulos en euskera en las emisiones en castellano
de ETB.

- Crearemos un departamento transversal, dependiente de Lehendakaritza, que incluya
profesionales de desarrollo econémico, innovacion, cultura o politica linguistica para que,
en colaboracion constante con los diferentes sectores concernidos, desarrolle y pilote
una hoja de ruta para garantizar la presencia del euskera en el mundo digital, poniendo
especial atencion en el desarrollo de la inteligencia artificial.

« Promoveremos bonos culturales para espectaculos y produccion cultural en euskera.
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El futuro de EITB

El servicio plblico de radio, television e internet estd permanentemente amenazado en
Euskadi por dos realidades muy interconectadas. Por un lado, resulta una tarea titanica que
una television de ambito autondémico y que, ademas, tiene como uno de sus objetivos la
normalizacion linguistica, pueda competir con recursos necesariamente limitados frente una
oferta globalizada, casi infinita, al tiempo que proliferan nuevas formas de acceder al contenido
audiovisual no ya al televisivo, que parece haber entrado en una crisis permanente, con las
nuevas generaciones dando la espalda al mismo.

Elotrogranretoal quese enfrentael grupo EITB essuperaruna cultura de utilizacion politica que,
con honrosas excepciones temporales, atraviesa toda su historia y que hoy en nada contribuye
a presentar una oferta atractiva a amplias capas de la poblacién, que, precisamente, se alejan
de la radio y la television pablicas porque no se sienten identificadas. Amplios sectores sociales
no son capaces de reconocer en la propuesta de EITB ese respeto a la pluralidad que constituye
uno de los valores a defender desde lo publico, y de forma especial desde los medios puablicos,
y, por el contrario, consideran que sirve de forma casi permanente a la ideologia nacionalista.

El PSE-EE ha insistido en la necesidad de una reforma integral de EITB, que tuvo algin
protagonismo en la legislatura 2016-2020 con un proceso de reflexion auspiciado por el
Parlamento Vasco, el Gobierno Vasco, la UPV-EHU vy el propio ente, pero que se ha visto
aparcada en los Ultimos cuatro anos después de que se afrontara de forma principal solo en
algunos aspectos, como la modificacion societaria, con el ente pablico EITB y la integracion de
Eusko Irratia, Radio Vitoria, Euskal Telebista y ETBnet en el grupo EITB Media.

La Gltima legislatura ha estado marcada por una nueva gobernanza, con un equipo encabezado
por la renovada Direccién General, que consideramos positiva, pero que no ha introducido
cambios suficientes para salvaguardar la pervivencia y aumentar la utilidad de EITB como
servicio publico.

Proponemos, por tanto, seguir explorando las lineas de trabajo sefialadas e identificadas en su
momento como: servicio publico y contenidos; gobernanza y representacion; organizacion y
financiacion; normalizacion linglistica; y perspectiva de género.

Con los objetivos de:

1. Mantener y garantizar el caracter de servicio publico de EITB, como grupo de
comunicacion plural y su contribucion a la normalizacion lingiiistica.

2. Avanzar en una gobernanza mas exigente en el combate de la politizacion de los
contenidos, que que respete el principio de igualdad y el pluralismo politico, religioso y
cultural, con una direccion profesionalizada, designada para mandatos superiores a una
legislatura.

3. Mejorar los mecanismos de control, que actualmente en el Consejo de Administracion,
para descargarlos de representacion politica y abrirse a nuevos agentes sociales.

4. Favorecer un desarrollo de la carrera profesional que limite los puestos de confianza
para dar la oportunidad al personal de plantilla a asumir nuevas responsabilidades con
plenas garantias de sus derechos.

5. Instaurar un marco de relaciones con la industria audiovisual vasca, con oportunidades
para las empresas y con mayor implicacion para que EITB sea el motor de este sector.
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Situar la agenda feminista
en el centro de las politicas
publicas de igualdad

La consecucion de la igualdad real entre mujeres y hombres es un principio irrenunciable para
el PSE-EE, que atraviesa toda la accion politica de nuestro proyecto de Gobierno. La agenda
feminista es nuestra hoja de ruta, situando la igualdad real entre mujeres y hombres como un
elemento prioritario.

En los dltimos tiempos se reconoce de manera mas intensa la urgencia del cambio en favor de
la igualdad de mujeres y hombres. Hace ya seis afios de aquel simbdlico 8 de marzo de 2018
en el que se abarrotaron las calles de Euskadi, y la fuerza de la reivindicacion por la igualdad de
mujeres y hombres no ha perdido fuerza, porque es una cuestion de justicia, de dignidad.

La ciudadania vasca, mujeres y hombres, no pueden ni quieren renunciar a una Euskadiigualitaria.
Los partidos politicos tenemos la obligacion de trabajar para hacerlo realidad.

En Euskadi, segin datos del EUSTAT, residen 1.129.158 nifas y mujeres, el 51,5% del total de la
poblacion. Mujeres de diferente edad, origen, cultura, orientacion sexual y clase social. Nifas
y mujeres atravesadas por la desigualdad estructural basada en el sexo. Hablamos de la brecha
salarial (en Euskadi las mujeres por término medio 5.795 euros menos que los hombres),
hablamos de brecha de cuidados (en Euskadi, las mujeres por término medio dedican 9,8 horas
mas a la semana que los hombres al cuidado de menores, 5,6 horas mas que los hombres al
cuidado de familiares dependientes y 3,5 horas mas que los hombres a las tareas del hogar)
y hablamos de una menor visibilidad, poder e influencia en ambitos sociales como 6rganos
de direccion de empresas privadas, federaciones deportivas, etc. Y, la violencia machista, que
representa la desigualdad extrema, presente también en Euskadi, 5.430 victimizaciones y 4.317
mujeres victimas, segln los Gltimos datos publicados por Emakunde.

Insistimos, en Euskadi, los cuidados, la conciliacion y la pobreza estan feminizados, existen
diferencias importantes de renta entre mujeres y hombres, asi como segregaciones educativas
y profesionales. En este sentido, indicadores como el Indice de Igualdad de Género para Euskadi
(EUSTAT) nos alerta, entre otras cuestiones, de la significativamente menor presencia de las
mujeres en los ambitos de poder y de toma de decisiones.

Reiteramos la urgente necesidad de intensificar la lucha contra de la violencia machista,
aquella que se ejerce sobre las mujeres por el hecho de ser mujeres, violencia que se expresa en
acoso, en violencia fisica, psicolégica, sexual, social y econdmica y en los terribles feminicidios.

También, el compromiso con la abolicién de la prostitucion, recogido en las resoluciones de los
congresos del Partido Socialista, nos sitla en el impulso de una estrategia para su erradicacion.

Todas estas cuestiones nos remiten a la agenda feminista, agenda, que el PSE-EE reconoce
e incorpora en su propuesta de accion de Gobierno para los proximos afos. La igualdad real
y efectiva entre mujeres y hombres toma cuerpo en las politicas progresistas propuestas, en
todas ellas, entendiendo la igualdad como un elemento transversal que interpela a todas las
areas de gobierno.
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Ademas, la igualdad tiene una capacidad de transformacion de la realidad muy potente,
haciendo avanzar a toda la sociedad en su conjunto hacia mayores niveles de bienestar social
y democracia. En primer lugar, porque la lucha por la igualdad de mujeres y hombres remueve
las estructuras sociales arcaicas y permite vislumbrar modelos de sociedad avanzados. Y, en
segundo lugar, porque esta lucha se inscribe en un marco ético de dignidad y justicia que hace
inseparable el socialismo y el feminismo. En la teoria y en la practica, pues no hay un solo
derecho conquistado en términos de igualdad que no haya sido promovido por el PSE-EE.

Y en ese camino continuamos. Euskadi no puede seguir conviviendo con brechas y realidades de
desigualdad que colocan alas mujeres eninferioridad de condiciones, minando las oportunidades
de vida de nuestras nifias y situando a muchas mujeres en contextos de vulnerabilidad.

De este modo, queremos que todas las nifias y mujeres sean duefas de su propia vida,
erradicando toda forma de violencia. Queremos que el mandato de género deje de condicionar
la vida de nifos, nifas, de mujeres y de hombres. Queremos mujeres en todos los ambitos,
sociales, cientificos, politicos y econémicos. Queremos, en definitiva, una Euskadi libre de las
desigualdades que impone el patriarcado.

La propuesta del PSE-EE se sitla en torno a los siguientes ambitos de trabajo:

« Transversalidad de las politicas de igualdad.

« Visibilidad, empoderamiento y ruptura del mandato de género.

« Eliminacion de las desigualdades estructurales basadas en el sexo.
« Erradicacion de la violencia machista.

Transversalidad de la politica de igualdad

La extension de laigualdad a todas las politicas publicas es un elemento central en la gobernanza
moderna. La transversalidad o mainstreaming de la igualdad debe estar incorporada, por lo
tanto, en la propia estructura de gobierno, en la misma conformacion de las politicas publicas.

Los compromisos del PSE-EE en esta materia son:

- Situar a Emakunde en Lehendakaritza, tal y como reclama la mayor parte del movimiento
feminista.

+ Realizar una evaluacion de la situacion de la estrategia para la igualdad en Euskadi para
su actualizacion a la realidad actual.

+ Avanzar en una presupuestacion con perspectiva de género eficaz, transformadora, que
penetre en todos los departamentos y unidades del Gobierno Vasco.

+ Avanzar en el gasto transversal de igualdad en todos los departamentos de Gobierno
Vasco.

« Reforzar la estructura técnica y administrativa necesaria para transversalizar la Igualdad
en el conjunto de la politica autonémica.

« Profundizar en la inclusion de clausulas sociales a favor de la Igualdad e incorporacion
de la discriminacion positiva en los instrumentos de contratacion y subvenciones del
Gobierno Vasco.

Visibilidad, empoderamiento y ruptura del mandato de género
La contribucion real de las mujeres al bienestar social ha sido y es permanentemente ocultado.

Debemos trabajar en el reconocimiento del talento y el trabajo de las mujeres a lo largo de la
historia y en la actualidad.
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Asimismo, el mandato de género todavia existente impone roles y estereotipos que lastran las
oportunidades de nifas y mujeres, a la vez que fomenta una masculinidad lesiva para nifos y
hombres. Debemos de trabajar en la ruptura de ese mandato de género que construye marcos
de desigualdad, con la puesta en marcha de politicas pablicas de sensibilizacion y de cambio
de valores. La apuesta es por un modelo de relaciones igualitarias en una sociedad libre del
patriarcado.

Nuestros compromisos son:

« Visibilizar la aportacion de las mujeres a lo largo de la historia en todos los campos.

« Visibilizar la aportacion de las mujeres en la actualizad, poniendo énfasis en aquellos
ambitos mas masculinizados.

- Realizar campanas de sensibilizacion valientes, que vayan a la raiz de la desigualdad.

- Trabajar en favor de la igualdad entre mujeres y hombres en espacios y ambitos
resistentes a la igualdad.

- Fortalecerlas redes yalianzas con las asociaciones de mujeres, fomentando las relaciones
intergeneracionales.

« Poner en marcha politicas plblicas de igualdad desde la interseccionalidad, con la
inclusion de realidades diferentes como el origen, la etnia, edad, clase social, orientacion
sexual, raza, etc.

« Poner en marcha programas especificos que incluyan a las nifias y mujeres con
discapacidad.

« Ampliar el programa Gizonduz a colectivos de hombres con resistencia a la igualdad y
realizar campanas de igualdad dirigidas a hombres.

+ Trabajar con los hombres, también desde una perspectiva interseccional. Es decir,
diferenciar estrategias para los hombres mas jovenes, adultos y mayores, y tener en
cuenta los contextos culturales y sociales.

- Poner en marcha programas especificos de construccion de relaciones igualitarias en el
ambito de la educacion sexo-afectiva con las y los jovenes.

Eliminaciéon de las desigualdades estructurales basadas en el sexo

Las brechas y desigualdades basadas en el sexo contintan presentes en nuestra sociedad.
Hablamos de la desigualdad de salario, de cuidado, de tiempo propio, de poder e influencia
social.

El PSE-EE quiere avanzar hacia una sociedad que prestigie los cuidados y que los reparta de
manera igualitaria. A la vez que eliminemos la desigualad de salario entre mujeres y hombres,
debemos romper la brecha de cuidados, aquella que sitla a las mujeres en una posicion de
desigualdad y de pérdida de oportunidades. Pero debemos hacerlo en la comprension de lo que
significa cuidar en nuestra sociedad, cuidar de nifias y nifios, de mayores y dependientes, de las
tareas vinculadas con los hogares y la educacion en su sentido mas general, del autocuidado. La
economia feminista apunta las claves de este modelo, tratando de que el ambito reproductivo
resulte compatible con el productivo.

Nuestros compromisos en esta materia son:

- Apoyo decidido a la educacion infantil de 0-3 afios con una amplia dotacion de escuelas
infantiles pablicas, apostando por la gratuidad.

+ Fomentar la presencia de mujeres en formaciones profesionales y superiores técnicas
e industriales y de hombres en formaciones profesionales y superiores de ambito del
cuidado y la salud.
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« Apoyar y promover iniciativas de cambio organizacional en el trabajo en favor de la
igualdad, estableciendo programas y ayudas a las empresas que promuevan la correspon-
sabilidad de hombres y mujeres a través de la implantacion de medidas como son la
flexibilizacion horaria, oferta de servicios de guarderia, o el teletrabajo.

+ Impuso de una Ley de usos del tiempo y racionalizacién de los horarios en favor de un
modelo de sociedad mas igualitario.

+ Seguimiento al cumplimiento de las nuevas obligaciones contenidas en la legislacion
vigente para la consecucion de la igualdad en empresas y organizaciones.

Erradicacion de la violencia machista

Las cifras en Euskadi nos obligan a situar la lucha de la violencia machista como una prioridad
politica. Segun el Gltimo informe publicado por Emakunde (cifras de 2022), se han contabilizado
5.430 victimizaciones de violencia machista en Euskadi, incrementandose desde elano 2002 un
113%. Asimismo, diferentes estudios (Barémetro Juventud y Género 2023” Centro Reina Sofia;
“Macroencuesta Violencia contra la Mujer 2019”, INE) alertan del aumento del negacionismo
de la violencia machista entre las chicas y chicos jovenes.

En definitiva, debemos situar esta cuestion en la primera linea de accion politica. Por ello, el
PSE-EE plantea un pacto social que incluya medidas en todos los ambitos de abordaje de la
violencia machista, desde el conocimiento de esta, la sensibilizacion y prevencion, la deteccion
y atencion y la reparacion.

Por todo ello, las y los Socialistas Vascos apostamos por:

+ Dentro del Observatorio de la Igualdad en Euskadi, ademas de analizar la realidad de la
violencia machista a través de la recogida de datos de las diferentes fuentes disponibles,
la realizacion de encuestas periddicas sobre la violencia machista, su prevalencia en
Euskadi, asi como estudios ad hoc, de tipo cuantitativo y cualitativo para profundizar es
su conocimiento y proponer politicas de prevencion, atencion y reparacion eficaces.

+ Realizar trabajo especifico de prevencion con infancia, adolescentes y jovenes. Para
ello, se compromete a trabajar con el Departamento de Educacién para poner en marcha
una estrategia especifica sobre esta cuestion.

+ Programa especifico con nifas y mujeres con discapacidad.

« Programas especificos de prevencion en el marco de la educacion informal, con nifas,
ninos y jovenes.

« Trabajar un programa especifico de erradicacion de violencia sexual en el deporte.

+ Desarrollar un programa de prevencion para mujeres jovenes en contexto de fiestas y
ocio nocturno.

+ Mejorar las herramientas para la deteccion de las situaciones de violencia machista,
impulsar la sororidad en la sociedad para facilitar el apoyo social a las victimas y la mejora
de los programas para que las victimas y su entorno tomen conciencia de la situacion que
viven y den pasos para su empoderamiento y superacion de la violencia vivida.

+ Promover un estudio sobre los Fondos de Pacto de Estado contra la Violencia de Género
y recuperar su objetivo finalista.

» Elaboracion de un Protocolo de deteccion y proteccion de victimas de trata de personas
con fines de explotacion sexual, que mejore la coordinacion entre administraciones,
cuerpos policiales y entidades sociales, priorizando, ademas de la persecucion de este
delito, la proteccion y resarcimiento de quienes lo sufren.

+ Realizar una campana de sensibilizacion en torno a la trata con fines de explotacion
sexual y la prostitucion.

« Elaborar un programa de ayudas a las victimas del sistema prostitucional.
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- Intensificar la coordinacion de los cuerpos policiales para que den atencion adecuada y
proteccion a las victimas que presentan riesgo de victimizacion, evitando en lo posible la
victimizacion secundaria

« Intensificar la coordinacion interinstitucional para mejorar la atencion de las mujeres
victimas de la violencia machista y garantizar una atencion prioritaria, integral, gratuita
y de calidad a las victimas y a sus hijos e hijas, insistiendo en protocolos de coordinacion
bien construidos entre todos los ambitos involucrados.

- Generar parque de vivienda suficiente para dar cobertura por adjudicacion directa a
todas las situaciones en las que la situacion de violencia suponga la pérdida del alojamiento.
- Tenerinstrumentos comunesde valoracionydiagnostico delasituacion de desproteccion
por violencia machista y contar con unos servicios sociales de base cualificados para la
atencion social que se precisa.

« Impulsar y desarrollar junto con municipios y mancomunidades los Servicios de atencion
primaria comprendidos en el Decreto de Cartera: servicios de atencion socioeducativa
y psicosocial de baja intensidad, asi como incrementar significativamente el nimero de
plazas de acogida a victimas que precisen de apoyos de alojamiento temporal.

« En relacion con los servicios de atenciéon secundaria, se ha de financiar la innovacion
para construir servicios de atencion a victimas de base comunitaria y alta intensidad de
apoyo, y descentralizar la atencion al nivel, al menos, de comarca; es urgente, igualmente,
desarrollar los centros especializados para atender a las victimas de violencia machista
en quienes concurran otras problematicas afadidas, insistiendo, por tanto, en la
interseccionalidad.

- Implantar los centros y servicios de atencion a victimas de violencia sexual en todos los
territorios, con una dotacion de personal adecuada, especializada y transdisciplinar.

« Desarrollar una estrategia de atencion a la infancia expuesta a violencia machista, que
cuente con diferentes servicios, metodologias y atenciones, fuertemente coordinada
con las areas de salud y educacion.
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En defensa de la diversidad,

por la igualdad de las personas
LGTBI+

El PSE-EE siempre ha estado comprometido con el avance de los derechos humanos y con la
defensa y el respeto a la diversidad sexual de todas las personas. Para el Socialismo Vasco el
derecho de cada persona a desarrollar su afectividad en plenitud y libertad es una de las bases
de una sociedad sin discriminaciones y con una convivencia sana.

Avances como el matrimonio igualitario, la reciente Ley contra la discriminacion, conocida
como “Ley Zerolo”, o la denominada Ley Trans, han sido avances de caracter nacional de la mano
del PSOE vy de fuerzas progresistas con un PP y una extrema derecha siempre a la contra. En
Euskadi, se han ido aplicando estas normas y el PSE-EE ha dado pasos, pero no ha sido capaz de
impulsar normas propias que nos permitan avanzar en proteger nuevos derechos, en generar
nuevos espacios de libertad o en impulsar una sociedad realmente igualitaria en esta materia.

Hoy, es el dia, que en pleno aflo 2024, aun Euskadi no dispone de una Ley Integral LGTBI+, siendo
de los pocos lugares de Europa que no regula los derechos a la libertad y a la diversidad sexual
de la ciudadania de su territorio. Es decir, de la extension amplia de los derechos humanos.

Una Ley Integral LGTBI+ es la herramienta fundamental para garantizar derechos, pero
también para eliminar o reducir el odio, la persecucion, el acoso o la exclusion por ser uno o
una misma, por ser diferente en la afectividad y por expresarlo con naturalidad. Es con leyes
cuando se reconocen derechos, cuando se protegen a las posibles victimas, cuando se avanza
en la conquistas sociales y personales, es decir, cuando las sociedades avanzan y progresan.

Para el PSE-EE es el momento de aprobar esta ley Integral, una ley vasca propia que responda a
las necesidades y singularidades de las personas LGTBI+ de nuestros territorios. Es el momento
para que Euskadi cambie el guion, porque no podemos seguir por detras de las principales
regiones europeas en esta materia. Las y los Socialistas Vascos queremos que en derechos
Euskadi se sitGe en el reconocimiento y proteccion de las personas LGTBI+ como una de las
principales zonas de Europa. En este campo se ha ido un poco a ralenti y es el momento de
cambiar el ritmo definitivamente.

Esta Ley Integral LGTBI+, basada en la igualdad de las personas y en el respeto y proteccion
de la diversidad, se debe realizar desde el dialogo y el acuerdo con los agentes sociales y
los representantes politicos. Una Ley que aborde las principales cuestiones de nuestra vida
cotidiana:

- en el ambito educativo, creando espacios seguros, inclusivos, sin agresiones y sin
discriminaciones frente al acoso escolar, formando al personal educativo, protegiendo a
lainfancia y a la juventud en su diversidad, entre otras cuestiones.

+ en el campo laboral, con planes que luchen contar a la discriminacion laboral por el
aspecto o la singularidad de las personas. Especialmente, para las personas trans o en
proceso de transformacion o de indefinicion.

« enmateriasanitaria, protegiendo elderechoalasaludfisica, mental, sexual y reproductiva
de todas las personas e incluyendo la prohibicion de las terapias de conversion.
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- en cuestiones sociales, en todo lo relacionado con la diversidad familiar, en el ambito de
la infancia o de la juventud, o en abordar la problematica de las personas mayores de los
colectivos.

- en la proteccion internacional o en la cooperacion internacional, construyendo un
territorio amigo para muchas personas que sufren la persecucion e incluso la muerte en
sus paises de origen.

- en todas las materias del dia a dia, desde la cultura, el ocio, el deporte, la propia memoria
historica, turismo, tiempo libre...incluso los retos de las nuevas tecnologias y lainteligencia
artificial.

En el marco de esta Ley Integral debe crearse un Consejo Vasco LGTBI+ que pueda informar
sobre el cumplimiento de la Ley y sobre las necesidades que vayan produciéndose y asi seguir
atendiendo adecuadamente a todas las personas de estos colectivos.

Son muchos los aspectos a abordar para alcanzar la igualdad y eliminar las discriminaciones y
vulneraciones de los derechos humanos entre las personas LGTBI+ de Euskadi.

Las y los Socialistas nos comprometemos con una Euskadi mejor, una Euskadi para todas y

todos, una Euskadi de derechos para las personas, una Euskadi con servicios de primera, una
Euskadi para vivir.
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Un autogobierno mejor
para el siglo XXI

Los y las Socialistas Vascas formamos parte de la Gnica organizacién politica en Euskadi que ha
hecho posible la aprobacion, el cumplimiento y el despliegue del Estatuto de Gernika, con un
compromiso con el autogobierno que, mas alla de la asuncién progresiva de competencias, ha
supuesto una ampliacion de derechos de ciudadania para contribuir a un progreso econémico
acompasado a la cohesion social.

En este sentido, es preciso recordar que los mayores avances del desarrollo estatutario se han
producido cuando las y los Socialistas gobernabamos Espana y Euskadi, pero que fruto de esos
acuerdos, y bajo liderazgo socialista, se consiguieron articular los sistemas publicos de salud
y de educacion, asi como el modelo vasco de garantia de ingresos que no requirid traspaso
alguno de competencias, sino una voluntad politica en el ejercicio del marco competencial
existente.

En la Xl legislatura, de nuevo con las y los Socialistas gobernando Espana y Euskadi, se ha
producido un nuevo paso adelante, con catorce nuevas transferencias incluida una nueva,
como es el Ingreso Minimo Vital, que ha hecho posible, tal y como nos comprometimos, la
creacion de una ventanilla Gnica para facilitar la tramitacion a la ciudadania. Dicha prestacion
se ha conseguido integrar, como sefalamos en nuestro anterior programa electoral y se
recogio en el programa de Gobierno, en el nuevo Sistema Vasco de Garantia de Ingresos y
para la Inclusion, una Ley de nuevo cufo, adaptado a Europa y profundamente moderno en su
ambicion, que supone un ejercicio social del autogobierno que propugnamos desde el PSE-EE.

El Ingreso Minimo Vital, por decision del Congreso de los Diputados y con abrumador respaldo
de la representacion vasca en esa Camara, entre ellas la nuestra, es una materia encajada en el
ambito de la Seguridad Social y sus prestaciones. El traspaso de su gestion ha sido la primera
materia en la que se ha aplicado lo previsto en el articulo 18.2 y la Disposicion Transitoria Quinta,
y se ha logrado con éxito politico y con eficiencia para la ciudadania, que es la premisa desde la
que el PSE-EE aborda todo el procedimiento.

Por otra parte, el liderazgo socialista, ademas de resolver el problema enquistado politicamente
para actualizar el Sistema de Garantia de Ingresos, ha permitido que por primera vez se
apruebe una Ley de Empleo, doce afnos después de que el Gobierno del lehendakari Patxi Lopez
consiguiera el traspaso de las competencias en politicas activas. La responsabilidad nacionalista
en esta materia en la década siguiente quedd en un fracaso permanente para regular y ordenar
estas politicas. Ahora Euskadi cuenta con un marco que desarrolla nuestro autogobierno y
ademas transforma esas politicas para adaptarlas a las necesidades actuales y ampliar derechos
de ciudadania, como lo es, por primera vez en Espana, el de orientacion y activacion para el
empleo, cumpliendo lo que senala el Pilar Europeo de Derechos Sociales.

La aprobacion de ambas leyes, estratégicas y estructurales para el futuro de Euskadi confluye en
el tiempo con el compromiso renovado por parte del presidente del Gobierno Pedro Sanchez de
completar las previsiones estatutarias. En este sentido, las y los Socialistas Vascos defendemos
que este avance en nuestro autogobierno permita utilizar las nuevas competencias al servicio
de la ciudadania. A diferencia del nacionalismo, que reclama mas competencias y luego, como
se ha demostrado en la historia, no sabe bien qué hacer con ellas, el PSE-EE entiende que toda
la politica, también la del autogobierno, tiene sentido cuando es atil a la ciudadania.
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En este contexto, las y los Socialistas Vascos tenemos un modelo definido para que esos
traspasos tengan una incidencia directa en la ciudadania:

« En el ambito del trabajo y el empleo, el traspaso de las instalaciones y personal del
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo ubicado en Barakaldo, permitira una
plena integracion y refuerzo de funciones de Osalan, mientras que el traspaso completo
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social completara las funciones que desarrolla la
Inspeccion vasca, que acabarian confluyendo en el nuevo organismo HOBELAN.

« Enmateriadeinmigracion, masalla delasfuncionesasistenciales,laactual Ley de Garantia
de Ingresos y para la Inclusion ya facilita el acceso a la proteccion de quienes tienen la
condicion de refugiados politicos, que acceden ademas a los itinerarios de empleabilidad
correspondientes. Pero para el conjunto de la inmigracion, ya desarrollamos el nuevo
Reglamento de Extranjeria de arraigo por formacion, y hemos ampliado la poblacion
objetiva a incorporar al empleo a través del programa de arraigo social, acompanados
por las subdelegaciones del Gobierno de Espana. En este sentido, y para mejorar esta
via, el PSE-EE defiende que la autorizacion de permisos de trabajo se vincule al area de
Empleo e Inclusion

« En cuanto al conjunto de materias referidas a la gestion del Régimen Econémico de
la Seguridad Social, con plena garantia de la unidad de caja, las y los Socialistas Vascos
consideramos que las caracteristicas especificas y excepcionales que se determinan
en el propio Estatuto tienen como precedente el convenio suscrito para la asuncion
de la gestion del Ingreso Minimo Vital. Esta experiencia, asi como la naturaleza de los
contenidos susceptibles de traspaso con la gestion completa del régimen econémico
en los términos estatutarios, aconsejan la adscripciéon de esas competencias al area de
Empleo por varias razones:

- Desde el punto de vista de las prestaciones, muy especificamente las pensiones,
porque el Sistema Vasco de Garantia de Ingresos ya contempla complementos
especificos para pensionistas, por lo que su adscripcion a esta area facilitara también
la gestion de esos complementos.

- Desde el punto de vista de operativa de materias de la Seguridad Social referidas
a las personas trabajadoras y las empresas, porque permite mejorar la gestion de
las politicas activas de empleo tal y como prevé la Ley y en la linea pactada en el
Parlamento en la Estrategia Vasca de Empleo 2030.

En definitiva, lasylos Socialistas Vascos defendemos el desarrollo pleno del Estatuto de Gernika,
culminando el traspaso de las competencias pendientes, pero, sobre todo, exprimiendo al
maximo las potencialidades de lo que ya tenemos y que nos convierten en una de las regiones
europeas con mayores niveles de autogobierno y responsables de administrar 96 de cada 100
euros que recaudan las Haciendas Forales.

Un nuevo pacto de convivencia para Euskadi

A partir de aqui, el PSE-EE lleva afios defendiendo la necesidad de una reforma del Estatuto
de Gernika. Una actualizacion de nuestro autogobierno, que modernice las herramientas de las
que nos valemos para mejorar la vida de la ciudadania y refuerce la cohesion social, a través de
un articulado viable, que concite mayores apoyos que el Estatuto vigente y sea respetuoso con
el ordenamiento juridico.
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A lo largo de las Gltimas legislaturas ha habido varios intentos de llevar a cabo esta reforma, a
través de ponencias parlamentarias o comisiones de expertos. Yentodosellos, las ylos Socialistas
hemos participado activamente con una propuesta clara para mejorar nuestras competencias
en materias como empleo, sanidad, educacion o proteccion social; para conseguir, en definitiva,
mas y mejor autogobierno, Gtil para la ciudadania vasca y que se mantenga dentro de Espanay
Europa.

Sin embargo, y pese a notables avances en la Xl Legislatura (con un acuerdo, aproximadamente
del 90%, en las conclusiones de los grupos que participaron en la Ponencia de Autogobierno),
las pretensiones nacionalistas de orientar el resultado a una superacion del marco estatutario
hicieron imposible su culminacion.

Pese a ello, las y los Socialistas Vascos seguimos apostando por reformar el Estatuto de
Autonomia de Euskadi, que, siendo la primera comunidad auténoma en acceder al régimen
autonomico, es hoy, 45 afos después, la Gnica que no ha conseguido actualizarlo.

La pandemia y la crisis inflacionista de la guerra de Ucrania nos han obligado a priorizar estos
altimos anos cuestiones como el reforzamiento del escudo social o la reactivacion de nuestra
economia. Pero creemos que esta proxima legislatura tenemos una magnifica oportunidad
para afrontar una nueva negociacion entre los diferentes grupos con representacion en
el Parlamento Vasco y alcanzar un nuevo pacto de convivencia en Euskadi, que sea motor
de progreso, que garantice la pluralidad y las diferentes identidades, y que lo haga desde la
legalidad. Porque, en este punto, la legalidad, el didlogo y el consenso son tan importantes
como los contenidos.

Un nuevo Estatuto que, sin renunciar a la posibilidad de una actualizacion de la Constitucion
Espanola, resuelva las carencias y ambiguedades del texto vigente, que incorpore los avances
ocurridos en las Gltimas décadas y no contemplados en 1979 (la pertenencia a la UE, la igualdad
entre mujeresy hombres, lalucha contra el cambio climatico, el reto demografico, el migratorio,
la irrupcion de Internet...) y que funcione como constitucion interna de Euskadi, introduciendo
los elementos sustantivos del autogobierno, los derechos y obligaciones que incorpora para la
ciudadania vasca, y la organizacion y funcionamiento de sus instituciones.

En opinion del PSE-EE, el objetivo de la reforma debe ser:

« ensanchar los derechos de las personas,

- adaptar las competencias a la realidad social,

« distribuir esas competencias entre los poderes plblicos vascos en sus distintos niveles
institucionales,

- reordenar las relaciones internas entre esas instituciones para ganar eficiencia y eficacia
en la prestacion de servicios publicos y garantia de los derechos,

« atribuir las competencias normativas tributarias al Parlamento Vasco,

+ y conseguir un nuevo pacto de convivencia en una sociedad de hombres y mujeres libres
e iguales, con pluralidad de sentimientos e identidades.

Aunque contamos como base con elamplio trabajo desarrollado en la Ponencia de Autogobierno
de la XI Legislatura, las y los Socialistas nos comprometemos a afrontar una nueva negociacion
que, atendiendo al procedimiento legal establecido, debe ser aprobada primero en el
Parlamento Vasco, luego, en las Cortes Generales y, finalmente, ser ratificado en referéndum.

En dicha negociacion, desde el PSE-EE defenderemos los puntos ya desarrollados en la citada
ponencia parlamentaria, a saber:
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1. En el Preambulo o Exposicion de Motivos: reconocer la pluralidad de identidades y
sentimientos que existen en la sociedad vasca, su identificacion como nacionalidad/nacion
constituida por mujeres y hombres en pie de igualdad, el valor del acuerdo politico del
Estatuto en vigor que ha sobrevivido incluso al embate terrorista, y el senalamiento de las
singularidades ya admitidas y desarrolladas legalmente (derechos historicos, Concierto
Econémico, el euskera o el derecho civil). También se deberia incluir una referencia
obligada a la violencia de motivacién politica sufrida en nuestra historia reciente.

2. En el Titulo Preliminar: acordar una definicion semantica mas precisa de la comunidad
vasca como proyecto de convivencia basado en la voluntad de su ciudadania dentro de
un marco espanol y europeo; precisar el estatus del euskera y el derecho a conocer y usar
las dos lenguas oficiales de Euskadi; y fijar una nueva y amplia regulacion de Derechos y
Deberes de las ciudadanas y ciudadanos vascos que regule una Carta de Relaciones entre
los ciudadanos y los Poderes Pablicos de la Comunidad.

3. Ladefinicion competencial en relacion con el Estado: incluir las competencias referidas
a Hacienda y Patrimonio y la especificidad de su regulacion a través del Concierto; aclarar
las ambigliedades citadas; estudiar un nuevo capitulo referido a las relaciones con la UE;
e incluir un apartado especifico dedicado a los mecanismos de relacion con el Estado.

4. Relaciones internas entre los Territorios Historicos y de éstos con la CAPV: |a reforma
debe aprovecharse para una nueva organizacion institucional, con criterios sociales y de
eficacia, y aclarando competencias de cada ambito institucional. Entre otras cuestiones,
proponemos atribuir al Parlamento Vasco la potestad para regular normativamente
el sistema tributario en el ambito que la Ley del Concierto Econémico atribuye a los
Territorios Historicos.
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Una memoria democratica inclusiva
y rigurosa con nuestro pasado

La aprobaciéon por parte del Parlamento Vasco de la primera Ley de Memoria Historica y
Democratica ha representado un importante paso en las politicas publicas que en esta materia
deben desarrollar los poderes publicos en Euskadi.

El amplio consenso politico con el que nacié dicha norma nos hace pensar que en el futuro
Euskadi sera capaz de desplegar iniciativas que doten de contenido a la Ley de manera que
se acentle el caracter integrador, inclusivo y veraz de las narrativas memorialistas que se
promuevan desde Gogora, principal instrumento publico de las instituciones vascas para su
difusion.

Asi, las y los Socialistas nos proponemos avanzar en el proximo mandato, en los siguientes
campos:

+ Avanzar en el pleno desarrollo de la nueva Ley vasca de Memoria Histérica y
Democratica con el objeto de consolidar los valores de la convivencia y el respeto que
se vieron vulnerados durante el golpe militar de 1936, la Guerra Civil y la posterior
dictadura. Seguir honrando la memoria de todas las victimas de aquellos anos y evitar a
toda costa cualquier tentacion de idealizacion romantica de nuestro pasado que trate de
situar exclusivamente en el exterior de Euskadi la amenaza del fascismo.

» Profundizar en el estudio e investigacion sobre la contribucién de los movimientos
vecinales, obreros y estudiantiles a la lucha antifranquista y a la conformacion de la
cultura democratica y la conciencia civica.

« Promover, cada uno con su cometido y especializacion, la participacion plural de
profesionales del mundo de la academia y la divulgacion, asi como del rico y diverso
espacio asociativo memorialista vasco, en la tarea comdn de la conmemoracion.

« Colaboracion con la Secretaria de Estado de Memoria Democrética y los ayuntamientos
vascos a la hora de promover la aprobacion por parte del Gobierno de Espana de “Lugares
de Memoria”, en los diferentes espacios de la geografia vasca en los que, como el caso
de Gernika-Lumo, Eibar, el Puente Avenida de Irun, la iglesia de San Francisco de Asis
de Vitoria-Gasteiz, Durango u Otxandio acontecieron hechos relevantes vinculados a la
vulneracion de derechos humanos durante la Guerra Civil y la dictadura franquista.

+ Asimismo, buscaremos la cooperacion con la Secretaria de Estado a la hora de trabajar
la vinculacion de muestras de ADN de cuerpos pendientes de identificacion y hallados en
fosas comunes en Euskadi, con las familias de origen.

Deslegitimacion ética, social y politica de la violencia

Trece anos después del final de la actividad terrorista de ETA, la sociedad vasca continia
avanzando en convivencia y toma de conciencia sobre los efectos devastadores de esa
prolongada etapa de violencia.

El nivel de rechazo social a cualquier recurso violento es generalizado, aun cuando algunas
organizaciones juveniles del entorno de la izquierda abertzale todavia contindan revistiendo de
épica el pasado violento del nacionalismo vasco radical, con episodios de odio o de exaltacion
que acostumbran a merecer la condena mayoritaria de instituciones y sociedad civil.
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La tarea educativa, cultural y politica de hacer y preservar la memoria critica de todo lo
ocurrido continla, por tanto, siendo esencial para avanzar en esa deslegitimacion ética, social
y politica que evite lecturas idealizadas o edulcoradas de las practicas de odio que represento
el terrorismo.

En esta materia, las y los Socialistas nos proponemos perseverar en las siguientes lineas de
trabajo desde el futuro Gobierno Vasco:

« Memoria, reconocimiento, justicia y reparacion de todas las victimas, las provocadas por
ETA, por el GAL y por otros grupos y las victimas de abusos policiales, sin equiparaciones,
ni exclusiones, sin establecer paralelismos ni apelar a ninguna otra consideracion que
abone la teoria del conflicto politico o de unos inexistentes dos bandos enfrentados.
Entre las tareas pendientes respecto a las victimas, destaca la resoluciéon de los casos sin
resolver y el pleno reconocimiento de su condicion de victima de determinados casos
vinculados al GAL o grupos parapoliciales.

« Prevencion de la radicalizacion y de los discursos del odio. En tiempos de polarizacion
y populismo, observamos con preocupacion el incremento de expresiones fanaticas que
muestran simpatia por regimenes autoritarios o practican discursos de odio al diferente.
El trabajo de prevencion debe incluir medidas de caracter educativo, social y cultural
tendentes a erradicar del espacio publico cualquier expresion vejatoria hacia las victimas
o justificadora de la violencia, asi como a cultivar un civismo democratico y tolerante que
nos sirva para convivir en un mundo cada vez mas fragmentado y con riesgos crecientes
de desigualdad.

De la misma manera, la formacion debe recuperar el sentido genuino y el respeto que se
debe a la practica de la democracia y al Estado de derecho. Contemplamos, asi mismo,
reforzar la legislacion que ampara a las victimas del terrorismo estableciendo regimenes
sancionadores que disuadan de su incumplimiento, al igual que hemos sido capaces de
acordarlo en el campo de la memoria historica.

« Aplicar métodos tangibles y acordados de evaluacién y transparencia en los programas
educativos de sensibilizacion en las aulas con los agentes sociales implicados, asi como
en el resto de las acciones plblicas implementadas en este campo. Consideramos que
iniciativas como la de Adi-adian vy, particularmente, por su trayectoria, Herenegun
requieren de una mirada mas critica y menos complaciente con el objeto de resultar mas
ambiciosas en términos de penetracion e impacto social. La colaboracion y cooperacion
de Gogora y el Centro Memorial de Victimas del Terrorismo es un campo que las y los
Socialistas deseamos impulsar con renovadas energias.

« Reinsercion y resocializacion de las y los presos de ETA en los términos orientados por
la Constitucion y la legalidad penitenciaria, de forma que se propicien las actitudes de la
poblacion reclusa de asuncion del dafio causado y la voluntad de reparacion, asi como de
esclarecimiento de la verdad en casos ya prescritos.

Estas y otras politicas se enmarcan en el fomento de la justicia restaurativa, que actda
como complemento a la justicia formal y que comprende programas que deben ademas
cobrar una nueva dimension a partir de la asuncion de las competencias penitenciarias
por parte de la Comunidad Auténoma en la pasada legislatura.
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Gestion de la diversidad
para una mayor inclusion e igualdad

Las y los Socialistas defendemos la igualdad de trato y la no discriminacién de toda la ciudadania,
desde un enfoque interseccional de tolerancia e inclusion que requiere de la accion pablica para
garantizar el respeto a la diversidad y la efectiva integracion. La convivencia entre personas de
distinta procedencia geografica, de diferentes culturas, de diferente orientacion sexual... se
produce en todo el territorio de la Comunidad Auténoma.

Por tanto, la gestion de la diversidad en las politicas pablicas es una herramienta para conseguir
una mayor inclusion e igualdad en la sociedad. En contextos complejos como son nuestras
sociedades la atencion a la diversidad tiene un doble objetivo:

+ Por un lado, promover la inclusiéon de personas y colectivos atravesados por ejes de
diversidad-desigualdad destinadosala “poblacion en general”, o ensituaciones particulares
actuaciones con una mirada inclusiva, que impida que los ejes de diversidad (origen,
cultura, orientacion sexual, clase, religion, etc.) se conviertan de hecho en barreras de
acceso a los mismos, generando asi una discriminacion.

« El segundo objetivo es el de promover la convivencia, facilitando la expresion de
identidades diversas, como parte intrinseca y positiva de la sociedad, con el referente
comun civico de los derechos humanos.

Por tanto, las y los Socialistas Vascos nos comprometemos a:
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« Impulsar Planes efectivos para la Igualdad de Trato, que de acuerdo con las directivas
europeas y la legislacion espafola velen por la no discriminacion por razon de sexo, edad,
origen racial o étnico, religion, orientacion sexual. Dichos Planes incorporaran medidas
para combatir el racismo y la xenofobia.

« Promocionary proteger la diversidad, y luchar contra la discriminacion y estigmatizacion
de personas y colectivos.

+ Reforzar el apoyo y colaboracion con las entidades y colectivos sociales que trabajan por
la inclusion y la igualdad desde los ejes de diversidad cultural, de origen, de orientacion
sexual.

« Impulsar planes de formacion en las politicas de igualdad de trato y no discriminacion,
prevencionyerradicacionde actitudes de bullying, homofobia o mobbing, en coordinacion
con los ayuntamientos.

« Asegurar la atencion a las victimas de discriminacion y delitos de odio, para garantizar
asesoramiento y coordinacion con las asociaciones.

« Establecer medidas especificas en municipios y territorios con un nimero importante
poblacién gitana, incluida la designacion de mediadoras y mediadores para potenciar las
iniciativas para integracion social y laboral de la etnia gitana.

« Apoyar a las entidades sociales que defienden los derechos de personas y colectivos en
situacion de vulnerabilidad.

« Visibilizar a través de campanas de sensibilizacion la diversidad intercultural, afectivo-
sexual y de orientacion sexual.

+ Generar espacios de encuentro entre personas diversas en edad, origen, cultura u
orientacion sexual.

« Participacion activa en Espacios Antirrumores.
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Nuestra apuesta por la cooperacién internacional

Por nuestro marcado caracter internacionalista, las y los Socialistas Vascos creemos que el
mundo esta cada vez mas interconectado y enfrentado a retos globales sin precedentes.

La geopolitica de la globalizacion nos esta llevando a un ascenso de los paises emergentes, a una
heterogeneidad de un mundo en desarrollo. La pobreza extrema se concentra en Africa, al sur
del Sahara, mientras que paises de Asia y América Latina enfrentan una agenda de desarrollo
en transicion, con mayor renta, pero con miltiples desigualdades. Estos nuevos desafios,
locales y globales, se centran en una globalizacion desigual. Asi que el foco debe estar en esa
responsabilidad colectiva sobre el derecho humano sostenible y en nuestro caso desde una
perspectiva territorial, descentralizada.

Nuestro papel radica en nuestra trayectoria de solidaridad entre los pueblos, en nuestra
capacidad de generar alianzas, de movilizar a los actores de la cooperacion, de promover la
participacion social, en nuestras capacidades econdomicas, sociales y técnicas, asi como en
el de las propias administraciones en las areas de politicas publicas en las que gozamos de
competencias y capacidades. Asi es como la cooperacion al desarrollo se erige como un pilar
fundamental para fomentar un futuro mas justo, igualitario y sostenible. En este contexto, las y
los Socialistas Vascos nos comprometemos a desempenar un papel activo y constructivo en la
arena internacional de la solidaridad.

Aspiramos a maximizar el impacto y la eficiencia de nuestras intervenciones en areas clave
como la ayuda humanitaria, la educacion para la ciudadania global y los derechos humanos
alineandonos una vez mas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones
Unidas enfocados en la erradicacion de la pobreza, la lucha contra la desigualdad y la injusticia,
y en la proteccion de nuestro planeta. Reconocemos que solo mediante la cooperacion, el
compromiso y la accién conjunta podemos enfrentar los retos de nuestro tiempo, como los
conflictos en Ucrania y Palestina, o de otros tantos conflictos olvidados y avanzar hacia un
mundo mas equitativo y sostenible.

Por tanto, proponemos para los retos a futuro:

« Reforzar el compromiso de Euskadi con los derechos humanos y la justicia social a través
de la Ley Vasca de Cooperacion, aprobada en febrero de 2024 en consonancia con la Ley
de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global de Espana, aprobada
por el Parlamento espanol en febrero de 2023 con un amplio consenso tanto politico
como social.

Esta nueva Ley vasca debera marcar un cambio significativo en la forma en que el Euskadi
se acerca a la cooperacion internacional, para enfrentar los retos del mundo moderno
teniendo el ambicioso objetivo de remodelar y fortalecer el enfoque autonémico hacia el
desarrollo,alineandolo conlas necesidades globales y las expectativas de nuestra sociedad.
De ahi su enfoque integral y sostenible en la cooperacion al desarrollo yendo mas alla de
abordar las necesidades inmediatas en tiempos de crisis, para enfocarse en la blusqueda
de soluciones a largo plazo que promuevan un desarrollo sostenible y perdurable. Esta
vision integral representa un compromiso con el futuro, no solo con el presente.

« Destinar recursos estables de financiacion para el desarrollo, alcanzando en un futuro
proximo el 0,7% del Presupuesto, tal y como se ha incluido ya en la recién aprobada Ley
de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global por el Parlamento
espanol en febrero de 2023. Nuestro compromiso con el aumento de la AOD se reflejara
en el fortalecimiento de los programas que apoyan directamente a las comunidades
afectadas por crisis humanitarias. Esto incluye la movilizacion de recursos locales.
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Ademas, la transparencia y la rendicion de cuentas son fundamentales por ello que se
establezcan mecanismos claros y efectivos para asegurar que los recursos destinados
a la cooperacion se utilicen de manera eficiente y los resultados de los programas sean
accesibles y evaluables por la ciudadania.

+ Desarrollar del V Plan director de Cooperacion para el Desarrollo. Para su elaboracion
proponemos una estrategia renovada, enfocada y disefada para abordar de manera
efectiva los retos globales, articulando un enfoque que vincula las realidades locales con
las dinamicas internacionales. Priorizaremos el disefio de programas y proyectos que
no solo se alineen con las necesidades y capacidades especificas de Euskadi, sino que
también resuenen con las prioridades y desafios globales en el ambito de la cooperacion
internacional. Este Plan director se caracterizara por su adaptabilidad y sensibilidad a las
circunstancias cambiantes, tanto a nivel local como global, asegurando que las iniciativas
de cooperacion sean pertinentes, efectivas y sostenibles. La intencion es crear un marco
de accion que refleje a Euskadi y su compromiso con la cooperacion internacional, al
mismo tiempo que se mantiene abierto y receptivo a las colaboraciones y aprendizajes
que surgen del contexto global.

« Incluir en cualquiera de las actuaciones en materia de solidaridad internacional una
perspectiva feminista, verde y de Derechos Humanos incluyendo iniciativas de ayuda
humanitaria directa, asi como proyectos orientados al desarrollo sostenible en estas
areas criticas.

» Nuestra estrategia local-global estara marcada por una coherencia de politicas,
acompanando procesos de desarrollo local, fortalecimiento institucional y de la sociedad
civil,asicomo crear espacios de participacion, que cuenten con la ciudadaniay profundicen
en la educacion para la transformacion social.

+ Potenciar en la cooperacion vasca algunos sectores que se complementan entre si:
empoderamiento de las mujeres, promocion de los derechos universales, fomento del
desarrollo econémico local y apoyo a la gobernanza democratica.

« En materia de Educacion para la Ciudadania Global, desde Euskadi proponemos impulsar
programas educativos que fomenten la ciudadania global, la comprension de conflictos
internacionales y la solidaridad. Esta educacion, arraigada en nuestros valores, servira
para sensibilizar y movilizar a nuestra sociedad en respuesta a los desafios globales.

+ Promover, desde una responsabilidad individual y colectiva, iniciativas que potencien el
comercio justo y el consumo responsable.

+ Mejorar la calidad, el impacto y la innovacion de la cooperacion y la accion humanitaria
vasca, fortaleciendo las capacidades de los agentes tradicionales y fomentando alianzas
con los nuevos agentes de desarrollo. Ademas, proponemos una nueva cultura evaluativa
en todas los agentes publicos y privados de la cooperacion vasca.

En definitiva, aspiramos a que Euskadi vuelva a ser referente en cooperacion al desarrollo a
nivel nacional e internacional, esperando que no solo mejore la calidad y eficacia de nuestros
programas de cooperacion, sino que también sirva de inspiracion para otras administraciones.

Politicas de asilo y refugio

En el PSE-EE estamos comprometidos con el derecho a asilo y proteccion y especialmente,
de quienes estan en una situacion de mayor vulnerabilidad. El éxodo de personas refugiadas
procedentes de paises cercanos nos ha marcado un punto de inflexion en la politica europea
de asilo y refugio en la linea en la que Espana venia reclamando, una politica europea de asilo
sostenida en la solidaridad con las personas demandantes de proteccion, asi como entre los
Estados miembro de la Union Europea.
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Proteger a las personas forzadas a huir constituye una responsabilidad global y local. Por tanto:

« Nos comprometemos a impulsar en las instituciones publicas vascas y dentro de
nuestras competencias las politicas de asilo y refugio y que supone junto con las politicas
migratorias uno de los mayores desafios a los que nos debemos enfrentar las sociedades
de nuestro tiempo. Y la respuesta a este desafio debe ser la de la solidaridad debida,
tantas veces olvidada o relegada en las instancias comunitarias.

« Manifestamos nuestro compromiso con las personas solicitantes de asilo y refugiadas
y acompanamos al Gobierno de Espafa a consolidar la apuesta en Europa para dar una
respuesta suficientey eficazalas crecientes demandas de asiloy proteccidéninternacional.
Todo ello en un marco de respeto a los derechos humanos y bajo parametros de cercania,
flexibilidad y adaptabilidad a los diferentes perfiles para maximizar los procesos de
inclusion.

« Reafirmamos una voluntad de ser ciudades y territorios acogedores y para tal fin nos
comprometemos, desde la colaboracion interinstitucional y el dialogo, a ser agentes
facilitadores de las politicas de asilo y proteccion internacional.

« Nos comprometemos a seguir trabajando con las instituciones competentes, dentro
de nuestras competencias, para garantizar unas condiciones dignas en cualquiera de
las instalaciones y recursos del sistema de proteccion internacional. Todo ello con el
fin de dar una respuesta coman, solidaria y de calidad dentro de nuestras instituciones
autonomicas.
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